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Konu: Esas Sozlesme Degisikligi Hakkinda

ESKi SEKIL

YONETIM KURULU

Madde 7-

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan pay sahipleri arasindan Tirk Ticaret Kanunu hikimleri ve
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde secilecek 5, 7 ve 9 liyeden olusan bir Yonetim Kurulu
tarafindan yaratdlir. Yonetim Kurulunun 5 (yeden olusmasi halinde 3, 7 lyeden olusmasi halinde 4, 9
Uyeden olusmasi halinde 5 Gye “A” grubu pay sahipleri tarafindan gosterilecek adaylar arasindan, diger
Gyeler de “B” grubu pay sahipleri tarafindan gosterilecek adaylar arasindan, segilir.

Yénetim Kurulu karar verdigi takdirde Murahhas Uye/Uyeler secilebilir. Ancak Yénetim Kurulu Baskani ve
Murahhas Uye/Uyeler “A” grubunu temsil eden (yeler arasindan segilir.

Yonetim Kurulunda goérev alacak bagimsiz Uyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Kurumsal Yonetim ilkelerine iliskin diizenlemelerine gére tespit edilir.

Bagimsiz Uyenin bagimsizhigini kaybetmesi, istifa etmesi veya gorevini yerine getiremeyecek duruma
gelmesi halinde Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde belirlenen prosediirlere uyulur.

Yénetim Kurulu Uyelerinin Sirketin faaliyet alanina iliskin islem ve tasarruflari diizenleyen hukuki esaslar
hakkinda temel bilgiyi haiz, sirket yonetimi hakkinda yetismis ve deneyimli, mali tablo ve raporlari irdeleme
yetenegi bulunan ve tercihen yiiksek 6grenim gérmus kisilerden secilmesi esastir.

YENI SEKIL

YONETIM KURULU

Madde 7-

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Turk Ticaret Kanunu hikimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri cercevesinde secilecek 5, 7 ve 9 liyeden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan yaratalir.
Yonetim Kurulunun 5 iyeden olusmasi halinde 3, 7 Giyeden olusmasi halinde 4, 9 liyeden olusmasi halinde 5
Gye “A” grubu pay sahipleri tarafindan gosterilecek adaylar arasindan, diger lyeler de “B” grubu pay
sahipleri tarafindan gosterilecek adaylar arasindan, secilir.

Yénetim Kurulu karar verdigi takdirde Murahhas Uye/Uyeler secilebilir. Ancak Yénetim Kurulu Baskani ve
Murahhas Uye/Uyeler “A” grubunu temsil eden {iyeler arasindan segilir.

Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz Uyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Kurumsal Yénetim ilkelerine iliskin diizenlemelerine gére tespit edilir.

Bagimsiz Uyenin bagimsizigini kaybetmesi, istifa etmesi veya gorevini yerine getiremeyecek duruma
gelmesi halinde Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde belirlenen prosedirlere uyulur.

Yénetim Kurulu Uyelerinin Sirketin faaliyet alanina iliskin islem ve tasarruflari diizenleyen hukuki esaslar

hakkinda temel bilgiyi haiz, sirket yonetimi hakkinda yetismis ve deneyimli, mali tablo ve raporlari irdeleme
yetenegi bulunan ve tercihen yiiksek 6grenim gormius kisilerden secilmesi esastir.

yatirimciiliskileri@pinaret.com.tr
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Bilgilerinize arz ederiz,
Saygilarimizla,

PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYii A.$
Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun yirirliikteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan
esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin

defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek igin
gerekli tiim cabalari gosterdigimizi ve yapilan bu aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

yatirimciiliskileri@pinaret.com.tr



