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04 Y6netim Kurulu Bagkani Mesaiji

Degerli Ortaklarimiz,

006 yili ekonomik gelismeleri, dinyada ve Ulkemizde olduk¢a memnuniyet veri-
20idir. Dlnya ekonomisi 2005 yilindaki ylzde 3.5 oranindaki blyimeden sonra,
2006 yilinda da ylzde 3.9 blytmus, petrol fiyatlar 60$/varil fiyatinin altina gerilemis,
dunyadaki likidite bollugu Ulkemiz dahil potansiyeli olan gelismekte Ulkelere dogru-
dan ve portféy yatinmi olarak kaynak olusturmustur. Buna kargin ABD cari islemler
acigl artmig, ancak Asya’daki yuksek tasarruf dizeyi bu acgig telafi etmektedir.
Cin’in diinya ekonomisindeki agirigr daha gok hissedilir olmug ve 1 trilyon $'lik re-
zerve sahip olmustur.

2006 yil tlkemiz ekonomisi agisindan da oldukca basarili bir yil olmus, ekonomimiz
yUzde 6 oraninda blyimuUstur. AB ile katiim muzakerelerinin baslamis olmasinin ge-
tirdigi olumlu atmosferin yani sira, 6zellikle bankacilik gdzetim sistemindeki gelisme-
ler, vergi reformu ve dzellestirme calismalari, ekonomide verimliligi artirrken, Ulke-
mize gelen dogrudan yabanci sermaye rakamini yukarlya ¢ekmistir.

YUksek oranda devam eden cari agik, enflasyonun tekrar artis egilimi sinyali verme-
si, net turizm gelirindeki gerileme, reel faiz oranlarinin ytksekligini korumasi, ekono-
mik aktoérler tarafindan dikkatle takip edilmektedir. AB ile baslayan muzakere sure-
cinde, sekiz basligin askiya alinmasi, buna bagl olarak reformlarin hizini kaybetme-
si, Orta Dogu’da yasanabilecek olumsuz gelismeler, 2007 yilinda yapilacak cum-
hurbagkanligi ve genel secimler siyasi istikrar agisindan potansiyel riskler olarak go-
rllebilir. Ancak buglne kadar gerceklestirilen yapisal reformlarin ekonomimize ka-
zandirdigi dayaniklilik ve gegmisten alinan dersler nedeni ile, blyuk dalgalanmalarin
yasanmayacagl tahmin edilmektedir.

2006 yili Toplulugumuz agisindan da ¢ok dnemli gelismeleri yasadigimiz bir yil ol-
mustur. Uluslararasi derecelendirme kurumu Fitch Rating tarafindan “B + Outlook
Stable” (istikrarli gériinim) olarak belirlenen kredi notumuz da dikkate alinarak ulus-
lararasi piyasalardan uzun vadeli finansman saglanmasi, konsolide bilango yapimi-
zin daha saglam hale gelmesi ve bu gergcevede yatinm ve blyUme planlarimizi uzun
vadeli hale getirebilmemiz bizim agimizdan 2006 yilinin en énemli finansal gelisme-
lerindendir.

Gida sektoriinde faaliyet gdsterdigimiz alanlar icinde dnemli bir paya sahip et isimiz,
1985 yilinda Turkiye'nin Dinya ve AB standartlarina uygun ilk entegre tesisi olan Pi-
nar Et’in kurulmasi ile baglamistir.

Tarima dayall sanayi kurulusu olmamiz nedeniyle hayvanciligin gelistirimesine yone-
lik projeler Uretmek, her platformda hayvanciligin sorunlarini dile getirmek ve ¢ézim
yollari aramak grubumuzun énemli misyonudur.

Yillik, 204 bin buyUkbas, 408 bin kiglUkbas ve 1 milyon 836 bin adet hindi kesim ve
isleme kapasitesine sahip Pinar Entegre Et ve Un Sanayii A.S., faaliyete gectigi ta-
rihten bu yana kaliteyi ve hijyen kurallarini 6n planda tutarak ttketicisine saglikli, gu-
venilir, lezzetli et ve et Urlnleri sunmaktadir.




Pinar Et, 2006 yilinda katkisi ve karliigi yUksek olan sarkuteri ve ileri islenmis Urtn
gruplarina odaklanarak karliik oranini ylzde 8’lerden ylzde 10’lara yUkseltmis ve
onceki yillarda oldugu gibi sarkUteri Grtnleri, islenmis et ve balik Grtnleri, dondurul-
mus et UrUnleri ve hindi etinde sektériindeki liderligini devam ettirmistir.

Ulkemizde, kentlesme, niifusun geng yapisi, egitim seviyesinin yiikselmesi, calisan
bayan sayisinin artigi, hayvansal protein ihtiyacini artirmakta, buna bagl olarak sar-
kUteri, ileri islenmis ve dondurulmus GrUn pazarinin bdytmesini hizlandirmakta, sek-
torin gelisime acik oldugunu gdstermektedir. Nitekim islenmis et UrUnleri pazari
2006 yilinda yaklasik ylzde 12 blyumustdr.

Pinar Et’in temel hedefi katma degeri yiksek Urlinlerle farklilasmak ve bu Urtin grup-
larinda buyumektir.

2005 yili degerleri ile Turkiye’nin en buyUuk 500 sanayi kurulusu siralamasinda 157.
sirada yer alan Pinar Et, 2006 yilinda toplam 247 milyon YTL net hasilat ve 27 mil-
yon YTL faaliyet kari elde ederek karliigini artirmistir.

Ulkemiz hayvan saghginin bir problemi olarak ortaya cikan sap hastalidi nedeniyle
kirmizi et ihracati; 2005 yili EylUl ayindan itibaren, dzellikle yaban kuslarinin go¢
mevsiminde goérulen Avian Influanza hastaligi nedeniyle ise hindi eti ihracatinda ya-
sanan olumsuzluklar Ulkemiz hayvancilik sektorind etkilemektedir. Bu nedenle sir-
ket olarak, islenmis et ve balik Grlnleri, inracatina agirlik veriimekte olup 2006 ihra-
catimiz 1.9 milyon $ civarindadir.

GUnumuzde kuresellesme, butun etkilerini giderek artan oranda hissettirmektedir.
Topluluk olarak bizler de, kurumsal yonetim ilkelerinin benimsenmesi, uluslararasi
kuruluslara isbirligi, Avrupa Birligi politika ve dizenlemelerinin yakindan takibi ile bu
olguda yerimizi almaktayiz.

BUtdn bu hedeflere ulasmaya c¢alisirken calisanlanimizi, tiketicilerimizi ve tim pay-
daglarimizi igine alan insan odakli yaklasimimizdan asla vazge¢meyerek, saglik, lez-
zet, yenilik, yasam kaynagi Pinar’in her alanda lider konumunu devam ettirmesini di-
ler, saygilarimi sunarim.

Saygilarimla,

Feyhan YASAR KALPAKLIOGLU
Yonetim Kurulu Baskani
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PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
16 Mayis 2007 Tarihli Olagan Genel Kurul Toplant1i Gindemi

Toplant1 Yeri: Ankara Asfalt1 25. km. Kemalpasa/ 1zmir
Toplant1 Saati: 14:30

GUNDEM

1. Baskanlik Divam secimi,

2. Zabitlarin imzalanmasi i¢in Baskanlik Divanina Yetki verilmesi,

3. Yonetim Kurulu Raporu, Murakip Raporu ve Bagimsiz Dis Denetim Kurulusu Raporunun okunmast ve muzakeresi,

4. Sermaye Piyasast Kurulu'na ve Istanbul Menkul Kiymetler Borsast'na gonderilen 2006 yili kar/zarar hesabi ve sirket bilancosunun tasdi-
ki, Yonetim Kurulu Uyeleri ve Murakiplarin ibrast,

5. Yonetim Kurulunca secilen Bagimsiz Dis Denetim Kurulusunun ve gorev stiresinin tasvibi,

6. Yonetim Kurulu Uyelerine 6denecek ticretin tesbiti konusunda muzakere ve karar,

7. Sirket Ana Sozlesmesinin 13. Maddesi uyarinca murakip adedinin tesbiti, gorev sureleri dolan murakiplar yerine yeniden se¢im yapil-
masl ve gorev surelerinin tesbiti,

8. Murakip tcretinin tesbiti konusunda muzakere ve karar,

9. Yil icinde yapilan bagislara iliskin ortaklara bilgi sunulmasi

10. Y1l ka1 konusunda miizakere ve karar,

11. Sirketimizin, 2007 ve izleyen yillara iliskin kar dagitim politikalarinin ortaklarin bilgisine sunulmasi,

12. 2007 yili temetttlerine mahsuben, Sermaye Piyasast Kanununun 15. Maddesi ve Sermaye Piyasast Kurulu'nun Seri:IV, No: 27 Tebli-
gimin 9. maddesi cercevesinde, ortaklara temettti avansi dagitilmasi konusunda, Yonetim Kurulu'na yetki verilmesi ve ayn1 madde uyarin-
ca, dagitilacak temettit avansinin, ilgili hesap donemi sonunda yeterli kar olusmamasi veya zarar olusmas1 durumlarinda, bir onceki yila ait
bilancoda yer alan olagantustti yedek akcelerden ya da olaganistii yedek akge tutarinin zarari karsilamaya yeterli olmamasi durumunda ay-
n1 Tebligin 10’'uncu maddesi uyarinca temettt avansi karsiliginda alinan teminatin paraya cevrilip gelir kaydedilerek bu tutardan mahsup
edilecegi hususu konusunda miizakere ve karar,

13. T.T.K 334. ve 335. Maddeleri uyarinca Yonetim Kurulu'na yetki verilmesi,

14. Dilekler,




PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
2006 YILI FAALIYET RAPORU

a) Raporun Donemi :01.01.2006 - 31.12.2006

b) Ortakligin Unvam : PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYIT A.S.
Cikarilmis Sermayesi 1 43.335.000 YTL

Kayith Sermayesi : 100.000.000 YTL

c)Yonetim Kurulu Uyeleri:

Ad1 Soyadi Unvan Gorev Streleri

Feyhan Yasar KALPAKLIOGLU Baskan 11.05.2005-3 Yil
1dil YIGITBASI Baskan Vekili 11.05.2005-3 Y1l
Ata Murat KUDAT Uye 11.05.2005-3 Y1l
Taskin TUGLULAR Uye 11.05.2005-3 Y1l
B. Safa OCAK Uye 11.05.2005-3 Yil
Yilmaz GOKOGLU Uye 11.05.2005-3 Y1l
Zeki ILGAZ Uye 11.05.2005-3 Yil

Yetki Simirlart:
Gerek Yonetim Kurulu Baskan: ve gerekse Yonetim Kurulu tyeleri, Turk Ticaret Kanunu'nun ilgili maddeleri ve Esas Sozlesmemizin 10.

ve 11. maddesinde belirlenen yetkilere haizdirler.

Denetim Kurulu Uyeleri:

Ad1 Soyadi Atama Tarihi Gorev Suresi
Ozge ENGIN 16.05.2006 1yl
Kamil DEVECI 16.05.2006 1yl

Yetki Simirlar:
Esas Sozlesmemizin 14 maddesine gore denetcilerin gorev, yetki ve sorumluluklar: Turk Ticaret Kanununun ilgili maddelerinde belirtilen

esaslar cercevesindedir.

d) Donem Icinde Yapilan Esas Sozlesme Degisiklikleri:
Faaliyet yili icerisinde ana sozlesmede degisiklik olmamustir.

e) Cikarilmis Sermaye Piyasas1 Araclar1:
Sirketimizin 31.12.2006 tarihi itibariyle beheri 1.000 nominal degerde, A grubu 15.000.000 adet nama ve 43.320.000.000 adet B grubu

hamiline yazili hisse senedi mevcuttur.

f) Yatirimlar:

Sirketimizin 2006 yilinda gerceklesen yatirimlar toplami 9.055.049,60 YTL'dir. Bina ve arazi tzeri yapilar 274.221,53 YTL, makine ve te-
sisler 1.078.248,54 YTL, tasitlar 264.368,01 YTL, demirbaslar 3.849.073,79 YTL, maddi olmayan duran varliklar 3.432.604,32 YTL, ya-
pilmakta olan yatinm da 156.533,41 YTL'dir.

07



08

g) Uretim:
Kapasite kullanim oranlar1:

2005 (Ton) 2006 (Ton) Artis %
MAMULLER 22.861 25.406 11,13
ET 9.400 7.214 (23,25)
RENDERING 3.667 3.751 2,29
TOPLAM 35.928 36.371 1,23

Pinar Et, yilda 204.000 buytkbas, 408.000 kuctkbas ve 1.836.000 adet hindi kesim ve isleme ile 112 ton balik isleme kapasitesine sahiptir.
2006 Y1l kapasite kullanim orani ytizde 79’dur.

h) Satislar:

Pinar Et, 2006 yilinda sarkiiteri turtnlerinde ytizde 20,5, dondurulmus et urtinlerinde ytzde 82,5 pazar paylar ile et urtinleri sektorinde-
ki liderlik konumunu sturdurmustur.

2006 yilinda 1.905.423 USD’lik ihracat gerceklestirilmistir.

2006 y1ili ciromuz, 2005 yilina gore ytizde 12,70 artarak 307.180.344 YTL'ye ulasmistir.

2005 (YTL) 2006 (YTL) Artis %
MAMULLER 198.556.356 236.940.390 19,33
ET 67.851.282 63.338.442 (6,65)
UN 3.092.545 3.250.040 5,09
RENDERING 1.797.221 1.934.706 7,65
DIGER SATISLAR 1.182.566 1.210.992 2,40
TICARI EMTIA 83.036 505.774 509,10
TOPLAM 272.563.006 307.180.344 12,70

1) Finansal Yapiya Iliskin Bilgiler (UFRS Degerleri):

2006 2005
TOPLAM BORCLAR/TOPLAM AKTIF (%) 24,08 41,07
TOPLAM BORCLAR/OZSERMAYE (%) 31,72 69,68
SATISLARA GORE KARLILIK (%) 9,40 7,44
CARI AKTIFLER/CARI PASIFLER 1,63 1,07
OZKAYNAK DEVIR HIZI 1,36 1,31
NET FINANSMAN MASRAFLARI/NET SATIS (%) 3,03 1,48

NET FINANSMAN MASRAFLARI/OZSERMAYE (%) 4,12 1,94




i) Ortakligin Finansman Kaynaklar: ve Risk Yonetim Politikalar::

Isletmenin finansman kaynaklar Sirket'in 6zsermayesi ve kullandig: kredilerinden olusmaktadir.
Sirket faaliyetlerinden dolay1 borc ve sermaye piyasasi fiyatlarindaki doviz kurlari ile faiz oranlarindaki degisimlerin etkileri dahil cesitli fi-
nansal risklere maruz kalmaktadir. Sirket'in toptan risk yonetim programi, mali piyasalarin ongorilemezligine odaklanmakta olup, Sir-

ket'in mali performans: tizerindeki potansiyel olumsuz etkilerin en aza indirgenmesini amaclamistir.

j) Personel:
2005 yilinda ortalama 525 kisi olan personel sayis1 2006 yilinda 512 kisi olarak gerceklesmistir.

k) Ust Yonetim:

Ad1 Soyad: Gorev

Zeki ILGAZ Genel Mudur

A.Ufuk TEZER Mali Isler Baskan Yardimcisi

Nur Sule BOLUKOGLU Tedarik Zinciri Baskan Yardimecis
K.Coskun KESKINER Mali Isler Direktori

Gulcin BAYAT Finansman Direktorit

Tunc TUNCER Teknik Direktor

1) Kar Dagitim Onerisi:

Sayin Hissedarlarimiz,
Sirketimizin 26 Nisan 2007 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda;

2006 yili net dagitilabilir dénem karinin hesaplanmasinda; Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu duizen-
lemeleri, Kurumlar Vergisi, Gelir Vergisi ve diger yasal mevzuat hukumleri ile Esas Sozlesmemizin kar dagitimina iliskin maddeleri dikkate alina-
rak; Sirketimizin Uluslararas: Finansal Raporlama Standartlar’na gore hazirlanan bagimsiz denetimden ge¢mis 2006 yili konsolide net donem ka-
11 olan 23.233.776 YTL'den genel kurullarinda kar dagiim karari alinmamus istiraklerden 397.102 YTL, genel kurullarinda kar dagitim karari alin-
mis fakat kanuni kar dagitim tutari konsolide mali tablolara intikal eden tutardan dusuk olan istiraklerden de 4.532.497 YTL olmak tzere toplam
4.929.599 YTL tutarindaki etkinin ve TTK'nin 466/1 maddesi hukmu uyarinca ayrilan 1.095.726 YTL tutarindaki 1. Tertip Yasal Yedek Akge’le-
rin indirilmesiyle net dagitilabilir donem kar1 17.208.451 YTL olarak hesaplanmustir. Hesaplanan dagitilabilir kar tizerinden SPK duzenlemeleri
paralelinde yil icinde yapilan 287.398 YTL tutarindaki bagislar da dikkate alinarak dagiulabilir karin ytzde 20’sine tekabul edecek sekilde
3.499.170 YTL tutarinda ortaklara I. temettu dagitilmasina, kalan tutar tzerinden esas sozlesmede ongorulen yiizde 5 oranini asmamak kaydiyla
Idare Meclisi Tahsisat1 ve ayni tutarda personele temettti ayrilmasina, kalan tutar tizerinden de I. temett tutar ile birlikte nominal ¢ikarilmis ser-
mayemizin (43,335,000 YTL) ytzde 33’unu bulacak sekilde 10.801.380 YTL tutarinda ortaklara II. temettit dagitilmasina (1. ve II. temetti’niin
toplam tutart 14.300.550 YTL), 1.343.380 YTL tutarinda II. Tertip Yasal Yedek Akce ayrilmasina ve geriye kalan tutarin tamaminin Olaganustu
Yedek Akce olarak ayrilmasi hususunun Olagan Genel Kurul'un tasvibine sunulmasina karar verilmistir.

Bu kapsamda, 1 YTL'lik nominal tutarli borsada islem goren her bir hisse senedi icin brut 0,33 YTL, net 0,2805 YTL tutarinda nakit kar pay1 ode-
mesi yapilmasi hususunu onaylariniza sunariz.

Saygilarmizla,

PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
YONETIM KURULU
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10 Tarihce ve Sirket Hakkinda Bilgiler

975 yilinda Pinar Sut’tn kurulmasinin ardindan dreticinin sttt deger bulmus ve

bu durum Ureticilerin stt hayvanciligina dénlk olarak yatirim yapmalarina yol ag-
mistir. Pinar’in da Ureticilere sagladigi desteklerle gelisen sut hayvanciligi yeni firsat- &
lar da beraberinde getirmistir. Pinar Stit ile birlikte galisan Ureticiler kisa strede su-
rulerini gelistirmek yoluna gitmis ve Turkiye'nin gelisen teknolojiye uygun hijyenik,
glvenilir bir kesimhaneye ihtiyaci oldugu ortaya ¢ikmistir. Bu ihtiyacgtan yola cikila- |©
rak kurulan Pinar Entegre Et Uretim Tesisi’'nin temelleri 16 Haziran 1983 giinii yapi- -
lan ve binlerce Ege’linin katildigi bir térenle atiimis ve 5 Mayis 1985'te faaliyete gec- &
migstir.

Turkiye'nin diinya ve AB standartlarina uygun ilk entegre et tesisi olan Pinar Et, ku-
ruldugu ginden bu yana kaliteyi ve hijyen kurallarini én planda tutarak tiketicisine
saglikli, glvenilir, lezzetli et ve et UrUnleri sunmaktadir. Turkiye’de hayvancilik sektd-
rinUn gelismesine katkida bulunmayi, sahip oldugu Ustin teknolojik imkanlar tlke-
ticisinin talep ve ihtiyacglarini kargilamaya yonelik olarak kullanmayi ilke edinen Pinar
Et, islenmis et, et UrUnleri ve dondurulmus et UrUnleri alanlarinda sektdrdeki liderligi-
ni devam ettirmektedir. Pinar Et, et ihtiyacini Turkiye’nin en blyUk besi ¢iftliklerinden
olan kardes sirketi Camli Yem Besicilik basta olmak Uzere s6zlesmeli besicilik mode-
li ile yerli besi kiltdr irki, en kaliteli ve degerli hayvanlar alarak kargsilamaktadir.

Tarladan sofraya kadar gida Uretimi zincirinin her asamasinda gida gutvenligi ve izle-
nebilirigin saglanabilmesi, Uretimin ilk asamasi olan hammadde tedarik asamasiyla
baslar. Pinar tesislerinde et ve et Urlnleri, Uretiminin gerceklestirimesinde gida gu-
venligi Uretimin tUm asamalarini kapsayan, ABD ve Avrupa Birligi’nde uygulanan
HACCP (Kritik Kontrol Noktalar Tehlike Analizi) planlarini iceren gida glvenligi yone-
tim sistemiyle saglanmaktadir. Pinar Et, 2000 yilindan bu yana Ingiltere’nin en saygin
ve bagimsiz arastirma ve teknoloji organizasyonu olan EFSIS (European Food Safety
Inspection Service) firmasinin toplam kalite, gida kontroll, personel hijyeni ve saghgi,
Uretim alani temizligi, sanitasyon programlari, atik su artma, HACCP plani ve uygula-
malari konularinda yaptigi denetlemelerde en ylksek notu almaktadir. Pinar Et bu ka-
litesiyle yakaladigi tUketici gliveni sayesinde, sektdrinde lider konumdadir. Liderligini
her gecen gun piyasaya sundugu yeni UrUnleriyle pekistirerek strdirmektedir.

Farklilasmis Urlnlerini hedefledigi Ulkelerdeki tUketicilere de sunma vizyonuyla ARGE
ve pazarlama calismalarini sirdiren Pinar Et, KKTC, Azerbaycan, Tirkmenistan, Oz-
bekistan, Kazakistan, Kirgizistan, BAE, Katar, Kuveyt, Kosova, Irak, Makedonya, Af-
ganistan’a sarkUteri Urlnleri; sucuk, salam, sosis, dondurulmus Urlnler; kdfte, hazir
yemek, pizza ve deniz UrUnleri ihracati yapmaktadir. 2006 yilinda 1.905.423 USD ih-
racat gerceklestirilmigtir.




Sektoérel Bakis ve Egilimler

"* 1 lkemizde 2006 yilinda Toplam Hizli Tiketim Urinleri (HTU) pazan yizde 11 blydr-
ken, Et ve islenmis Et Urlinleri bir &nceki yila gére yiizde 15 blyimustir. Buna pa-
ralel olarak Et ve islenmis Et Uriinleri toplam HTU icindeki harcama payini ylizde 19.5’e
cilkarmigtir. Bu anlamda Et ve islenmis Et Urlinleri, HTU pazarinin lideridir. Tiirkiye’de-
ki hanelerin hemen hepsine bir veya birden fazla et Griind girmistir. Kus Gribi’nin etki-
siyle, beyaz et ve et Urlnlerinin hane penetrasyonu ve pazar payl diserken, kirmizi et
pazar pay! artmistir. 2006 yilinda en hizl blydyen et Grlnleri sarkUteri GrUnleri olmus,
hanelerin yUzde 83’Une en az bir adet sarkUteri GrdnU girmistir. TUm bu gelismelere
ragmen pili¢ eti pazardaki lider konumunu korumustur (ylzde 52.4 pazar payi).

2006 yilinin ilk gunlerinde goérilen Kus Gribi vakalari zaten ¢ok iyi durumda olmayan
kanatll sektdrund sarsmig; yapilan tuketiciyi bilgilendirme ve aydinlatma ¢alismalari
ile yilin ikinci geyreginden itibaren tuketici glveni tekrar geri kazaniimaya baglanmig-
tir. AB, (Kus Gribi vakalarini gerekge gostererek) Pinar Et dahil bes sirkette daha 6n-
ce yapmis oldugu denetlemeleri sonuca baglamayarak 2007 yili icinde yeni bir de-
netleme takvimi dizenlemigtir.

Bir taraftan AB’ye uyum amagl yasal dizenlemeler, diger taraftan kus gribi sirasin-
da ve sonrasinda firmalarin faaliyetleri, sivil toplum kuruluslar ve medyanin gida ve!
beslenme ile ilgili sorunlari gindeme getirmesi ile tiketici bilinci gelismis, markall ve
paketli Grunlere dogru bir talep artisi gdzlenmistir. Bu gelismeler ayni zamanda Pinar
Et’in satiglarina da olumlu katki yapmistir.

Yapilan marka yatirnmlari ve yeni Urtn ¢alismalari ile Pinar Et, 2006 yilinda bulundu-
gu tum segmentlerde tartismasiz liderligini guclendirerek strdUrmustar.

paketli sucuk pazarinda alti puan pazar payi kazaniimistir. Pinar markali Grnler ha-
ne penetrasyonlarini korurken, orta ve alt fiyat segmentlerindeki Doyum ve Catering
markalar yUzde 50’ye varan hane penetrasyonu artislari gergeklestirmistir. Sonug
olarak, Pinar sarkuteri Urtnleri TUrkiye’de her U¢ evden birine girmistir.

Dondurulmusg Et Urlinleri segmentinde Turkiye’nin Kéfteleri’ne reklam destegi veril-
mig, yeni dolap yatinmlar ile dagitim artisi saglanmis ve pazardaki hakim konumu
gUglendirilmigtir. Dondurulmus Gida alaninda Pinar Et olarak mevcut portfdye yatinm
yapllirken, yeni Urin segmentleri de g6z dnune alinmakta ve Urtn gelistirme faaliyet-
leri hizla devam etmektedir. Kus Gribi sonucu daralma gézlemlenen islenmis beyaz
et segmentinde Pinar Et islenmis hindi Urlinleri ile lider konumdadir. Kus Gribi’nin et-
kisinin azalmasi ile beraber bu Grin grubumuzda da satislarimiz toparlanmistir.

Pinar, AC Nielsen arastirma sirketi tarafindan her yil gergeklestirilen arastirmada
2005 yilinda Turkiye'de tuketicilerin ilk akla gelen ve kendine yakin hissettikleri 6.
marka secilmistir. Yine ayni arastirmaya goére Pinar Et, 2006 yilinda paketli et kate-
gorisi sektérinde ylUzde 24.9 ile ilk hatirlanan et markasidir.

2006 yilinda Pinar Et pazar paylarn su sekilde gergeklesmistir:

AC Nielsen Perakende Paneli’ne gore sarkUteri pazarinin genelinde ylzde 20.5’lik ve
salamda ylzde 30.8, sucukta ylzde 15.4 ve sosiste ylzde 30.9’luk paylarla liderli-
gini koruyan Pinar Et, Dondurulmus Et Urlinleri pazarinda ylizde 82.5 ile lider konum-
dadir. 2006 yilinda Pinar Et Sucuk ve Turkiye’'nin Kofteleri Urlinlerine reklam destegi
vermigtir. Bunun da etkisi ile satiglarinda, bir énceki yilin yizde 50’sine varan artis

Sarkteri grubunda Pinar Sucuk’a yeni konumlandirmasi ile reklam yatinmi yapilmis, &
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kaydetmistir. Ramazan déneminde benzer sekilde sucuk ve Turkiye’'nin Kofteleri’ne
yonelik bir promosyon kampanyasi diizenlemis ve promosyon reklam destegi ile du-
yurulmustur. Ayrica yil boyunca tadim ve fiyat aksiyonlari ile Grin satiglarini destek-
lemigtir.

Tarkiye’nin ¢ift tirnakll hayvanlar etkileyen sap hastaligini tamamen giderememis oI-_
masl ve Ulkemizin ylksek et maliyetleri kirmizi et ve Grlnleri ihracatinin énindeki en|.
6nemli engellerdir. Komsu Ulkelerdeki et fiyatlarinin distk olmasi; Ulkemize kagak,
kontrolstiz canli hayvan ve et girislerini tesvik etmekte, bu durum hayvan hastahkla-p
ri ve zoonoz hastalklar riskini artirmasi yaninda piyasa duzenini bozmakta, haksiz re-
kabet ve vergi kaybina neden olmaktadir. Kapall sistem besi yapan entegre kanatl
Ureticilerde buglne kadar herhangi bir hastallk sorunu yasanmamig olmasina rag-
men Kus Gribi vakalar tim kanatl sektoriini olumsuz etkilenmis ve Pinar Et’in de
icinde bulundugu, Avrupa Birligi’ne kanatli eti ihracat 6n izin numarasi almis sirketle-
rin beklentilerini ertelemelerine neden olmustur.

Toplam Kalite

Pinar Et igin kalite organizasyonu; kullanicilarin ve nihai tuketicilerin kaliteli ve gtiven-
li gida ihtiyaglarini eksiksiz kargilama ve tam tatmini saglama hedefi temel alinarak
olusturulmustur. Buna bagl olarak tarladan sofraya uzanan zincirin her asamasinda
etkin olan organizasyon HACCP kurallarina uygun olarak, tretim faaliyetlerini planla-
makta, gergeklestirmekte ve daha da gelistirmek icin sorgulamaktadir.

Pinar Et kalite ydnetim sisteminin temelini streg yonetimi olusturmaktadir. Etkinlige da-
yall maliyet anlayisi ile her slrecin bir deger zinciri olarak gérulmesi ve sisteme deger
katmaya yonelik islem adimlarinin olusturulmasi ile streglerde surekli iyilesme saglan-
maktadir. TUm bunlarin paralelinde yeni teknolojileri uygulayarak ve kullanarak kilit st-
reclerde verimlilik artisi ve iyilesme gergeklestirimektedir. Pinar Et Grdnlerinin Turk Gi-
da Kodeksi ve ilgili tebliglere uygunlugu laboratuvarlarmizda yapilan kimyasal ve mik-
robiyolojik analizlerle dogrulanmaktadir. Pinar Et laboratuvarimizin modernizasyonu ve
yenileme galigmalari 2006 yili iginde tamamlanmis olup akreditasyon konusunda ¢alig-
malara baglanmistir. Hedefimiz 2007 yilinda akreditasyonun gerceklesmesidir.

Pinar Et, sahip oldugu kalite ydnetim sistemi, ¢evre yonetim sistemi ve HACCP Gi-
da Givenligi Yonetim Sistemi belgelerine “TS EN 18001 s Saglg ve is Guvenligi”
belgesini de dahil etmek igin galismalara baglamistir. 2006 yilinda baslamis oldugu-
muz EFQM modeli calismalarimiz tamamlanmis olup EBKO (Ege Bolgesi kalite 6dii-
1) icin basvurulmus ve Buyik Olcekli Sirketler Grubunda “Basart Odili” alinmistir.

Arastirma-Gelistirme Faaliyetleri / inovasyon
Teknolojik yenilikleri birikimleriyle birlestirerek triine dénustiren ve ekonomik kazang
saglayan kuruluslar, rekabette 6nemli avantajlar elde eder. Bu nedenledir ki Grin ge-
listirme konusunda yurdtilen galismalar firmalarin gindeminde dnemli bir yer tutar,
gelecegini sekillendirir. Uriin fikrinin olusturulmasi ve rafine edilmesi anlaminda en-
dUstriyel tasarim, bir UrlnU kullanici agisindan yararl ve istenir, Uretici agisindan ise
farkll ve karli kilan 6zelliklerin belirlendigi strectir.

Uretilen GrGnan iyi, misterilerin kendilerine sunulan driin ya da hizmetten memnun
olmalari arzulanan durumdur ama yeterli degildir. Ur(ini gelistirmek; Griiniin fiziki ya-f
pisini bugtnkd gérintsinden ve islevinden farkll hale getirmek, ona yeni degerler
yiklemek, maliyetini azaltmak, kalitesini yikseltmek demektir. Urliniin kendisini ya
da siireclerini gelistirmek demektir. Urlin gelistirme siireci, is gelistirme, is plani ha-




zirlama, ekonomik analizler, yenikgilik (inovasyon) — yaraticilik, yeniliklerin yayginlas-
tinlmasi, ekip ¢alismasi gibi konularin her biri gok dnemlidir. Bu nedenle Pinar her za-
man piyasada ilkleri gerceklestirme yeni kategoriler yaratma misyonunu Ustlendigin-
den pazara da ydn vermektedir.

Tl re UEU[U Bu baglamda 2006 yilinda asagidaki triinlerin tasarimlari yapilarak piyasaya verilmistir.
]

[
Ku E‘ 2006 yilinda Piyasaya Cikan Yeni Uriinler
. ‘_ s 3 Pinar Et 2006 yilinda; Dana Dilim Déner 300 gr., Hindi Dilim Déner 500 gr., Hindi Di-

lim Doner Dirdim Seti, Fish Finger/Mezgit Kroket, Doyum Ag¢ik Kangal Sucuk, Mapa
Top Kofte, Kokteyl Deniz Urtinleri, Catering Adana Kebap, Catering inegél Kofte,
Catering Izgara Kofte, Acik Bufe Etli Salam 165 gr., Hindi D. Mar. But Cop Sis, Top-
lu TUketim Citir Balik, Servis Dana Dilim Déner, Servis Hindi Dilim Doner, Kirinti Bur-
ger 90 gr., Mangal Keyfi Sucuk 550 gr., lhracat icin; Pinar Burger, Pinar Kido Nug-
get, Servis Pilic Pane (60 gr.), Donduruimus Midye Dolma, Toplu TUketim igin; Fish
Finger (Ekonomik Paket) ve ikea icin Pinar Sosis tlketicilerin begenisine sunulmustur.

Tirkiye i
Turkiye'nin lezzet ustasindan. Pinar Mutfag

Pinar www.pinarmutfagi.com internet sitesiyle, dinyada ve Turkiye’'de ilk kez, Uretim
tesislerini web kameralari araciligiyla 7 glin 24 saat tuketicilerinin denetimine agan ilk
firmadir. Tuketiciler www.pinarmutfagi.com adresinden Pinar Et Uretim tesislerini ka-
meralar araciligi ile canli olarak izleyebilmekte, Urlnlerin gectigi Gretim sureglerini ta-
kip edebilmekte ve Urlnlerinin hammaddelerinin nereden alindigini gérebilmektedir.
Pinar Mutfagi t¢ ana bélimden olugsmaktadir.

Canli Kameralar: Bu bdlimde 24 saat canli izlenebilen kamera sistemiyle, sarkUteri
ardnleri, balik, donuk drunler, hindi Giftligi tesislerinde o andaki Uretim faaliyetleri iz-
lenebilmektedir.

Urlin Bilgileri: Sitenin “Uriin Bilgileri” bdliminde tiketiciler evlerine kadar gelen Pi-
nar Et Grdnlerinin detayli bilgisine ulagabilmektedir. Herhangi bir Pinar Et markali Gru-
ndn Uzerindeki barkod ve Uretim parti numaralarinin ilgili boltime girilmesiyle ham-
maddesinin ne zaman, nereden alindigi, hangi kontrol ydntemlerinden gectigi anin-
da 6grenilebilmektedir.

Uretim Siregleri: Bu bolimde her bir Pinar Et Griniiniin sofraya gelmeden nasil bir
Uretim sUrecinden gegctigi detayli fotograflar esliginde tlketicilere anlatimaktadir.

insan Kaynaklan
Yaristigr her kulvarda liderligini saglikli, kaliteli ve lezzetli Grinler sunarak strdtren Pi-
nar Et’in insan kaynagina yaklasimi: ONCE INSAN.

GUnUmuzde kurumlarin en 6nemli rekabet avantaji olan insan kaynagi ihtiyacinin ve
profilinin etkin bicimde belirlenmesi, entelektlel sermayenin bunyede tutulmasi ve
calisanlarin performanslarinin gelistirilerek kurumsal performansin artirimasi, Pinar Et
insan Kaynaklar’nin temel misyonudur.

2006 yilinda 512 calisaniyla hedeflerine ulasan Pinar Et’'in ONCE INSAN yaklasimin-
daki hedefleri sunlardir:

* “Dogru ise dogru insan yerlestirme” ve “icten terfi 6nceligi” prensiplerine paralel
olarak yetkinlik bazli se¢cme ve yerlestirme sUrecini takip etmek,

e Sirket hedefleri ile kisisel hedeflerin paralel olarak gergeklesmesini amaclayan per-
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formans deg@erlendirme sistemi ile baslayarak bir yandan calisanlarin kisisel gelisim,
kariyer planlama, Ucretlendirme ve &dUullendirme sureclerini takip ederken, kurumsal
olarak da organizasyonel yedekleme slrecinin altyapisini olusturmak,

e Verimlilik Yarismasi, Operasyonel Maliyet lyilestirme Sistemi gibi cesitli 6zendirici-{
lerle calisanlarin hem kendilerini gelistirmesini hem de mevcut surecleri gelistirmeye
yonelik elestiri ve dneri sunmalarini tesvik etmek,
e Her yil dlzenli olarak yapilan “Calisanlarin Goérlst Anketi” ile galisanlarin goris ve
dusuncelerini almak ve bu dogrultuda hazirlanan aksiyon planlari ile ¢galisan memnu-
niyetini artirmak,

e Paylasimci, sorumlu ve destekleyici insan kaynaklari uygulamalari ile calisanlara :
bUyUk bir ailenin degerli ve 6nemli bireyleri olduklarini hissettirmek,

Bu hedeflerimiz dogrultusunda yuruttlen tim calismalar, kalite yolculugundaki guc-
10 ve iyilestirmeye agik alanlarin belirlenmesinde ve uygun aksiyonlarin yasama gegi-
rilmesinde yardimci mukemmellik modelinin isiginda periyodik yapilan 6z degerlen-
dirme calismalariyla desteklenmektedir.

Sosyal ve Kiiltiirel Aktiviteler

Pinar Et kuruldugu gtinden bugtine Urettigi drtnler ve gergeklestirdigi hizmetlerle tu-
keticilerinin bedensel ve zihinsel gelisimine katki saglamayi ve saglikli nesiller yetistir-
meyi hedeflemistir. Bu hedefe ydnelik olarak eg@itime, spora, kultlr ve sanata deste-
gini surddrmektedir.

Pinar Gocuk Tiyatrosu
Pinar, cocuklarin zihinsel gelisimine destek olurken kultlr ve sanat faaliyetlerine de
onem vermektedir. 1987 yilindan bu yana her yil oyuncusundan ydnetmenine, sah-

ne tasarimcisina kadar profesyonel kadrosuyla onlarca gocuk oyununa imza atan Pi-
nar Cocuk Tiyatrosu, tim tiyatro sezonu boyunca istanbul, izmir, Ankara, Bursa, Es-
kisehir ve Yozgat'ta ziyaret ettigi okullarda sahneye ¢ikarak, yaz aylarinda ise tiyatro
izleme olanadi olmayan bdélgelere turneler yaparak binlerce gocugun gonlinu fethet-
meye devam ediyor.

Pinar Resim Yarismasi

Pinar Resim Yarismasi, ilkkogretim cagindaki cocuklarin resim sanatina ve guzel sa-
natlara ilgisini artirmak ve gelecegin ressamlarini yetistirmek amaciyla 25 yildir du-
zenleniyor. Turkiye’'nin her bdlgesinden ¢ocuklarin katildigi ve 1981 yilindan itibaren
her yil farkli bir temayla acilan Pinar Resim Yarismasi, birbirinden yetenekli klguk
ressamlarin sanatsal becerilerini gelistirmeye devam ediyor. Ogretim Uyeleri ve uz-
man kisilerden olusan juri tarafindan TUrkiye'nin 7 cografi boélgesinden gelen resim-
lerin degerlendiriimesiyle secilen 50 minik ressam, bu yil istanbul Resim Heykel M-
zesi’nde UnlU ressam Mehmet Gllerylz koordinatorliginde 1 haftalk sanat kampi
ile 6dullendirilmistir.

Pinar KSK
Pinar, 1998 yilindan bu yana Pinar Karsiyaka adiyla Turkiye Basketbol Birinci Li-
gi’nde mUcadelesine devam eden basketbol takimini reklam bazinda desteklemek-
tedir. Her yil bine yakin cocuk Cigli Selcuk Yasar tesislerinde spor yapma imkanla-
rindan yararlanmaktadir.

Cirakhk Okulu
Pinar Et Mesleki Egitim Birimi, et ve et UrUnleri islemeciligi meslek dalinda egitim veren

linda egitime acilmistir. TUrkiye’de bir ilke drnek teskil eden bu egitimin amaci, temel egi-
timini tamamlayan, is hayatina atilan ve meslek 6grenmek isteyen 15-18 yaglar arasin-




daki genclerin teorik ve pratik mesleki egitimlerinin bir programa gére yapilmasini sag-
layarak onlari, Ulkenin intiyag duydugu vasifli ara insan gucu icerisine alabilmektir.

* ®Pinar Et Mesleki Egitim Birimi, 2001 yilinda Ulusal insan Kaynaklari Kongresi'nden

odul almistir. Perydn tarafindan gergeklestirilen bu kongre gergcevesinde dizenlenen
yarismada, egitim birimimiz “Topluma Katki Saglayan insan Kaynaklar Yénetimi Fa-
aliyetleri” kategorisinde birincilik kazanmistir.

LOSEV- Pinar Et isbirligi

Bunun yani sira Pinar, Kurban Bayrami’nda LOSEV ile bir isbirligi yapmistir. Bayram
suresince Pinar Entegre Et Tesisleri’nde kesilen tim kurbanliklar bedeli karsiliginda,
Pinar Tesisleri'nce Uretilen taze et, et Urlinleri ve st Uriinleri olarak LOSEV'e verildi.
Yil boyunca devam edecek isbirligi ile intiyag sahipleri sadece Kurban Bayrami sira-
sinda degil, tim yil boyunca et, et Grlnleri tUketebileceklerdir.

Yayinlar

Yasam Pinarim Dergisi
Yasam Pinarim Dergisi 2004 yilindan bu yana farkli gizgisi ve icerigiyle Pinar’in tlketicile-
riyle, is ortaklariyla, akademik ve burokratik cevrelerle arasinda bir bag kurmaktadir.

Pinar Gazetesi
Her Ug ayda bir Ureticilere yonelik olarak cikarilan Pinar Gazetesi, sUt ve et hayvan-
ciigi yapan ciftciler icin dnemli bir basvuru kaynagidir.

Fuarlar - Kongreler

Pinar Et, 2006 yilinda izmir Enternasyonel Fuar’nda, Tirkiye Kalite Dernedi tarafin-
dan diizenlenen Kalite Kongresi’nde Kongre Sponsoru, izmir Kalite Dernegi'nce dii-
zenlenen Mikemmeli Arayis Sempozyumu’nda Ana Sponsor olarak yer almistir.

Odiiller ve Belgeler

Kurulusundan buguine kadar Turkiye’'nin et ve et UrUnleri sektérinde lider markasi ol-
maya devam eden Pinar Et, gerek Uretim standartlari ve kullandigi teknoloji gerekse de
venilikgi ve ilkleri gerceklestirme yaklasimiyla 2006 yilinda da saygin kuruluslardan
oduller almistir.

2005 yilinda Pinar Et, izmir Ticaret Odasi tarafindan yiksek safi ticari kazang beyan
ederek Ulke ekonomisine yaptigi katki ve déviz kazandiran hizmetlerde gdsterdigi gay-
retten dolayl gimUs madalya ve vergi 6deme basarilarindan dolay! altin madalyaya la-
yik géruldu. Pinar Et, Ege Bdlgesi Sanayi Odasi tarafindan 2005 yilinda sektériinde en
fazla istihdami gercgeklestiren 4. firma, en yUksek yatinmi gerceklestiren 3. firma, en
yuksek vergi ddeyen 7. firma, en fazla sinai mamul ihracati gerceklestiren 5. firma se-
cildi, son 10 yildir araliksiz olarak gerceklestirdigi inracat, saygin markalar yaratarak
boélge ekonomisine sagladigi katkilar dolayisiyla ddullendirildi. Ayrica Pinar Et, cesitli ta-
ketici kuruluslarindan musteri memnuniyeti ve kalite 6ddlleri aldl.

Kaliteye verdigi 6nemle sektérinde éncl olan Pinar Et, TS EN ISO 14001 Cevre Y6-
netim Sistemi, TS EN iSO 22000 Gida Givenligi Yoénetim Sistemi ve TS EN ISO
9001:2000 Kalite Yonetim Sistemi belgelerine sahiptir. 2007 yili Mayis ayinda TS
18001 OHSAS (s saglig ve giivenligi) belgelendirme tetkiki gerceklestirilecektir. PI-
nar Et her yil EFSIS (European Food Safety Inspection Service) firmasi tarafindan de-

- |netlenmekte ve en ylksek puan olan A derece almaktadir. Pinar Et 2006 yilinda EB-

SO-KalDer Ege Bolgesi Kalite Odili'ne bagvurmus ve Biyik Olcekli Sirketler
Grubunda “Basari Oduli” almistir.
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Kurumsal Yonetim ilkeleri Uyum Raporu

1) Kurumsal Yonetim Ilkeleri Uyum Beyani:

PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S. ("Sirket") 31 Aralik 2006 tarihinde sona eren
faaliyet doneminde, asagida belirtilen hususlar disinda Sermaye Piyasast Kurulu ("SPK") ta-

rafindan yayimlanan Kurumsal Yonetim [lkelerine uymaktadir ve bunlar1 uygulamaktadir.

a) Birikimli oy kullanma yontemi
b) Bagimsiz uye
¢) Azinlik paylarinin Yonetim Kurulu'nda temsili

d) Nama yazili paylarin devri

Kismen ya da tamamen uyulmayan soz konusu hususlarin nitelikleri ve gerekeeleri rapo-

run ilgili boltmlerinde aciklanmistir.

Donem icinde, kurumsal yonetim konusunda egitim faaliyetlerine kaulinmis, Sirket esas
sozlesmesi, prosedur ve uygulamalarinda ilkelere uygunluk bakimindan tarama calisma-

lar1 yapilmis ve iyilestirilmesi gereken konular belirlenmistir.
BOLUM I - PAY SAHIPLERI

2) Pay Sahipleri Ile Iliskiler Birimi:

Sirketimizde pay sahipleri ile iliskiler departmani bulunmamakla beraber s6z konusu go-
rev Mali Isler Departmani tarafindan yurttilmektedir. Calismalar esnasinda tim Yasar
Grubu sirketleri gibi, Yasar Grubu'nun konu ile ilgili merkezi departmanlarindan destek

alinmaktadir.

Sirketimiz Mali Isler Departmani pay sahipleri ile iliskiler kapsaminda asagidaki gorevle-
ri yuritmektedir: (Yetkililer: Mali Isler Direktoru, Mali Isler Muduru - 0 232 4361515)

a) Pay sahiplerine iligskin kayitlarin saglikli, giivenli ve gtincel olarak tutulmasini saglamak;
b) Sirket ile ilgili kamuya aciklanmamus, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ ol-
mak tzere, pay sahiplerinin yazili bilgi taleplerini yanitlamak;

¢) Genel kurul toplantisinin yurarlukteki mevzuata, esas sozlesmeye ve diger sirket ici
duzenlemelere uygun olarak yapilmasini saglamak;

d) Genel kurul toplantisinda, pay sahiplerinin yararlanabilecegi dokimanlarin sirketin
diger birimleri ile iletisime gecerek hazirlanmasini saglamak;

e) Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikas1 dahil kamuyu aydinlatma ile ilgili her tur-

It hususu izlemek.

Pay sahipleri tarafindan donem icerisinde herhangi bir yazili basvuru gelmemistir. Diger
taraftan pay sahiplerinden cok sayida sifahi olarak bilgi talebi gelmektedir, fakat bu tur

basvurulara iliskin istatistiki veri bulunmamaktadir.

3) Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimai:

Pay sahiplerinin bilgi alma ve inceleme hakkinin kullaniminda ana prensip pay sahipleri
arasinda ayrim yapilmamasidir. 2006 Faaliyet Y1l icerisinde bilgi edinmeye yonelik bas-
vurulara iliskin sayisal bilgi 2 no'lu maddede verilmistir. S6z konusu bilgi talepleri genel-
likle genel kurul tarihi, sermaye artirimlari ve bedelsiz hisse senetleri, kar dagitimi gibi
konulara iliskin olmaktadir. Tam bilgi alma talepleri, ticari sir veya korunmaya deger bir

sirket menfaati kapsaminda olanlar disinda, pay sahipleri arasinda ayrim yapilmaksizin




kamuya daha once ozel durum aciklamalar vasitasiyla yapilan aciklamalar paralelinde
cevaplanmaktadir. TTK ve SPK duzenlemelerinin gerekli kildig1 pay sahipligi haklarinin
kullanimini etkileyecek gelismeler 6zel durum aciklamalari, gazete ilanlari ve posta vasi-
tast ile duyurulmaktadir. Ozel denetci atanmasi talebi sirket ana sozlesmesinde bireysel
bir talep hakki olarak tanimlanmamakla birlikte 2006 yili icerisinde pay sahiplerinden bu

yonde bir talep gelmemistir.

4) Genel Kurul Bilgileri:

2005 yili olagan genel kurul toplantis1 16 Mayis 2006 tarihinde diizenlenmistir. Sirket ana
sozlesmesinin "Toplanti Nisab1" baslikli 18. maddesi uyarinca: "Olagan ve olaganustii ge-
nel kurul toplantilarinda nisap Turk Ticaret Kanunu hukumlerine tabidir. TTK 388/1
maddesi ve sair ilgili amir htkumleri mahfuzdur". 2005 yili olagan genel kurul toplanti-
sinda toplanti ve karar nisabi sirket sermayesinin % 66'sidir. Toplantiya paydaslar disin-
daki menfaat sahipleri ve medya katllmamistur. Genel kurul toplanuisina davet Yonetim
Kurulu tarafindan yapilmistir. Pay sahiplerinin yani sira toplantilara bagimsiz denetim sir-

keti yetkilileri de yazili olarak davet edilmektedir.

Sirket genel kurulunun toplantiya davetine iliskin ilanlar, ana sozlesmenin "Ilan" baslikl
21. maddesine uygun olarak TTK'nin 368. maddesi hitkumleri cercevesinde ilan ve top-
lanti gtinleri hari¢ olmak tzere en az 15 gin once Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde
("TTSG") yapilmistir. Bununla birlikte toplanti ilan1 mahalli gazetede de ilan edilmistir ve
adresi kayith pay sahiplerine mektup gonderilmesi suretiyle toplanti gunu, yeri ve gtinde-
mi bildirilmistir. Nama yazili pay sahiplerinin genel kurula katilimini teminen pay defte-
rine kayit icin bir stire ongortlmemistir. Genel kurul toplantist oncesi toplanti yeri, tarihi
ve gundemi, Yonetim Kurulunun genel kurula sunacag: kar dagium teklifi, yonetim ku-
rulunca secilen bagimsiz denetim sirketi 0zel durum aciklamalan ile kamuya duyurulur.
Sirket faaliyet raporu, sirket merkezinde genel kuruldan 15 gun once ortaklarin bilgisine
acik bulundurulur. Genel kurul toplantisinda, guindemde yer alan konular tarafsiz ve ay-
rintih bir sekilde, acik ve anlasilabilir bir yontemle aktarilir; pay sahiplerine esit sartlar al-
tinda duistncelerini aciklama ve soru sorma imkani verilir ve saglikli bir tartisma ortami

yaratilir.

Ana sozlesmede bolunme, 6nemli tutarda malvarligi alimi, satimi, kiralanmasi vb. onemli
nitelikteki kararlarin genel kurulda alinmasi konusunda bir hukum yoktur. Bu tur karar-
lar Sirket faaliyetlerinin olagan akisinda devamini saglamak amaciyla Yonetim Kurulu ta-
rafindan SPK diizenlemeleri, TTK ve vergi mevzuati goz 6ntinde bulundurularak alinmak-
ta ve kararin alinmasini takiben ozel durum aciklamasi vasitasiyla kamuoyuna duyurul-
maktadir. Genel kurul tutanaklar: Sirket merkezinde pay sahiplerine sturekli acik tutul-

maktadir.

5) Oy Haklar1 ve Azinlik Haklari:

Sirket'in ana sozlesmesi madde 7'de Yonetim Kurulu'na aday gosterme konusunda asag-
daki imtiyaz mevcuttur: "Sirket'in isleri ve idaresi Umumi Heyet tarafindan ortaklar ara-
sindan TTK hukumleri dairesinde secilecek 5 ila 9 azadan teskil edilecek bir Idare Mec-
lisi tarafindan idare olunur. Idare Meclisi 5 tiyeden tesekkul etmesi halinde 3, 7 uyeden
tesekkul etmesi halinde 4, 9 uyeden tesekkul etmesi halinde 5 tye ‘A’ grubu hissedarlar
tarafindan gosterilecek adaylar arasindan, diger uyeler de ‘B’ grubu hissedarlar tarafindan
gosterilecek adaylar arasindan secilir. 1dare Meclisi karar verdigi takdirde Murahhas Aza
secilebilir. Ancak Idare Meclisi Reisi ve Murahhas Aza ‘A’ grubunu temsil eden tuyeler ara-

sindan secilir".
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Sirket'in ana sozlesmesi madde 19'da oy hakk: tizerinde asagidaki imtiyaz mevcuttur:
"Adi ve fevkalade Umumi Heyet toplantilarinda ‘A’ grubu hisseler sahiplerine (3'er) rey
bahseder. TTK ve sair ilgili mevzuatin amir huikimleri saklidir. ‘B’ grubu hisseler sahip-

lerine (1'er) rey bahseder".

Bunlarin disinda herhangi bir imtiyaz mevcut degildir.

Oy hakkinin kullanimina iliskin olarak Sirket ana sozlesmesinde pay sahibi olmayan ki-
sinin temsilci olarak vekaleten oy kullanmasini engelleyen htuikimler yer almamaktadir.
Oy kullaniminin dizenlendigi Sirket esas sozlesmesinin 22 no'lu maddesi su sekildedir:
"Umumi Heyet toplantilarinda reyler el kaldirmak suretiyle verilir. Ancak toplantida
mevcut hissedarlarin temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip bulunanlarin talebi
uzerine gizli reye basvurmak lazimdir. Vekaleten kullanilan oylar bakimindan Sermaye

Piyasas1 Kurulu duizenlemelerine uyulur".

Sirket'in karsilikli istirak i¢inde oldugu bir sirket bulunmamaktadir. Yonetim Kurulu'nda
bagimsiz tiye bulunmamaktadir. (Yonetim Kurulu uyelerine iliskin aciklamalar icin 18
no'lu maddeye bakinz.)

Azinhk haklar1 Yonetim Kurulu'nda temsil edilmemektedir. Sirketimiz bunyesinde azin-
ik haklar1 ve kullanimi tim halka acik sirketlerin tabi oldugu Sermaye Piyasasi Kanunu

11. maddesi ile paralel olarak uygulanmaktadir.

Sirketimiz ana sozlesmesinde su an i¢in birikimli oy sisteminin kullanilmasina olanak ve-

ren bir hiktam yer almamaktadir.

6) Kar Dagitim Politikas1 ve Kar Dagitim Zamani:

Kar payinda herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir. Sirketimizin kar dagitm konusun-
daki genel politikas: Sirket'in finansal pozisyonu, yapilacak olan yatirimlar ile diger fon
ihtiyaclari, sektorun icinde bulundugu kosullar, ekonomik ortam, Sermaye Piyasasi Mev-
zuati ve Vergi Mevzuati goz ontnde bulundurularak kar dagiimi yapilmas: yontndedir.
Kar dagium oraninin mevcut durumda Sermaye Piyasast Mevzuati cercevesinde % 20
oraninda oldugu dikkate alindiginda bundan sonraki donemlerde de asgari bu oran ol-
mak tzere kar pay1 dagitimi yapilmas: ongorilmektedir. Ancak her yil itibariyle fiili kar

dagitim oranlarinin tespiti yukarida anilan hususlar dikkate alinarak gerceklestirilecektir.

Sirket kar pay1 avansina iliskin olarak ana sozlesme vasitasiyla Yonetim Kuruluma yetki ver-
mistir. Avans verilmesine iliskin yetkinin kullanimi1 Yonetim Kurulu tarafindan mevcut
mevzuat ve ekonomik ortam cercevesinde degerlendirilir. Kar dagitim yontem ve stirecleri
Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu duzenlemeleri ve Sirket ana sozlesmesinde
yer alan hukimlerle belirlenmistir. Belirlenen kar dagitim politikas: paralelinde her faaliyet
doneminde Yonetim Kurulu tarafindan konuya iliskin karara varilmasinin akabinde ozel
durum agiklamasi vasitasiyla kamuoyuna duyuru yapilir. Yonetim Kurulunun kar dagitm
tutarina iliskin karart genel kurulun onayina sunulur ve onaylanan temettu tutarinin pay
sahiplerine dagitimi genel kurul toplantisinda, SPK'nin Seri: IV, No: 27 Tebligi cercevesin-
de, belirlenen stire icerisinde yapilir. Sirket'in 2005 yili karinin dagitimi 30 Mayis 2006 ta-

rihinde baslanmis olup, dagiim islemi yasal stiresi icinde tamamlanmistir.

7) Paylarin Devri:

Hamiline yazili paylarin devri TTK'nin 415. maddesi hukmu cercevesindedir. Nama yazili




paylarin devrine iliskin olarak Sirket ana sozlesmesi madde 6'da su aciklamalar mevcuttur:
"Nama yazili ‘A’ grubu hisse senetleri Idare Meclisinin muvafakati olmadikea satilamaz, dev-
redilemez. Nama yazili ‘A’ grubu hisse senetlerinin kismen ya da tamamen 3. sahislara devir

ve satist halinde Idare Meclisi sebep gostermeksizin bu satis: kayittan imtina edebilir."
BOLUM II - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

8) Sirket Bilgilendirme Politikas1:

Kurumsal Yonetim Ilkeleri II Bolum, Madde 1.2'de tamimlanan sekilde olusturulmus ve
kamuya aciklanmis bir bilgilendirme politikast bulunmamakla birlikte Sirket, tum pay
sahipleri ve menfaat sahiplerini SPK'nin Seri: VIII, No: 39 sayih Ozel Durumlarin Kamu-
ya Aciklanmasina lliskin Esaslar Tebligi cercevesinde bilgilendirmektedir. Bilgilendirme
stireci, Sirket Yonetim Kurulu, Genel Mudur Zeki Ilgaz, Mali Isler Direktorit Kazim Cos-
kun Keskiner ve Mali Isler Mudiirit Mustafa Sahin Dal tarafindan koordineli olarak acik-
lamadan yararlanacak kisi ve kuruluslarin karar vermelerine yardimei olacak sekilde, za-
maninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, yorumlanabilir, dusik maliyetle esit olarak kolay
erisilebilir bir bicimde yuratilmektedir. Sirket'in SPK Seri: XI, No: 25 Tebligi ve ilgili
Sermaye Piyasast Mevzuat ile Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlar uyarinca hazrla-
nan yillik ve ara donem mali tablolar1 ve tamamlayici dipnotlar SPK'nin duzenlemeleri uya-

rinca bagimsiz denetimden gectikten sonra kamuoyuna duyurulur.

9) Ozel Durum Aciklamalar:

Sirket tarafindan 2006 faaliyet yili icerisinde yapilan ¢zel durum aciklamalarinin sayisi
18'dir. Soz konusu ag¢iklamalarin hicbirine iliskin olarak SPK ve/veya IMKB'den ek acik-
lama talebi gelmemistir. Sirket'in kamuyu aydinlatma ihlali olmamistir. Sirket'in yurtdi-

sinda kote oldugu herhangi bir menkul kiymet borsast bulunmamaktadir.

10) Sirket Internet Sitesi ve Icerigi:

Sirketin internet sitesi (www.pinar.com.tr) Kurumsal Yonetim Ilkeleri, Kamuyu Aydinlat-
ma Esaslar ve Araclart Bolumi, 1.11.5 maddesi dogrultusunda Turkce ve Ingilizce
olarak yapilandirilmis olup, aktif olarak kullanilmaktadir. Web sitemizin daha iyi hizmet

vermesine yonelik calismalarimiz ise stirekli olarak devam edecektir.

11) Gercek Kisi Nihai Hakim Pay Sahibi/Sahiplerinin Aciklanmasi:
Sirket'in 31 Aralik 2006 tarihi itibariyle sermaye yapist asagidaki gibidir:

Hissedarlar: Hisse Oran1 (%) Hisse Tutar1 (YTL.)
Yasar Holding A.S. 52.22 22.627.527,16
Pinar Stut Mamulleri San. A.S. 12.58 5.451.752,25
Diger 35.20 15.255.720,59
Toplam 100.00 43.335.000,00

Sirasiyla, Yasar Holding A.S. ve Pmar St Mamulleri San. A.S.'ye ait Sirket sermayesinin
% 52.22 ve % 12.58'ine denk gelen hisse dogrudan veya dolayl olarak Yasar Ailesinin
kontrolindedir.
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12) Iceriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmast:
Iceriden 6grenebilecek durumda olan kisiler daha once cesitli sebeplerle SPK'ya bildiril-

mis olmasina karsin kamuoyuna aciklanmamistir. Bu durumda olan kisiler sunlardir:

Tum Yonetim Kurulu tyeleri ve murakiplar

Zeki Ilgaz (Genel Md.)

Aziz Ufuk Tezer (Mali Isler Bsk. Yrd.)

Kazim Coskun Keskiner (Mali Isler Direktorii)

Gulcin Bayat (Finansman Direktora)

Tuncg Tuncer (Teknik Direktor)

Adnan Akan (Sor. Ort. Basdenetci - Bagimsiz Denetim)

Bagimsiz denetim sirketi ilgili calisanlar
BOLUM III - MENFAAT SAHIPLERI (PAYDASLAR)

13) Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi:
Menfaat sahipleri, SPK duizenlemeleri, TTK, Rekabet Kanunu, vergi kanunlari, Borclar
Kanunu cercevesinde SPK'min Ozel Durum Agiklamalar vasitasiyla Sirket'in ticari sir ni-

teliginde bulunan bilgiler haricinde bilgilendirilmektedir.

14) Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi:
Sure¢ odakli yonetim sistemi ile Toplam Kalite felsefesine dayanan, iyilestirme ve verim-
liligi artirmay1 hedefleyen, calisanlarin talep ve goruslerinin degerlendirildigi sistematik

toplantilar ve oneri sistemleri ile calisanlarin yonetime katilimi saglanmaktadir.

Musterilerimizin, bayi toplantilari, misteri memnuniyeti sistemi ve 6neri sistemi ile yo-

netime katilimi saglanmaktadir.

Tedarikgilerimiz ile kurulan isbirlikleri cercevesinde buytiyen is hacmimiz dogrultusun-
da onlarin da is hacimleri buytimekte ve duzenli olarak yapilan denetimlerle gida sekto-
runtn ihtiyact olan kalite yonetimlerine, gida guvenligine uygun yeni malzemelerin or-
tak olarak gelistirilmesi saglanmakta ve tedarikcilerin yeni is alanlarina girme imkanlar
dogmaktadir.

15) Insan Kaynaklar1 Politikas1:

Insan Kaynaklari'nin temel misyonu Sirket'te yenilikei, toplam kalite anlayisini ilke edin-
mis, degisime ve gelisime kolaylikla ayak uydurarak, global anlamda rekabet avantaji sag-
layan Insan Kaynaklar1 Yonetimi'ni stirdtirebilmektir. Sirket'in Insan Kaynaklar ile ilgili
temel politikalar1 tim kapsam disi calisanlara imza karsiliginda verilen Personel Yonet-
meliginde acikca yer almaktadir. Personel Yonetmeligi, temel politikalar ile birlikte ca-
lisma sureleri, ise alimdaki sure¢ ve prensipler, is sozlesmesinin sonlandirilmasi ve disip-
lin yonetmeligi hakkindaki bilgileri icerir. Kapsam ici calisanlarla ilgili insan kaynaklar

politika ve uygulamalar1 Toplu Is Sozlesmesi'nde yer alir.

Temel politikalarimiz:
a) Sirket'te personel kadrolari, isletme ekonomisi kriterleri ile tespit edilmektedir ve
onurlu calismanin ancak verimli calisma ile mumkun oldugunu tum calisanlar kabul

eder.




b) Personelin gelismesini saglamak amaciyla her kademede tespit edilen plan ¢ercevesin-
de sirket ici ve dist egitim programlari uygulanir.

¢) Organizasyon icindeki terfi ve atamalarda firsat esitligi gozetilir, atamalar prensip olarak
sirket ici personel arasindan yapilir.

d) Gelisim planlar1 uygulanarak, kariyer planlama sistemiyle potansiyeli olan personele
yukselme olanaklar1 en genis bicimde saglanir.

e) Personelin performans degerlendirmesi, hedeflerin gerceklestirilmesi ve yetkinlik baz
alinarak yapilir.

f) En tst kademeden baslayarak en alt kademeye kadar her pozisyon i¢in is tanimlari ve
performans standartlar1 dokumanlastirilir ve personel degerlendirmesinde bu sistem baz
olarak kullanilir.

g) Calisan Gorusi Anketi periyodik olarak her yil uygulanarak calisma kosullari, yone-
tim, sosyal aktiviteler, ticret, egitim, performans degerlendirme, kariyer planlama, kati-
limc1 yonetim ve Sirket memnuniyeti konularinda calisanlarin fikirleri alinir. Alinan ge-
ribildirimler dogrultusunda iyilestirme calismalar1 yapilir.

h) Guvenli calisma ortam ve kosullarinin saglanmasi sirketimizin ¢ok 6nem verdigi bir
konudur. Isci Saghgi ve Guvenligi Yonetmeligi cercevesinde mesleki risklerin onlenmesi,
saglik ve giivenligin korunmasi, risk ve kaza faktorlerinin ortadan kaldirilabilmesi icin
tum yasal tedbirler alinir. Diizenli toplantilarla iyilestirme calismalar surekli devam eder.
i) Yonetim tarzimiz "...yasalara ve ahlaki kuralara uygun davranan, toplam kalite felsefe-
sini ve katilimer yonetim seklini benimseyen bir sirket olarak varligimizi surdtrmektir.”
j) Sirketimizde calisanlarin dil, 1rk, renk, cinsiyet, siyasi ve felsefi dusunce, din, mezhep
ve benzeri sebeplerle ayirim gozetilmeksizin esit uygulama gormesi prensibi esastir. Ve
calisanlarin bu temel anayasal hakkinin korunmasi icin gerekli tedbirler alinmistir.
Pinar Et'te 2 isyeri temsilcisi bulunmaktadir. Bu temsilciler,

a) Isyerinde munhasir kalmak kaydiyla iscilerin dileklerini dinlemek ve sikayetlerini ¢o-
zimlemek,

b) Isci ve isveren arasindaki isbirligi ve calisma ahengi ile calisma barisint devam ettirmek,
) Iscilerin hak ve menfaatlerini gozetmek, is kanunlar ve toplu is sozlesmelerinde on-

gortilen calisma sartlarini uygulamasina yardimer olmakla gorevlidir.

Tium cahisanlar sirket prosedurleri, organizasyon degisiklikleri, hak ve menfaatlerdeki de-
gisiklikler ve calisanlar ilgilendiren uygulamalar ve kararlar hakkinda yazil olarak hazir-
lanmus Bildiri Yonetmeligi cercevesinde hazirlanan Yonetmelik ve Bildiriler ile intranet ve

duyuru panolart araciliiyla cesitli konularda bilgilendirilirler.

Bugtine kadar Sirket yonetimine ve insan kaynaklar1 departmanina, calisanlardan ayrim-
cilik konusunda herhangi bir sikayet gelmemistir.

16) Misteri ve Tedarikcilerle Iliskiler Hakkinda Bilgiler:
Misyonu, tuketicilerine saglik, lezzet ve yenilik kaynagi urtinler sunmak olan Pinar,
urunlerinin uretim strecleri ve urunlerle ilgili her turla bilglyi www.pinarmutfagi.com

internet sitesiyle musterilerine sunmaktadir.

Turkiye'nin her yerinden ulasilabilen 0800 415 51 17 no'lu tcretsiz danisma hattimiza
musteri talep ve sikayetleri ulasabilmekte ve ulasan taleplerin yanitlanmasi, sikayetlerin

giderilmesi saglanmaktadur.
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Musteri memnuniyetinin saglanmasina yonelik olarak, sirketimizce ve bagimsiz kurulus-
larca cesitli arastirma ve anketler surekli olarak yapilmaktadir. Arastirma sonuclarina ve
miusteri taleplerine gore urtn ve hizmet kalitesini artirmaya yonelik faaliyetler strdurul-

mektedir.

Sirket'in 25 yillik gecmisi tedarikgiler ile iyi iliskiler kurulmasini ve dolayisiyla ihtiyac
duyulan malzemelerin gerekli kalitede, zamanda, miktarda ve optimum ticari kosullarda
tarafimiza ulasmasi saglamaktadir. Bu hedeflerin ne sekilde gerceklestigi tedarik¢i deger-
lendirme metodlar ile 6lctulmekte ve ¢ikan sonuclar tedarik¢ilerimiz ile paylasilarak on-
larin egitimi ve gelisimi temin edilmektedir. Tedarikg¢ilerimiz ile sturekli bilgi ag1 kurula-
rak sektordeki olasi gelismeler, yenilikler takip edilmekte, kalite ve yenilik ¢cemberleri
duzenlenip isbirligi yapilmakta ve s6z konusu yenilikler oncelikli olarak uygulamaya ge-

cirilmeye calisilmaktadir.

17) Sosyal Sorumluluk:

Pinar Et faaliyet alani ile ilgili yarurltkteki cevre mevzuatlarina ve tabi oldugu cevre ile
ilgili yerel duzenlemelere uymayi, dogal kaynaklar verimli kullanmayi, cevreye zarar ve-
ren atiklari kontrol altina alarak azaltmay1 veya zararsiz hale getirmeyi, kirliligin 6nlen-

mesi icin gereken diger tedbirleri almay1 hedeflemistir.

Sirketimiz icin Cevresel Etki Degerlendirme Raporu mevcut olup, TS EN ISO 14001 Cev-

re Yonetim Sistemi belgesine sahiptir.

Sirketimiz bunyesinde kurulu Ciraklik Egitim Merkezi temel egitimini tamamlayan, is
hayatina atlan ve meslek ogrenmek isteyen 15-18 yaslar1 arasindaki genclerin teorik ve
pratik mesleki egitimlerinin bir programa gore yapilmasini saglayarak, onlar ulkenin ih-
tiya¢ duydugu vasifl is giicit haline getirmek ¢iraklik egitiminin temel amacidir. Ayrica
bu egitimden is hayatinda is disiplininin saglanmasi, ulusal duzeyde mesleki standardin
saglanmasi, uretimde kalite standardinin gelistirilmesi ve verimin yukseltilmesi gibi he-

deflerde amaclanmaktadir.

Pinar Gazetesi ve Yasam Pinarim dergisi ile calisanlar ve topluma kultur, sanat, spor ve

egitim alanlarinda katki saglanmas: hedeflenmektedir.

Yasar Universitesi ve Yasar Egitim Vakfi gibi kuruluslarla isbirligi yaparak egitime destek

saglamaktadir.

Donem icinde cevreye verilen zararlardan dolay: sirket aleyhine herhangi bir dava acil-

mamistir.
BOLUM IV - YONETIM KURULU

18) Yonetim Kurulu Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler:
Yonetim Kurulu, genel kurulda pay sahiplerinin kendisine vermis oldugu yetki dogrultu-
sunda, mevzuat, esas sozlesme, sirket ici duzenlemeler ve politikalar cercevesinde yetki

ve sorumluluklarim kullanir ve sirketi temsil eder.




Sirket Yonetim Kurulu tyeleri sunlardir:

Feyhan Yasar Kalpaklioglu Yonetim Kurulu Baskanm

1dil Yigitbasi Yoénetim Kurulu Baskan Vekili

Ata Murat Kudat Yonetim Kurulu Uyesi

Taskin Tuglular Yonetim Kurulu Uyesi

B. Safa Ocak Yonetim Kurulu Uyesi

Yilmaz Gokoglu Yonetim Kurulu Uyesi

Zeki llgaz Yonetim Kurulu Uyesi (Icract Uye)

Sirket genel mudurlugu gorevini Zeki Ilgaz yurutmektedir. Sirket'in Yonetim Kurulu'nda

bagimsiz tiye bulunmamaktadir.

Yonetim Kurulu tyelerinin TTK'nin 334 ve 335. maddelerinde belirtilen faaliyetleri yeri-
ne getirmeleri Genel Kurul onayimna baglidir. Bahsi gecen faaliyetler haricinde Yonetim

Kurulu uyelerinin faaliyetlerine iliskin herhangi bir kisitlama mevcut degildir.

19) Yonetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri:

Yonetim Kurulu uyelerinin seciminde kurulun en ust duizeyde etki ve etkinlik saglayacak
sekilde yapilandirilmasina 6zen gosterilir. Bu amacla, Yonetim Kurulu tyeligine prensip
olarak, SPK Kurumsal Yonetim Ilkeleri IV. Bolimu'ntin 3.1.1, 3.1.2 ve 3.1.3 no'lu mad-

delerinde belirlenen kriterlerde tuyelerin secimine 6zen gosterilmektedir.

Sirket Yonetim Kurulu'nun 13.03.2006 tarihli toplantisinda Kurumsal Yonetim Komitesi
olusturulmus olup, gincel gelisme ve degisimler paralelinde Yonetim Kurulu uyeleri i¢cin
egitim ve uyum programlar uygulanmaktadir.

20) Sirket'in Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri:

Misyonumuz “tuketicilerimize saglik, lezzet, yenilik kaynagi olan urtinler sunmaktir".
Sirketimiz, “Ureticisi ve tedarikcileri ile birlikte buiyumeyi, miisterisi ile butunleserek
Dtinya markasi olmay1, calisanlari ile birlikte karhiligini ve verimliligini artirmay1 ana he-

def olarak belirlemistir."

Bu misyonumuzun gerceklesmesi icin stratejik hedeflerimiz, yonetim kurulunca duzenli

olarak izlenip, degerlendirilmektedir

21) Risk Yonetimi ve I¢ Kontrol Mekanizmasa:

Yonetim Kurulu, risk yonetimine iliskin faaliyetleri esas itibariyle denetimden sorumlu
komite vasitasiyla gozetir. Denetimden sorumlu komite soz konusu fonksiyonu yerine
getirirken, Mali Isler Bagskan Yardimciligina bagl Denetim Mudurligu, bagimsiz denetim
ve yeminli mali musavirlik kapsaminda tasdik islemlerini gerceklestiren kuruluslarin bul-

gularindan faydalanir.

22) Yonetim Kurulu Uyeleri ile Yoneticilerin Yetki ve Sorumluluklar::

Yonetim Kurulu ile yoneticilerin faaliyetlerini esitlik¢i, seffaf, hesap verebilir ve sorumlu
bir sekilde yurtttir. Bunun saglanabilmesi i¢cin TTK'nin amir hukumleri gecerli olmakla
beraber Yonetim Kurulu yetki ve sorumluluklarinin esaslar1 sirket ana sozlesmesinde

madde 11'de su sekilde duzenlenmistir:
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Madde 11: "Idare Meclisi, sirketi resmi daireler, mahkemeler ve tuctuncu sahislara karsi
temsil etmek, sirketin maksat ve mevzuuna dahil olan her nevi isleri ve hukuki muame-
leleri sirket adina yapmak, sirket mevzuuna dahil gayrimenkul alim ve satimi ve ipotek
vesair ayni hak tesis ve fekketmek, sulh olmak ve hakem tayin etmek, umumi heyette arz
olunacak yillik raporu ve yillik hesaplar tanzim ve tevzii olunacak temettti miktarini
umumi heyete teklif etmek ve kanun ve mukavelenamenin tahmil eyledigi vazifeleri ifa

eder".

23) Yonetim Kurulu'nun Faaliyet Esaslart:
Yonetim Kurulu calisma esaslar1 Sirket esas sozlesmesi Madde 9'da asagidaki sekliyle du-

zenlenmistir:

"ldare Meclisi sirket isleri ve muameleleri luzum gosterdikce toplanir. Ancak en az ayda

bir defa toplanmasi mecburidir."

Yonetim Kurulu calisma esaslari ve 2006 yih faaliyet donemi ¢alismalarina iliskin detay-

lar sunlardir:

Yonetim Kurulu toplanti gundemi Yonetim Kurulu Baskan: tarafindan, diger Yonetim

Kurulu uyeleri ve genel mudiir ile goruserek belirlenir.

Faaliyet donemi icinde Yonetim Kurulu 38 defa toplanmistir. Toplantiya davet Yonetim
Kurulu Baskani tarafindan veya herhangi bir Yonetim Kurulu tiyesinin yazili istegiyle ya-
pilir. Toplanti tarihinden asgari iki hafta evvel taahhutli mektupla toplanti gundemi tye-
lere gonderilmektedir. Toplantilara genellikle butiin uyeler katilmaktadirlar. 2006 y1ili fa-
aliyet donemi icerisinde herhangi bir muhalif kalinan konu olmamistir. Yonetim Kurulu
Kurumsal Yonetim Ilkeleri'nin 1V.2.17.4 hitiktimlerinde yer alan konularda toplantilara
fiili kaulimda bulunmustur. Toplant esnasinda sorulan sorular zapta gecmemektedir.

Yonetim Kurulu tyelerine agirlikli oy ve/veya veto hakk: taninmamustir.

24) Sirket'le Muamele Yapma ve Rekabet Yasag:

Sirket'in 2006 yili icerisinde gerceklestirilen 2005 yilina iliskin genel kurulunda, Yone-
tim Kurulu'na Turk Ticaret Kanunu'nun 334. ve 335. maddesini ilgilendiren konularda
yetki verilmis olmakla beraber, donem icerisinde idare meclisi azalarindan herhangi biri,
kendi veya baskas1 namina bizzat veya dolayisiyla Sirket'le Sirket konusuna giren herhan-

gi bir ticari muamele yapmamistir.

25) Etik Kurallar:

Sirket tum Yasar Grubu sirketlerinde benimsenmis olan, yasalara ve ahlaki kurallara uy-
gun davranan, aktif politikaya girmeden tlke sorunlarina kayitsiz kalmayan, cevreye ve
dogaya deger veren bir yaklasimla hizmet ve mal uretimini benimseyen temel degerler
cercevesinde faaliyetlerini sturdirmektedir. Soz konusu degerler tim calisanlar tarafindan
bilinmektedir. Bunun yani sira Kurumsal Yonetim anlayisi cercevesinde sirketin etik ku-

rallarinin olusturulmasi icin gerekli calismalara da devam edilmektedir.

26)Yonetim Kurulu'nda Olusturulan Komitelerin Say1, Yap1 ve Bagimsizlig:
Sirketimizde denetimden sorumlu komite ve kurumsal yonetimden sorumlu komite ol-

mak tzere iki adet komite olusturulmustur.




2006 faaliyet yili icerisinde Denetim Komitesi dort defa toplanmis ve ticer aylik donem-
lerde Sirket yoneticilerinden faaliyetler ve i¢c kontrol sistemlerine iliskin, bagimsiz denet-
cilerden de denetim bulgularina iliskin bilgiler alinmistir. Komite ortakligin muhasebe
sistemi, finansal bilgilerin kamuya aciklanmasi, bagimsiz denetimi ve i¢ kontrol sistemi-
nin isleyisinin ve etkinliginin gozetimini yapar; bagimsiz denetim kurulusunun secimi,
bagimsiz denetim surecinin baslatilmasi ve bagimsiz denetim kurulusunun calismalar
komitenin gozetiminde gerceklestirilir; kamuya aciklanacak yillik ve ara mali tablolarin
gercege uygunluguna ve dogruluguna iliskin olarak Yonetim Kurulu'na bildirir. Denetim
komitesi tyeleri Tagkin Tuglular ve Ata Murat Kudat'ur. Sirket Yonetim Kurulu'nda ba-
gimsiz uye bulunmamasindan dolayr denetim komitesi icraci olmayan tuyelerden olus-

maktadir. Yonetim Kurulu'nun hicbir tyesi birden fazla komitede yer almamaktadir.

Sirket Kurumsal Yonetim Komitesi 13.3.2006 tarihli Yonetim Kurulu karar ile kurul-
mustur. Kurumsal Yonetim Komitesi'nin Baskanligi'ma Sayin B. Safa Ocak ve tuyeligine

Sayin Yilmaz Gokoglu secilmistir.

Kurumsal Yonetim Komitesi Sirket'te Kurumsal Yonetim Ilkeleri'nin uygulanip uygulan-
madig1 ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen olumsuzluklar
belirler ve Yonetim Kurulu'na iyilestirici onlemler alinmasini 6nerir, pay sahipleri ile ilis-
kilere iliskin ¢alismalar1 koordine eder, Yonetim Kurulu'ma uygun adaylarin saptanmasi,
degerlendirilmesi, egitilmesi ve odullendirilmesi konularinda seffaf bir sistemin olustu-
rulmas: ve bu hususta politika ve stratejiler belirlenmesi konularinda ¢alismalar yapar,

Yonetim Kurulu tyelerinin ve yoneticilerin sayist konusunda oneriler gelistirir.

27) Yonetim Kurulu'na Saglanan Mali Haklar:

Sirket esas sozlesmesi madde 12'de yer aldigi gibi Sirket Yonetim Kurulu uyeleri Genel
Kurulca belirlenen tutarda huzur hakk: almaktadir. 2006 yili faaliyetleri icin belirlenen
huzur hakk: tutari aylik briit 650 YTL'dir. Ayrica Yonetim Kurulu tyeleri icin performan-
sa dayali bir odullendirme politikas1 bulunmamaktadir. Sirketimiz herhangi bir Yonetim

Kurulu uyesine ve yoneticisine bor¢ vermemekte ve kredi kullandirmamaktadir.
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Denetci Raporu

PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S. GENEL KURULU'NA

Unvani:

Merkezi:

Sermayesi:

Faaliyet Konusu:

Denetcilerin adi, gorev sureleri, ortak olup olmadiklar::

Katilinan Yonetim Kurulu ve yapilan Denetleme Kurulu

Toplant1 sayisi:

Ortaklik hesaplari, defter ve belgeleri uizerinde yapilan
incelemenin kapsami, hangi tarihlerde inceleme yapildig:

ve varilan sonuc:

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 353'tncii maddesinin 1'inci fikrasinin
3 numarali bendi geregince ortaklik veznesinde yapilan

saylmlarln sayisi ve sonuglarl:

Tirk Ticaret Kanunu'nun 353"incii maddesinin 1'inci fikrasinin

4 numarali1 bendi geregince yapilan inceleme tarihleri ve sonuclari:

Intikal eden sikayet ve yolsuzluklar ve bunlar hakkinda

yapilan islemler:

Pinar Entegre Et ve Un Sanayii Anonim Sirketinin 01.01.2006-31.12.2006 donemi hesap ve islemlerini, Turk Ticaret Kanunu, ortakligin|

esas sozlesmesi ve diger mevzuat ile genel kabul gormus muhasebe ilke ve standartlarina gore incelemis bulunmaktayiz.

Gorusumuize gore icerigini benimsedigimiz ekli 31.12.2006 tarihi itibari ile diizenlenmis bilanco, ortakligin anilan tarihteki mali durumu-

nu; 01.01.2006 - 31.12.2006 donemine ait gelir tablosu, anilan doneme ait faaliyet sonuclarini gercege uygun ve dogru olarak yansitmak-

tadir.

Bilanconun ve gelir tablosunun onaylanmasini ve Yonetim Kurulu'nun aklanmasini oylariniza arz ederiz.

Saygilarimizla,

Denetci
Kamil DEVECI

Pinar Entegre Et ve Un Sanayii A.S.

Sehit Fethi Bey Caddesi No.120 1ZMIR
43.335.000,00 YTL

Et ve et mamulleri ve hazir yemek uretimi
Kamil Deveci (16.05.2006 - Bir yil) ortak degil
Ozge Engin (16.05.2006 - Bir y1l) ortak degil

Yonetim Kurulu Toplantisi: 38

Denetleme Kurulu Toplantist: 12

Her ayin sonunda nakit, ¢cek, senet, makbuz sayimi yapilmis,
kayit ve belgeler 6rnekleme yontemiyle taranmis,

herhangi bir usulstuzlige rastlanmamustir.

12 defa sayim yapilmis, herhangi bir usulstizlik gorulmemistir.

Her ayin sonunda inceleme yapilmis, tereddiit edilen hususlarda

mutalaa verilmis, herhangi bir usulsuzluk gorulmemistir.

Intikal etmemistir.

Denetci
Ozge ENGIN




PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2006 HESAP DONEMINE AIT
MALI TABLOLAR VE
BAGIMSIZ DENETIM RAPORU
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PRICEWATERHOUSH(QOPERS @

Basaran Nas Bagimsiz Denetim
ve Serbest Muhasebeci Mali
Misavirlik A.S.

a member of
PricewaterhouseCoopers

BJK Plaza, Stuleyman Seba Caddesi
No: 48 B Blok Kat 9 Akaretler
Besiktas 34357 Istanbul-Turkey
WWW.pwc.com/tr

Telephone: +90 (212) 326 6060
Facsimile: +90 (212) 326 6050

PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2006 HESAP DONEMINE AIT
BAGIMSIZ DENETIM RAPORU

Pinar Entegre Et ve Un Sanayii A.S.
Yonetim Kurulu'na

1. Piar Entegre Et ve Un Sanayii A.S. (“Sirket”)nin 31 Aralik 2006 tarihi itibariyle hazirlanan ve ekte yer alan bilancosunu, aym tarihte sona eren
yila ait gelir tablosunu, ¢zsermaye degisim tablosunu ve nakit akim tablosunu, énemli muhasebe politikalarinin ¢zetini ve dipnotlar1 denetlemis
bulunuyoruz.

Finansal Tablolarla 1lgili Olarak Sirket Yonetiminin Sorumlulugu

2. Sirket yonetimi finansal tablolarin Sermaye Piyasast Kurulu'nca yayimlanan finansal raporlama standartlarina gore hazirlanmasi ve dtirtist bir
sekilde sunumundan sorumludur. Bu sorumluluk, finansal tablolarin hata ve/veya hile ve usulstizlikten kaynaklanan énemli yanhshklar icerme-
yecek bicimde hazirlanarak, gercegi durtst bir sekilde yansitmasini saglamak amaciyla gerekli i¢ kontrol sisteminin tasarlanmasini, uygulanmasi-
n1 ve devam ettirilmesini, kosullarin gerektirdigi muhasebe tahminlerinin yapilmasini ve uygun muhasebe politikalarinin secilmesini icermekte-
dir.

Bagimsiz Denetim Kurulusunun Sorumlulugu

3. Sorumlulugumuz, yaptigimiz bagimsiz denetime dayanarak bu finansal tablolar hakkinda gorus bildirmektir. Bagimsiz denetimimiz, Sermaye
Piyasast Kurulu'nca yayimlanan bagimsiz denetim standartlarina uygun olarak gerceklestirilmistir. Bu standartlar, etik ilkelere uyulmasini ve ba-
gimsiz denetimin, finansal tablolarin gercegi dogru ve durust bir bicimde yansitip yansitmadigr konusunda makul bir givenceyi saglamak tizere
planlanarak yurttilmesini gerektirmektedir.

Bagimsiz denetimimiz, finansal tablolardaki tutarlar ve dipnotlar ile ilgili bagimsiz denetim kaniti toplamak amaciyla, bagimsiz denetim teknikle-
rinin kullanilmasim icermektedir. Bagimsiz denetim tekniklerinin secimi, finansal tablolarin hata ve/veya hileden ve usulstizlitkten kaynaklanip
kaynaklanmadigi hususu da dahil olmak tizere 6nemli yanlishk icerip icermedigine dair risk degerlendirmesini de kapsayacak sekilde, mesleki ka-
naatimize gore yapilmustir. Bu risk degerlendirmesinde, isletmenin i¢ kontrol sistemi goz ¢énunde bulundurulmustur. Ancak, amacimiz i¢ kontrol
sisteminin etkinligi hakkinda gorus vermek degil, bagimsiz denetim tekniklerini kosullara uygun olarak tasarlamak amaciyla, isletme yonetimi ta-
rafindan hazirlanan finansal tablolar ile i¢ kontrol sistemi arasindaki iligkiyi ortaya koymakur. Bagimsiz denetimimiz, ayrica isletme yonetimi ta-
rafindan benimsenen muhasebe politikalari ile yapilan énemli muhasebe tahminlerinin ve finansal tablolarin bir buitin olarak sunumunun uygun-
lugunun degerlendirilmesini icermektedir.

Bagimsiz denetim sirasinda temin ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, gorastmuzin olusturulmasina yeterli ve uygun bir dayanak olusturdu-
guna inaniyoruz.




Gorts

4. Gorustumuze gore, ilisikteki finansal tablolar, Piar Entegre Et ve Un Sanayii A.S.'nin 31 Aralik 2006 tarihi itibariyle finansal durumunu, ayn
tarihte sona eren yila ait finansal performansinm ve nakit akimlarini, Sermaye Piyasast Kurulu'nca yayimlanan finansal raporlama standartlar (bkz.
Dipnot 2) cercevesinde dogru ve durtst bir bi¢cimde yansitmaktadur.

Goriisti etkilemeyen husus

5.1 ve 9 no’lu mali tablo dipnotlarinda belirtildigi tizere Sirket, yurtici pazarda satmak amaciyla tretmis oldugu trtinlerin 6nemli bir kismini, Sir-
ket'in istiraki ve grup sirketi konumunda olan Yasar Birlesik Pazarlama Dagiim Turizm ve Ticaret A.S.’ye (“‘YBP”) satmakta, dolayisiyla soz konu-
su trtnlerin yurtici dagitimi ve satist YBP tarafindan gerceklestirilmektedir.

Basaran Nas Bagimsiz Denetim

ve Serbest Muhasebeci

Mali Musavirlik Anonim Sirketi

a member of PricewaterhouseCoopers

Adnan Akan, SMMM

Sorumlu Ortak, Basdenetci
Istanbul, 12 Nisan 2007
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PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLAR

ICINDEKILER

BILANCOLAR

GELIR TABLOLARI

OZSERMAYE DEGISIM TABLOLARI

NAKIT AKIM TABLOLARI

MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

NOT 1 SIRKET’IN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

NOT 2 MALI TABLOLARIN SUNUM ESASLARI

NOT 3 UYGULANAN DEGERLEME ILKELERl/ MUHASEBE POLITIKALARI

NOT 4 HAZIR DEGERLER

NOT 5 MENKUL KIYMETLER

NOT 6 FINANSAL BORCLAR

NOT 7 TICARI ALACAKLAR VE BORCLAR

NOT 8 FINANSAL KIRALAMA ALACAKLARI VE BORCLARI

NOT 9 ILISKIL!I TARAFLARDAN ALACAKLAR VE BORCLAR

NOT 10 DIGER ALACAKLAR VE BORCLAR

NOT 11 CANLI VARLIKLAR

NOT 12 STOKLAR

NOT 13 DEVAM EDEN INSAAT SOZLESMELERI ALACAKLARI VE HAKEDIS BEDELLERI

NOT 14 ERTELENEN VERGI VARLIKLARI VE YUKUMLULUKLERI

NOT 15 DIGER DONEN/ DURAN VARLIKLAR VE KISA/ UZUN VADEL! YUKUMLULUKLER

NOT 16 FINANSAL VARLIKLAR

NOT 17 POZITIF/ NEGATIF SEREFIYE

NOT 18 YATIRIM AMACLI GAYRIMENKULLER

NOT 19 MADDI DURAN VARLIKLAR

NOT 20 MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

NOT 21 ALINAN AVANSLAR

NOT 22 EMEKLILIK PLANLARI

NOT 23 BORC KARSILIKLARI

NOT 24 ANA ORTAKLIK DISI PAYLAR/ ANA ORTAKLIK DISI KAR/ ZARAR

NOT 25 SERMAYE/ KARSILIKLI ISTIRAK SERMAYE DUZELTMESI

NOT 26 SERMAYE YEDEKLERI

NOT 27 KAR YEDEKLERI

NOT 28 GECMIS YILLAR KARLARI

NOT 29 YABANCI PARA POZISYONU

NOT 30 DEVLET TESVIK VE YARDIMLARI

NOT 31 KARSILIKLAR, SARTA BAGLI VARLIK VE YUKUMLULUKLER

NOT 32 ISLETME BIRLESMELERI

NOT 33 BOLUMLERE GORE RAPORLAMA

NOT 34 BILANCO TARIHINDEN SONRAKI OLAYLAR

NOT 35 DURDURULAN FAALIYETLER

NOT 36 ESAS FAALIYET GELIRLERI

NOT 37 FAALIYET GIDERLERI

NOT 38 DIGER FAALIYETLERDEN GELIR/ GIDER VE KAR/ ZARARLAR

NOT 39 FINANSMAN GIDERLER!

NOT 40 NET PARASAL POZISYON KAR/ ZARARI

NOT 41 VERGILER

NOT 42 HISSE BASINA KAZANC

NOT 43 NAKIT AKIM TABLOLARI

NOT 44 MALI TABLOLARI ONEMLI OLCUDE ETKILEYEN YA DA MALI TABLOLARIN ACIK, YORUMLANABILIR
VE ANLASILABILIR OLMASI ACISINDAN ACIKLANMASI GEREKLI OLAN DIGER HUSUSLAR

SAYFA
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PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
31 ARALIK 2006 VE 2005 TARIHLERI ITIBARIYLE BILANCOLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikce Yeni Tiirk Lirast (‘YTL”) olarak ifade edilmistir.)

Notlar 2006 2005
VARLIKLAR
Donen varliklar 44.388.948 78.433.409
Hazir degerler 4 6.510.179 2.415.088
Menkul kiymetler- net 5 - -
Ticari alacaklar- net 7 8.812.005 12.156.477
Finansal kiralama alacaklar- net 8 - -
1liskili taraflardan alacaklar 9 11.327.185 48.408.479
Diger alacaklar- net 10 3.119 3.029
Canli varhklar- net 11 - -
Stoklar- net 12 17.304.042 14.715.154
Devam eden insaat sozlesmelerinden alacaklar- net 13 - -
Ertelenen vergi varliklar 14 - -
Diger donen varliklar 15 432.418 735.182
Duran varhiklar 195.546.584 204.550.191
Ticari alacaklar- net 7 261 3.195
Finansal kiralama alacaklar- net 8 - -
1liskili taraflardan alacaklar- net 9 5.221.272 19.464.491
Diger alacaklar- net 10 - -
Finansal varhiklar- net 16 84.297.241 78.081.948
Pozitif/ negatif serefiye- net 17 - -
Yatirim amagcli gayrimenkuller- net 18 - -
Maddi varhklar- net 19 105.916.843 106.942.834
Maddi olmayan varliklar- net 20 110.967 57.723
Ertelenen vergi varliklar 14 - -
Diger maddi varliklar 15 - -
TOPLAM VARLIKLAR 239.935.532 282.983.600

1 Ocak - 31 Aralik 2006 hesap donemine ait mali tablolar, Yonetim Kurulu tarafindan 12 Nisan 2007 tarihinde onaylanmistir.

Izleyen dipnotlar mali tablolarn tamamlayici parcasimi olustururlar.




PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
31 ARALIK 2006 VE 2005 TARIHLERI ITIBARIYLE BILANCOLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikece Yeni Tiirk Lirast (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

Notlar 2006 2005

YUKUMLULUKLER
Kisa vadeli ytkumlulikler 27.176.660 73.275.627
Finansal borclar- net 6 2.991.389 15.362.199
Uzun vadeli finansal bor¢larn kisa vadeli kisimlari- net 6 2.542.474 16.811.088
Finansal kiralama islemlerinden borclar- net 8 1.279.517 588.374
Diger finansal ytikumlulukler- net 10 187.226 -
Ticari borclar- net 7 13.411.461 19.411.369
1liskili taraflara borclar- net 9 1.635.900 14.818.630
Alinan avanslar 21 33.100 139.139
Devam eden insaat sozlesmeleri hakedis bedelleri- net 13 - -
Bor¢ karsihiklan 23 2.466.994 4.003.416
Ertelenen vergi yukumluluga 14 - -
Diger yukumlilukler- net 15 2.628.599 2.141.412
Uzun vadeli yikiamlulukler 30.607.393 42.937.029
Finansal borclar- net 6 11.210.118 28.273.665
Finansal kiralama islemlerinden bor¢lar- net 8 1.742.232 412.429
Diger finansal ytikumlulukler- net 10 374.452 466.478
Ticari borclar- net 7 - -
Mliskili taraflara borglar- net 9 8.481.393 1.918.202
Alman avanslar 21 - -
Bor¢ karsihklar 23 3.261.315 2.947.384
Ertelenen vergi ytukumlualaga 14 5.537.883 8.918.871
Diger yukumlultikler- net 15 - -
ANA ORTAKLIK DISI PAYLAR 24 - -
OZSERMAYE 182.151.479 166.770.944
Sermaye 25 43.335.000 43.335.000
Karsilikl istirak sermaye diizeltmesi 25 - -
Sermaye yedekleri 26-28 102.002.842 102.674.976
Hisse senetleri ihra¢ primleri - -
Hisse senedi iptal karlar - -
Yeniden degerleme fonu 19 61.751.444 63.861.021
Satilmaya hazir finansal varliklar makul deger fonu - -
Istirakler makul deger fonu 26-28 3.187.902 1.750.459
Ozsermaye enflasyon diizeltmesi farklari 26-28 37.063.496 37.063.496
Kar yedekleri 26-28 6.965.844 2.292.929
Yasal yedekler 2.462.893 821.683
Statt yedekleri - -
Olagantistit yedekler 4.399.633 1.384.396
Ozel yedekler 95.480 95.480
Sermayeye eklenecek istirak hisseleri ve

gayrimenkul satis kazanclar - -
Yabanci para cevrim farklan 2.3 7.838 (8.630)
Net donem kar1 23.233.776 16.291.764
Gecmis yillar karlan 26-28 6.614.017 2.176.275
TOPLAM OZSERMAYE VE YUKUMLULUKLER 239.935.532 282.983.600
Taahhutler, sarta bagh varliklar ve yukumlulukler 31

Izleyen dipnotlar mali tablolarin tamamlayici parcasini olustururlar.
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PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE AIT

GELIR TABLOLARI

(Tutarlar, aksi belirtilmedikce Yeni Tirk Lirast (‘YTL”) olarak ifade edilmistir.)

1 Ocak-31 Aralik

1 Ocak-31 Arahk

Notlar 2006 2005
ESAS FAALIYET GELIRLERI
Satis gelirleri- net 36 247.226.676 218.921.981
Satislarin maliyeti 36 (196.392.729) (176.879.432)
Hizmet gelirleri- net 36 - -
Esas faaliyetlerden diger gelirler 36 - -
BRUT ESAS FAALIYET KARI 50.833.947 42.042.549
Faaliyet giderleri 37 (26.726.371) (21.661.280)
NET ESAS FAALIYET KARI 24.107.576 20.381.269
Diger faaliyetlerden gelir ve karlar 38 13.866.154 11.658.268
Diger faaliyetlerden gider ve zararlar 38 (3.331.991) (3.593.700)
Finansman giderleri 39 (7.495.869) (3.229.662)
FAALIYET KARI 27.145.870 25.216.175
Net parasal pozisyon kari/ (zarar) 40 - -
ANA ORTAKLIK DISI KAR/ (ZARAR) 24 - -
VERGI ONCESI KAR 27.145.870 25.216.175
Vergiler 41 (3.912.094) (8.924.411)
NET DONEM KARI 23.233.776 16.291.764
HISSE BASINA KAZANC (YTL) 0,5361 0,3759

Izleyen dipnotlar mali tablolarin tamamlayici parcasini olustururlar.
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PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE AIT

NAKIT AKIM TABLOLARI

(Tutarlar, aksi belirtilmedikece Yeni Tiirk Lirast (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

1 Ocak- 1 Ocak-
Notlar 31 Aralik 2006 31 Aralik 2005
Isletme faaliyetleri:
Vergi oncesi kar 27.145.870 25.216.175
Isletme faaliyetlerinden elde edilen net nakitin
net donem kan ile mutabakatina yonelik diizeltmeler
Amortisman ve itfa paylar 19-20 7.829.564 8.794.647
Faiz gelirleri 38 (502.100) (178.974)
Faiz giderleri 39 2.421.863 1.008.571
Kidem tazminati karsilig 23 514.472 798.505
Maddi duran varlik deger dusuklugu 38 384.781 135.231
Istirak alim1 sirasinda olusan negatif serefiye 38 - (681.394)
Satilmaya hazir finansal varliklar defger dusuklagu karsihig 16 2.029.037 392.359
[stirak alimindan kaynaklanan serefiyenin deger dusuklugu 16 - 2.637.326
Istiraklerin karlarindaki pay 16 (6.446.016) (7.504.598)
Odenen vergi (7.441.906) (3.559.526)
Sabit kiymet satis zarary/ (kart) 38 335.192 (140.478)
Stok deger dusukligi karsihig 12 90.000 -
Dava karsiliklan 23 275.397 -
26.636.154 26.917.844
Varlik ve yiikimluliklerdeki degisimler
Ticari alacaklardaki azalis/ (artis) 7 3.344.472 (2.723.884)
Stoklardaki artis 12 (2.678.888) (1.438.324)
1liskili kuruluslardan ticari alacaklardaki azahs/ (artis) 9 10.421.581 (6.777.330)
Diger alacaklar ve donen varliklardaki azalis/ (artis) 10-15 302.674 (667.564)
Uzun vadeli ticari alacaklardaki azahs/ (artis) 7 2.934 (2.934)
Ticari borclardaki azalis 7 (5.999.908) (350.354)
1liskili kuruluslara ticari borclardaki (azahs)/ artis 9 (8.204.910) 4.396.671
Di(%er kisa ve uzun vadeli bor¢lar ve avanslardaki artis 15-21-23 552.277 2.291.183
Odenen kidem tazminatlari 23 (411.824) (85.108)
Isletme faaliyetlerinden elde edilen net nakit 23.964.562 21.560.200
Yaturim faaliyetleri:
Tahsil edilen faiz 38 502.100 178.974
Istirak alimlan 16 - (8.167.882)
Maddi ve maddi olmayan varlik alislar 19-20 (8.510.873) (4.650.245)
Satilmaya hazir finansal varliklar ve istirakler sermaye
artirmmlarina kanlim 16 (399.741) (1.439.061)
Maddi ve maddi olmayan varlik satislarindan elde edilen hasilat 19 456.708 408.971
[ligkili taraflardan ticari olmayan alacaklardaki azahs 9 40.902.932 6.011.755
Diger 168.617 :
Yatirim faaliyetlerinden elde edilen/ (faaliyetlerinde
kullanilan) net nakit 33.119.743 (7.657.488)
Finansman faaliyetleri:
Banka kredilerinde geri 6deme (42.899.106) (6.578.495)
Finansal kiralama borclarinda artis 8 2.020.946 776.750
Diger finansal yukumlultklerdeki artis 10 95.200 466.478
lligkili taraflara ticari olmayan bor¢lardaki artis 9 1.585.371 2.108.438
Temettit 6demesi 9 (10.833.750) (6.500.250)
Odenen faiz (3.225.728) (2.303.802)
Temettu geliri 16 267.853 260.232

Finansman faaliyetlerinde kullanilan net nakit

(52.989.214)

(11.770.649)

Nakit ve nakit benzeri degerlerdeki artis —net 4.095.091 2.132.063
1 Ocak itibariyle nakit ve nakit benzeri degerler 2.415.088 283.025
31 Aralik itibariyle nakit ve nakit benzeri degerler 6.510.179 2.415.088

Izleyen dipnotlar mali tablolarin tamamlayici parcasini olustururlar.
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PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE AIT
MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikce Yeni Tirk Lirast (‘YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 1 - SIRKET'IN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Pinar Entegre Et ve Un Sanayii A.S.nin (“Sirket”) ana faaliyet konusu; Izmir ili Kemalpasa ilcesinde buytik ve kugctik bas hayvanlar ile kanatl hay-
vanlarin ve baliklarin et ve yan trunlerinin tretilmesiyle birlikte dondurulmus hamur tranleri ve hazir yemek tretimi gerceklestirmektir.

Sirket merkezi, asagidaki adreste bulunmaktadir:

Piar Entegre Et ve Un Sanayii A.S.
Ankara Asfalt 25. Km,
Kemalpasa - lzmir

Sirket uretmekte oldugu urunlerin buyuk bir kisminin yurtici satis ve dagitimini istiraki ve grup sirketi olan Yasar Birlesik Pazarlama Dagiim
Turizm ve Ticaret A.S. (“YBP”), yurtdist satis ve dagiumini ise yine Yasar Grubu sirketlerinden Yasar Dis Ticaret A.S. (“Yatas”) aracihfiyla yap-
maktadir (Not 9).

Halka aciklik orani % 35 olan (2005: % 35) Pinar Entegre Et ve Un Sanayii A.S. nin hisse senetleri Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi'nda islem|
gormektedir. Sirket'in % 52 (2005: % 27) oranminda hissesine sahip olan Yasar Holding A.S., Sirket'in ana ortagi konumundadir (Not 25).

Sirket'in biinyesinde cari donem icerisinde ortalama 512 kisi (2005: 526) istihdam edilmistir.
NOT 2 - MALI TABLOLARIN SUNUM ESASLARI
2.1 Uygulanan Muhasebe Standartlar1

Sirket'in mali tablolar1, Sermaye Piyasast Kurulu (“SPK”) tarafindan yayimlanan muhasebe ve raporlama ilkelerine (“SPK Muhasebe Standartlar1”)
uygun olarak hazirlanmistir. SPK XI-25 No'lu “Sermaye Piyasalarinda Muhasebe Standartlar” tebliginde kapsamli bir muhasebe ilkeleri seti
yayimlamistir. Anilan tebligde, alternatif olarak Uluslararast Muhasebe Standartlar: Kurulu (“IASB”) tarafindan ¢ikarilmis olan Uluslararast Finansal
Raporlama Standartlar’nin uygulanmasinin da, SPK Muhasebe Standartlari’na uyulmus sayilacag: belirtilmistir.

SPK, 17 Mart 2005 tarihinde almis oldugu bir kararla, Turkiye’de faaliyette bulunan ve SPK Muhasebe Standartlar’na uygun mali tablo hazirlayan
sirketler icin, 1 Ocak 2005 tarihinden itibaren gecerli olmak tizere enflasyon muhasebesi uygulamasmnin gerekli olmadigim ilan etmistir.
Dolayisiyla mali tablolarda, 1 Ocak 2005 tarihinden baslamak kaydiyla, IASB tarafindan yayimlanmis 29 No'lu “Ytiksek Enflasyonlu Ekonomilerde
Finansal Raporlama” standardi (“UMS 29”) uygulanmamustir.

Mali tablolar ve ilgili dipnotlar yukarida bahsedilen SPK'min izin verdigi alternatif uygulama cercevesinde ve SPK tarafindan 20 Aralik 2004 tarih-
li duyuru ile uygulanmasi zorunlu kilinan formatlara uygun olarak sunulmustur.

Mali tablolar, makul degerleri ile gosterilen finansal varlik ve yukuamlultkler, maddi varliklar grubundan arazi ve arsalar, binalar ile makina, tesis|
ve cihazlar disinda, tarihi maliyet esasi baz alinarak Yeni Turk Lirast (“YTL”) olarak hazirlanmistr.




PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 DONEMLERINE AIT
MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikece Yeni Tiirk Lirast (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 2 - MALI TABLOLARIN SUNUM ESASLARI (Devami)

2.2 Yiiksek Enflasyon Donemlerinde Mali Tablolarin Diizeltilmesi

1 Ocak- 31 Aralik 2006 ve 2005 hesap donemlerinde enflasyon duzeltmesi yapilmamustir.

2.3 Konsolidasyon esaslar1

Sirket'in bagh ortakligi bulunmadigindan mali tablolarda konsolidasyon soz konusu degildir. Bununla birlikte, istiraklerdeki yatirimlar, 6zserma-
ye yontemi ile muhasebelestirilmistir. Bunlar, Sirket'in genel olarak oy hakkimin % 20 ila % 50’sine sahip oldugu veya Sirket'in, sirket faaliyetleri
uzerinde kontrol yetkisine sahip olmamakla birlikte onemli etkiye sahip oldugu kuruluslardir. Sirket ile istirak arasindaki islemlerden dogan ger-
ceklesmemis karlar, Sirket'in istirakteki pay1 olcustunde duzeltilmis olup, gerceklesmemis zararlar da, islem, transfer edilen varligin deger dustik-
lugune ugradigini gostermiyor ise duzeltilmistir.

Sirket, istirak ile ilgili olarak s6z konusu dogrultuda bir yukumlultk altina girmemis veya bir taahhutte bulunmamis oldugu surece istirakteki ya-
urimin kayith degerinin sifir olmast veya Sirket'in 6nemli etkisinin sona ermesi tizerine dzsermaye yontemine devam edilmemektedir. Onemli et-

kinin sona erdigi tarihteki yatirimin kayith degeri, o tarihten sonra maliyet olarak gosterilmektedir.

Asagida yer alan tablo, 31 Aralik 2006 ve 2005 tarihleri itibariyle tim istirakleri ve ortaklik yapilarim gostermektedir (Not 16):

Ortaklik paylari (%)

2006 2005
Istirakler
YBP 38,26 38,26
Camli Yem Besicilik Sanayii ve Ticaret A.S. (“Caml Yem”) 23,89 23,89
Pinar Foods GmbH (“Pinar Foods”) 44 .94 44 94
Pinar Anadolu Gida Sanayii ve Ticaret A.S. (“Pinar Anadolu”) 20,00 20,00

Almanya’da faaliyet gosteren istirakin (Pinar Foods) mali tablolari, faaliyet gosterdigi tlkede gecerli olan mevzuata gore hazirlanmis olup Teblig'e
uygunluk acisindan gerekli duzeltme ve simiflandirmalar yansitilarak dtizenlenmistir. Yabanci istirakin varlik ve yuktmlultkleri bilanco tarihinde-
ki doviz kurundan YTL'ye cevrilmistir. Gelir ve giderler ortalama doviz kuru kullanilarak YTL'ye cevrilmistir. Kapanis ve ortalama kur kullanimi
sonucu ortaya ¢ikan kur farklan 6zsermaye dahilindeki yabanci para cevirim farklan olarak takip edilmektedir.
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PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikce Yeni Tirk Lirast (‘YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 2 - MALI TABLOLARIN SUNUM ESASLARI (Devami)
2.4 Karsilastirmah Bilgiler ve Onceki Donem Tarihli Mali Tablolarin Diizeltilmesi

Mali durum ve performans trendlerinin tespitine imkan vermek tizere, Sirket'in mali tablolar1 ¢nceki donemle karsilasirmali hazirlanmaktadir.
Sirket, 31 Aralik 2006 tarihi itibariyle bilancosunu 31 Aralik 2005 tarihi itibariyle hazirlanmis bilancosu ile; 1 Ocak - 31 Aralik 2006 hesap do-
nemine ait gelir tablosu, nakit akim tablosu ve dzsermaye degisim tablosunu ise 1 Ocak - 31 Aralik 2005 hesap dénemi ile karsilastirmali olarak
diizenlemistir.

Seri XI No:25 sayil teblig uyarinca enflasyona gore duzeltilen ilk mali tablo dizenlenmesi sonucunda 6zsermaye kalemlerinden “Sermaye, Emis-
yon Primi, Yasal Yedekler, Statti Yedekleri, Ozel Yedekler ve Olaganustit Yedek” kalemlerine bilancoda kayith degerleri ile yer verilir. Bu hesap ka-
lemlerinin dizeltilmis degerlerine toplu halde 6zsermaye grubu icinde “6zsermaye enflasyon dizeltmesi farklari” hesabinda yer verilir. SPK'nin 30
Aralik 2003 tarihli ve 66/1630 sayil kararina gore, enflasyona gore diizeltilen ilk mali tablo denklestirme isleminde ortaya ¢ikan ve “gecmis yillar,
zararlarinda” izlenen tutarn, SPK'nin kar dagitimina iliskin dtizenlemeleri cercevesinde, enflasyona gore dtizeltilmis mali tablolara gore dagitilabi-
lecek kar rakami bulunurken indirim kalemi olarak dikkate alinmasi esastir. Bununla birlikte “gecmis yil zararlari’nda izlenen soz konusu tutarin,
varsa donem kar1 ve dagitilmamis gecmis yil kar, kalan zarar miktarinin ise sirasiyla olagantstii yedek akeeler, yasal yedek akeeler, ve 6zkaynak
kalemlerinin enflasyon muhasebesine gore duzeltilmesinden kaynaklanan sermaye yedeklerinden mahsup edilmesi mimkun bulunmaktadir. Sir-
ket, bu karara gore mahsup islemini gerceklestirdikten sonra istiraki olan YBP'nin gayrimenkul satis karini Nisan 2004’te sermayesine eklemesiy-
le, istirakin ozsermaye metoduna gore muhasebelestirilmesinden dolay1 bu simiflandirmanin etkisi olan 95.480 YTL 6zsermaye icinde “Ozel ye-
dekler” kalemi alunda, enflasyon etkisi olan 3.943 YTL ise “Ozsermaye enflasyon duzeltmesi farklan” hesabinda 1 Ocak 2005 tarihi itibariyle ye-
niden dtizenlenmistir.

2.5 Netlestirme/ mahsup

Icerik ve tutar itibariyle 6nem arz eden her tirli kalem, benzer nitelikte dahi olsa, mali tablolarda ayn gosterilir. Onemli olmayan tutarlar, esas-
lar1 veya fonksiyonlan acisindan birbirine benzeyen kalemler itibariyle toplulastinilarak gosterilir. Islem ve olaymn ¢ztintin mahsubu gerekli kilma-
st sonucunda, bu islem ve olayin net tutarlar tizerinden gosterilmesi veya varliklarin, deger dustuklugu dusuldikten sonraki tutarlarn tizerinden
izlenmesi, mahsup edilmeme kuralinin ihlali olarak degerlendirilmez. Sirket'in normal is akisi icinde gerceklestirdigi islemler sonucunda, “Gelir-
lerin kaydedilmesi” baslikli kisimda tanimlanan hasilat disinda elde ettigi gelirler, islem veya olayin 6ztine uygun olmas: sartiyla net degerleri tize-
rinden gosterilir.




PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikece Yeni Tiirk Lirast (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 3 - UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/ MUHASEBE POLITIKALARI
Mali tablolarin hazirlanmasinda izlenen énemli muhasebe politikalar1 asagida ozetlenmistir:
i. Hasilat

Satis gelirleri, trtintin teslimi veya hizmetin verilmesi, urunle ilgili onemli risk ve getirilerin alictya nakledilmis olmasi, gelir tutarinin gavenilir bir
sekilde olctilebilmesi ve islemle ilgili ekonomik faydalarin Sirket tarafindan elde edileceginin kuvvetle muhtemel olmasi tizerine alinan veya
alinabilecek bedelin makul degeri tizerinden tahakkuk esasina gore kayitlara alinir. Net satislar satilmis tiriin yada tamamlanmis hizmetin satis ver-
gisi hari¢ faturalanmis degerinden, iadeler ve komisyonlarn indirilmis seklini gosterir (Not 36). Kira gelirleri donemsel tahakkuk esasina gore, faiz
gelirleri etkin faiz yontemi esasina gore muhasebelestirilir. Temettit gelirleri Sirket'in temetttiyti tahsil etme hakkinin olustugu tarihte gelir yazilr.

ii. Stoklar

Stoklar, maliyetin veya net gerceklesebilir degerden satis maliyetleri diistulmus tutarin dustk olan: ile degerlenir. Stoklarin maliyeti tim satin alma
maliyetlerini, dontstiirme maliyetlerini ve stoklarin mevcut durumuna ve konumuna getirilmesi icin katlanilan diger maliyetleri icerir. Net gercek-
lesebilir deger, tahmini satis fiyaindan tahmini tamamlama maliyeti ve satisi gerceklestirmek icin gerekli tahmini satis maliyeti toplamimin
indirilmesiyle elde edilen tutardir. Stok maliyeti hesaplama sistemi satha maliyeti olup, stoklar aylik agirlikl ortalama yontemine gore degerlen-
mektedir (Not 12).

iii. Maddi duran varliklar

Arsalar ve binalar, 31 Aralik 2004 tarihi itibariyle Elit Gayrimenkul Degerleme A.S.; makina, tesis ve cihazlar ise 31 Aralik 2005 tarihi itibariyle
Valkaf Gayrimenkul Ekspertiz ve Degerlendirme A.S. tarafindan yapilan degerleme calismalarinda tespit edilen makul degerlerinden, bilanco tari-
hine kadar hesaplanan amortismanlar indirilmek suretiyle 31 Aralik 2006 tarihli makul degerlerine yaklasik olacaklar1 varsayimiyla yeniden
degerlenmis degerleri tizerinden mali tablolara yansitilmistir. 1 Ocak 2005 tarihinden once elde edilen diger buttin maddi duran varliklar 31
Aralik 2004 tarihindeki ahm gucti ile ifade edilmis maliyetlerinden, 1 Ocak 2005 tarihinden sonra elde edilen kalemler ise elde etme maliyet-
lerinden bu tarihe kadar birikmis amortisman ve varsa kalic1 deger dusukluginin indirilmesi sonrasinda olusan net degerleri ile mali tablolara
yansitilmaktadir (Not 19).

Maddi duran varhiklarda yeniden degerleme sonucu meydana gelen artislar, bilancoda 6zsermaye altinda yer alan yeniden degerleme fonu hesabina
alacak kaydedilmektedir. Ay varligin bir 6nceki donemdeki artslarina karsilik gelen azahslar fondan dustilmus; diger ttim azalislar ise gelir tablo-
suna yansitilmistir.
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NOT 3 - UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/ MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)
iii. Maddi duran varliklar (Devami)

Her yil, yeniden degerlenmis varlik tizerinden hesaplanan amortisman ile (gelir tablosuna yansitilan amortisman) varligin maliyeti tizerinden ay-
rilan amortisman arasindaki fark yeniden degerleme fonundan ge¢mis yillar karlarina transfer edilmistir.

Maddi duran varliklar, kapasitelerinin tam olarak kullanilmaya hazir oldugu ve fiziksel durumlarinin belirlenen tretim kapasitesini karsilayacag:
durumlarda aktiflestirilir ve amortismana tabi tutulmaya baslanirlar. Maddi duran varhklarin hurda degerinin ¢énemli tutarda olmadig tahmin edil-

mektedir.

Maddi duran varliklarnn tizerinden dogrusal amortisman yontemi uygulanarak amortisman hesaplanmistir (Not 19). Araziler sonsuz omuire sahip
olduklar varsayilarak amortismana tabi tutulmamistir.

Maddi duran varhiklarin yaklasik ekonomik omurlerine gore amortisman oranlar asagidaki gibidir:

Oran %
Binalar, yeralti ve yerustt dizenleri 4-6
Makina, tesis ve cihazlar 4-7
Finansal kiralama yolu ile edinilmis makina, tesis ve cihazlar 13
Tasit araclan 20
Finansal kiralama yolu ile edinilmis tasit araclart 20
Demirbaslar 10-20
Finansal kiralama yolu ile edinilmis demirbaslar 10-25

Bir maddi duran varhigin tasidig1 deger gerceklesebilir degerinden fazla ise karsilik ayrilarak defter degeri gerceklesebilir degerine indirilmistir.

Bakim ve onarim giderleri olustuklart donemin gelir tablosuna gider olarak kaydedilirler. Baslica yenilemeler ile ilgili maliyetler ise maddi duran
varligin gelecekte, yenilemeden onceki durumundan daha iyi bir performans ile ekonomik yarar saglamasi beklenen durumlarda o varligin mali-
yetine eklenirler. Sirket, yapilan yenilemeler dogrultusunda degistirilen parcalarin diger boltiimlerden bagimsiz bir seklide amortismana tabi tutu-
lup tutulmadigina bakmaksizin tasinan degerlerini bilancodan c¢ikarir. Baslica yenilemeler, maddi duran varliklarin kalan émrt baz alinarak amor-
tismana tabi tutulurlar.

Maddi duran varliklarin elden ¢ikarilmasinda elde edilen kar ya da zarar, maddi duran varhgmn tasidign degere gore belirlenir ve ilgili gelir ve gi-
der hesaplarina kaydedilir. Yeniden degerlenmis maddi duran varhgin elden cikarlmasinda, elden ¢ikarilan maddi duran varlikla ilgili yeniden de-
gerleme fonu birikmis zarar hesabina aktarilmistir.
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NOT 3 - UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/ MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)
iv. Maddi olmayan duran varhklar

Maddi olmayan duran varliklar bilgi islem sistemleri, yazilimlar ve baz1 diger haklardan olusmaktadir. Bunlar, 1 Ocak 2005 tarihinden once ikti-
sap edilen kalemler icin YTL'nin 31 Aralik 2004 tarihindeki alim guctyle ifade edilen duzeltilmis elde etme maliyetleri tizerinden, 1 Ocak 2005
tarithinden sonra iktisap edilen kalemler i¢in ise elde etme maliyetleri tizerinden, birikmis itfa paylar ve mevcutsa, kalict deger distikluguntin in-
dirilmesi sonrasinda olusan net degeri ile mali tablolara yansitilmaktadir. Maddi olmayan duran varliklarin artik degerlerinin ¢énemli tutarda ol-
madif tahmin edilmistir. Itfa paylar alis yilindan itibaren bes yillik ekonomik émitirleri tizerinden dogrusal itfa yontemiyle hesaplanmistir. Deger
dusuklugunin olmast durumunda maddi olmayan duran varliklarin kayith degeri, geri kazanilabilir tutara indirilir (Not 20).

v. Varliklarda deger dusuklagi

Sirket, ertelenen vergi varliklari (Not 14), yeniden degerlenmis tutarlar tizerinden gosterilen maddi duran varhklar (Not 19) ve serefiye (Not 17)
disinda kalan her varlik icin her bir bilanco tarihinde, sozkonusu varliga iliskin deger kaybinin olduguna dair herhangi bir gosterge olup olmadi-
g1 degerlendirir. Serefiyenin deger dustuklugi testi, her yil aym tarihte olmak kosuluyla yapilmakta olup, deger dustkluginun olduguna dair
herhangi bir gosterge olmasi durumunda ise, sozkonusu deger dustuklugi testi daha siklikla tekrarlanmaktadir. Eger boyle bir gosterge mevcutsa,
o varligin geri kazanilabilir tutar tahmin edilir. Kullanima hazir olmayan maddi olmayan duran varliklarda ise geri kazanilabilir tutar her bir bi-
lanco tarihinde tahmin edilir. Eger sozkonusu varligin veya o varliga ait nakit tireten herhangi bir biriminin kayith degeri, kullanim veya satis yo-
luyla geri kazanilacak tutarindan yuksekse deger dustklugii meydana gelmistir. Deger dusuklugu kayiplan gelir tablosuna yansitilir.

Bir varlikta olusan deger dustklugii kaybi, o varligin geri kazanilabilir tutarindaki miteakip artisin, deger dusuklugtnin kayitlara alinmalarini iz-
leyen donemlerde ortaya ¢ikan bir olayla iliskilendirilebilmesi durumunda daha once deger dusuklugu ayrilan tutar ge¢cmeyecek sekilde geri cev-
rilir.

vi. Borclanma maliyetleri ve alinan krediler
Alinan krediler, alindiklan tarihlerde, ilk tutarlarindan islem masraflan ¢ikaruldiktan sonraki degerleriyle kaydedilir (Not 6).

Alinan kredilerin vadeleri bilanco tarihinden itibaren 12 aydan kisa ise, kisa vadeli ytukumlilukler icerisinde, 12 aydan fazla ise uzun vadeli yii-
kiumliltikler icerisinde gosterilmektedir. Ayrica bilanco tarihi itibariyle veya bilanco tarihi 6ncesinde, alinan kredinin temin eden finansal kurulus
tarafindan geri cagirilmasina neden olabilecek; soz konusu kredi sozlesmelerindeki kosullarin ihlali durumunda ilgili kredinin uzun vadeye diisen
kismu da kisa vadeli yukumlilikler icerisinde gosterilir. Banka kredileri, sonradan etkin faiz yontemi kullanilarak iskonto edilmis maliyet degeri
uzerinden gosterilir Islem masraflart dustldikten sonra kalan tutar ile iskonto edilmis maliyet degeri arasindaki fark, gelir tablosuna kredi done-
mi stresince finansman maliyeti olarak yansitilir. Kredilerden kaynaklanan finansman maliyeti, olustugunda gelir tablosuna yansitihr (Not 39).
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NOT 3 - UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/ MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)
vii. Finansal varhiklar

Finansal varliklarin simflandinlmasi, yatinmlarnn hangi amag icin elde edilmesine bagh olarak belirlenmektedir. Sirket yonetimi, finansal varlhgin
simiflandirilmasin ilk elde edildigi tarihte yapmakta ve bu smiflandirmayi her bilanco déneminde tekrar degerlendirmektedir. Sirket, finansal ya-
tirmlarm asagidaki gibi smiflandirmistar:

a) Krediler ve alacaklar

Krediler ve alacaklar, etkin bir piyasada kote olmayan ve sabit veya belirli 6demelerden olusan tiirev olmayan finansal varhklardan olusmaktadir.
Krediler ve alacaklar, alim-satim amaciyla tutulmadan, Sirket'in herhangi bir bor¢luya dogrudan para, mal veya hizmet tedarik ettiginde ortaya ¢ik-
maktadir. Vadeleri bilanco tarihinden itibaren 12 aydan kisa ise, bu varliklar donen varliklar icinde, 12 aydan fazla ise duran varliklar icinde gos-
terilmektedir. Krediler ve alacaklar, ilk olarak makul deger ve ilgili finansal varlikla direkt olarak iliskilendirilebilen islem masraflari da dahil ol-
mak tizere maliyet bedelleri tizerinden mali tablolara alinir. Krediler ve alacaklar, bilancoda ticari alacaklar (Not 3-xxviii) ve diger alacaklar iceri-
sine dahil edilmistir. Krediler ve alacaklar, ilgili tutarlarin islem masraflan ¢ikarildiktan sonraki degerleri ile kaydedilir. Krediler ve alacaklar son-
radan etkin faiz yontemi kullanilarak iskonto edilmis maliyet degeri tizerinden gosterilir.

b) Satilmaya hazir finansal varliklar

Likidite ihtiyacimin karsilanmasina yonelik olarak veya faiz oranlarindaki degisimler nedeniyle satilabilecek olan ve belirli bir stire gozetilmeksizin
elde tutulan ve bagka bir simflandirmaya tabi tutulamayan finansal varliklar, satilmaya hazir finansal varliklar olarak smiflandirlmistir. Bunlar, yo-
netimin bilanco tarihinden sonraki 12 aydan daha kisa bir stre i¢in finansal varhig: elde tutma niyeti olmadikca veya isletme sermayesinin artiril-
masl amactyla satisina ihtiyac duyulmayacaksa, ki bu durumda dénen varliklar icine dahil edilir, duran varliklara dahil edilmistir. Sirket yoneti-
mi, bu finansal varliklann simiflandirmasini satin aldiklar: tarihte uygun bir sekilde yapmakta olup duzenli olarak bu simflandirmayr gézden ge-
cirmektedir.

Tum finansal yatirmlar, ilk olarak bedelin makul degeri olan ve yatrimla ilgili satin alma masraflar1 da dahil olmak tizere maliyet bedelleri tize-
rinden gosterilmektedir. Satilmaya hazir finansal varliklar makul degerleri tizerinden gosterilirler. Bununla birlikte satilmaya hazir finansal varlik-
larin borsaya kayith herhangi bir rayi¢ degerinin olmadigi, makul degerin hesaplanmasinda kullanilan diger yontemlerin uygun olmamast veya is-
lememesi nedeniyle makul bir deger tahmininin yapilamamas: ve makul degerin guvenilir bir sekilde olctilemedigi durumlarda finansal varligin
kayith degeri, 1 Ocak 2005 tarihinden 6nce iktisap edilen kalemler i¢in YTL'nin 31 Aralik 2004 tarihindeki alim gucuyle ifade edilen duzeltilmis
elde etme maliyeti tizerinden, 1 Ocak 2005 tarihinden sonra iktisap edilen kalemler icin ise elde etme maliyeti tizerinden, mevcutsa, deger dustk-
luguntn ¢ikarilmasi suretiyle degerlenmistir (Not 16). Sirket, satilmaya hazir finansal varliklara iliskin makul deger kazang ve kayiplari, bu var-
liklar mali tablolardan ¢ikarilana kadar dogrudan ¢zsermaye altinda muhasebelestirmektedir.

Satilmaya hazir finansal varlik olarak simflandirnlmis olan menkul kiymetlerin makul deger degisikligi bu finansal varliklarin bilanco tarihindeki
makul degerleri ile iskonto edilmis bedelleri arasindaki fark olarak hesaplanmaktadir. Satilmaya hazir finansal varhiklar mali tablolardan ¢ikaril-
diklarinda, ¢zsermayede birikmis zararlarda takip edilen ilgili kazang veya kayiplar gelir tablosuna transfer edilir. Satilmaya hazir finansal varlik-
larin elde etme maliyeti ile makul degeri arasinda olusan olumsuz farklar ise kalict olmasi halinde gelir tablosu ile iligkilendirilir.
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viii. Isletme birlesmeleri

Isletme birlesmeleri sonucunda elde edilen ayrisurilabilir varlik ve yukumliliiklerin net makul degeri hesaplanmakta ve isletme birlesmelerinde
iktisap edilen isletmenin mali tablolarinda yer almayan ancak, ayristirilabilme o6zelligine sahip veya sozlesmeye bagli maddi olmayan varliklar, ma-
kul degerleri gtivenilir olarak ol¢tlebildigi takdirde, is birlesmesini takiben mali tablolara yansitilmaktadir. Sozkonusu maddi olmayan varliklar,
ekonomik omiirlerine gore itfa edilmektedirler. Isletme birlesmelerinde, satin alma maliyetinin ayristinlabilir varlik ve yikamluluklerin net ma-
kul degerini asan kismu pozitif serefiye olarak mali tablolara alinir. Pozitif serefiye itfa edilmez ve her yil ayni tarihte deger dusuklugu tespit calis-
masina tabi tutulur. Satin alma maliyeti, ayristirilabilir varlik ve yukumliliklerin net makul degerinden dustk ise negatif serefiye olusur ve olus-
tugu donemde gelir olarak mali tablolara yansitihir. Istirak ahmi sonucunda mali tablolara yansitilmis olan ve makul degerin bir unsuru olan da-
gium agy, ilgili isletmeden aynlabilir ya da boltnebilir, bireysel ya da bir sozlesme ile varlik ya da yukumluliklerle beraber satilabilir, devredile-
bilir, lisans altina alinabilir ya da takas edilebilir olmadigindan, ayristinlabilir olmayip, satin ahmdan kaynaklanan serefiyenin icerisine dahil edil-
mistir. Soz konusu tutar icin her yil ayni tarihte deger dustuklugii tespit calismast yapilmaktadir.

ix. Kur degisiminin etkileri

'Yabanci para cinsinden yapilan islemler, islemin yapildigr ginka doviz kurlarindan YTL'ye cevrilmistir. Bilancoda yer alan yabanci para birimi ba-
zindaki parasal varliklar ve yukumluliukler bilanco tarihindeki doviz kurlarn kullanilarak YTL'ye cevrilmistir. Bu islemler sonucunda olusan kur,
farklar1, 6zsermaye altinda takip edilenler disinda, net dénem karinin belirlenmesinde hesaba alinmustir.

x. Hisse basina kazang

Gelir tablolarinda belirtilen hisse basina kazang, donem net karinin, dénem boyunca piyasada bulunan hisse senetlerinin agirlikh ortalama sayisi-
na bolunmesi ile bulunmaktadir (Not 42).

Turkiye'de sirketler, sermayelerini halihazirda bulunan hissedarlarina, gecmis yil karlarindan dagittiklan “bedelsiz hisse” yolu ile artirabilmekte-
dirler. Bu tip “bedelsiz hisse” dagitimlari, hisse basina kazan¢ hesaplamalarinda, mali tablolarda sunulan tiim donemlerde ihra¢ edilmis hisse gi-
bi degerlendirilir. Buna gore, bu hesaplamalarda kullanilan agirlikli ortalama hisse sayisi, hisse senedi dagitimlarinin ge¢mise doniik etkilerini de
hesaplayarak bulunmustur (Not 42).

xi. Bilanco tarihinden sonraki olaylar

Bilanco tarihinden sonraki olaylar; kara iliskin herhangi bir duyuru veya diger secilmis finansal bilgilerin kamuya acitklanmasindan sonra ortaya
cikmus olsalar bile, bilanco tarihi ile bilanconun yayimi icin yetkilendirilme tarihi arasindaki tiim olaylan kapsar (Not 34).

Sirket; bilanco tarithinden sonraki duzeltme gerektiren olaylarin ortaya ¢ikmast durumunda, mali tablolara alinan tutarlari bu yeni duruma uygun
sekilde diizeltir. Bilanco tarihinden sonra ortaya ¢ikan duzeltme gerektirmeyen hususlar, mali tablo kullanicilarinin ekonomik kararlarini etkile-
yen hususlar olmalar: halinde mali tablo dipnotlarinda aciklanir.
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NOT 3 - UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/ MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)
xii. Karsiliklar, sarta bagh yukiamlilikler ve sarta bagh varliklar

Herhangi bir karsilik tutarinin mali tablolara alinabilmesi icin; Sirket'in gecmis olaylardan kaynaklanan mevcut bir hukuki veya kurucu yukim-
lulugiin bulunmast, bu yukimlulugun yerine getirilmesi icin ekonomik fayda iceren kaynaklarn isletmeden ¢ikmasiin kuvvetle muhtemel olma-
s1 ve sozkonusu yukumlulik tutarmin gavenilir bir bicimde tahmin edilebiliyor olmasi gerekmektedir.

Paranin zaman degerinin etkisinin énemli oldugu durumlarda, karsilik tutart; yukumlultgun yerine getirilmesi icin gerekli olmasi beklenen gider-
lerin bugtinkii degeri olarak belirlenir. Karsiliklarin bugtinkii degerlerine indirgenmesinde kullanilacak iskonto oraninin belirlenmesinde, ilgili pi-
yasalarda olusan faiz oram ile sozkonusu yukumlultkle ilgili risk dikkate alinir. S6zkonusu iskonto oranin vergi éncesi oran olmasi sarttr. Soz-
konusu iskonto orani, gelecekteki nakit akimlarinin tahminiyle ilgili riski icermez.

Gecmis olaylardan kaynaklanan ve mevcudiyeti Sirket'in tam olarak kontrolunde bulunmayan gelecekteki bir veya daha fazla kesin olmayan ola-
yin gerceklesip gerceklesmemesi ile teyid edilebilmesi mumkiin yukumlilukler ve varliklar, sarta bagh ytuktumlultkler ve varliklar olarak deger-
lendirilmekte ve mali tablolara dahil edilmemektedir (Not 31).

xiii. Muhasebe politikalari, muhasebe tahminlerinde degisiklik ve hatalar

Muhasebe politikalarinda yapilan 6nemli degisiklikler ve tespit edilen énemli muhasebe hatalar1 geriye donuk olarak uygulanir ve onceki donem
mali tablolar1 yeniden duzenlenir. Muhasebe tahminlerindeki degisiklikler, yalnizca bir doneme iliskin ise, degisikligin yapildig: cari donemde, ge-
lecek donemlere iliskin ise, hem degisikligin yapildigi donemde hem de gelecek donemde, ileriye yonelik olarak uygulanir.

xiv. Kiralama islemleri

(1) Sirket - kiraci olarak

Finansal Kiralama

Finansal kiralama yoluyla elde edilen maddi duran varlik, varligin kiralama doneminin basindaki vergi avantaj veya tesvikleri disuldukten son-
raki makul degerinden veya asgari kira ¢demelerinin o tarihte indirgenmis degerinden dustk olan tizerinden aktiflestirilir. Anapara kira ¢deme-
leri yukumlulik olarak gosterilir ve 6dendikce azalulir (Not 8). Faiz 6demeleri ise, finansal kiralama dénemi boyunca gelir tablosunda giderlesti-
rilir. Finansal kiralama sozlesmesi ile elde edilen maddi duran varliklar, sahipligin kiralama sozlesmesi sonunda Sirket'e gececegi varsayimiyla, var-
Ligin faydall 6mru boyunca amortismana tabi tutulur (Not 19).

Faaliyet Kiralamasi

Miilkiyete ait risk ve getirilerin ¢nemli bir kisminin kiralayana ait oldugu kiralama islemi, faaliyet kiralamas: olarak simflandinhr. Isletme kiralar

(kiralayandan alinan tesvikler diisuldiikten sonra) olarak yapilan ¢demeler, kira donemi boyunca dogrusal yontem ile gelir tablosuna gider olarak
kaydedilir.
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NOT 3 - UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/ MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)
xiv. Kiralama Islemleri (Devami)

(2) Sirket - kiralayan olarak

Faaliyet Kiralamasi

Faaliyet kiralamasinda, kiralanan varliklar, bilancoda maddi duran varliklar alunda simiflandirihir ve elde edilen kira gelirleri kiralama dénemi
suresince, esit tutarlarda gelir tablosuna yansitilir. Kira geliri kira donemi boyunca dogrusal yontem ile gelir tablosuna yansitilmaktadir.

xv. 1ligkili taraflar

Bu mali tablolar agisindan, Sirket personeli, ortaklar, tist duizey yonetim kadrosu ve yonetim kurulu tyeleri, aileleri ve bunlar tarafindan kontrol
edilen veya onlara bagh sirketler, istirak ve ortakliklar iliskili taraflar olarak kabul ve ifade edilmislerdir (Not 9).

xvi. Finansal bilgilerin boliumlere gore raporlanmasi

Sirket, et ve et mamullerinin toplam satis icerisindeki % 99'luk (2005: % 98) kismini olusturan yurtici satis ve dagitiminin yaklasik % 91’ini (2005:
% 91) Sirket'in istiraki olan YBP (Not 9), yurtdist saus ve dagiuminin énemli bir kismini ise Yasar Grubu sirketlerinden Yatas araciligiyla
yaptigindan ve Sirket'in Ttirkiye disindaki faaliyetleri toplam faaliyetleri icerisinde énem arz etmediginden dolay: finansal bilgiler boltimlere gore
raporlanmamustir (Not 33).

xvii. Insaat sozlesmeleri

Yoktur (2005: Yoktur).

xviii. Durdurulan faaliyetler

Yoktur (2005: Yoktur).

xix. Devlet tesvik ve yardimlar

Yoktur (2005: Yoktur).

xx. Yatirim amaclh gayrimenkuller

Sirket'in ¢zkaynak yontemi kullanarak muhasebelestirdigi istirakleri tarafindan kullamlan ve/veya kiralanan araziler ve binalar, sozkonusu istirak-

lerin Sirket'in mali tablolarini istirak orani nispetinde olusturan grup isletmeleri olmalarn sebebiyle yatinm amaclh gayrimenkuller olarak
simiflandirilmamistir.
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PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikce Yeni Tirk Lirast (‘YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 3 - UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/ MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)
xxi. Kurum kazanci tizerinden hesaplanan vergiler

Donemin kar ve zarari tzerindeki gelir vergisi yukumlultagu, cari yil vergisi ve ertelenen vergiyi icermektedir. Cari yil vergi yuktumlalugt, donem
karinin vergiye tabi olan kismi tizerinden ve bilanco tarihinde gecerli olan vergi oranlari ile hesaplanan vergi yukumluligunt icermektedir (Not
41). Gecmis yillardaki vergi yukumlulugt ile ilgili duzeltme kayitlan ise diger faaliyetlerden gider ve zararlar kalemi alunda muhasebelestirilmek-
tedir.

Ertelenen vergi yukumlalugu veya varhigi, varhklarn ve yukumlultklerin mali tablolarda gosterilen degerleri ile yasal vergi matrahi hesabinda
dikkate alinan tutarlar arasindaki gecici farkhliklarn bilanco yontemine gore vergi etkilerinin bilanco tarihi itibariyle yasalasmis vergi oranlar
dikkate alinarak hesaplanmasiyla belirlenmektedir (Not 14).

Ertelenen vergi varlign veya ytkumlulugu, sozkonusu gecici farklarin ortadan kalkacag ilerideki donemlerde 6denecek vergi tutarlarinda yapacak-
lar1 tahmin edilen artis ve azalis oranlarinda mali tablolara yansitilmaktadirlar. Ertelenen vergi ytkumlulugu, tim vergilendirilebilir gecici farklar
icin hesaplanirken ertelenen vergi varhig: gelecekte vergiye tabi kar elde etmek suretiyle indirilebilir gecici farklardan yararlanmamn kuvvetle
muhtemel olmas: sartiyla mali tablolara alinir. Ertelenen vergi varhiginimn bir kisminin veya tamaminin saglayacag faydanin elde edilmesine imkan
verecek duzeyde mali kar elde etmenin kuvvetle muhtemel olmadig: 6lcude, ertelenen vergi varliginin kayith degeri azaltilir.

Aymni ulkenin vergi mevzuatina tabi olunmasi ve cari vergi varliklarinin cari vergi yukumliluklerinden mahsup edilmesi konusunda yasal olarak
uygulanabilir bir hakkin bulunmas sartlariyla ertelenen vergi varliklan ve ytukumlualukleri, karsilikl olarak birbirinden mahsup edilir (Not 14).

xxii. Calisanlara saglanan faydalar/ kidem tazminatlar

Yururlikteki kanunlara gore, Sirket, emeklilik dolayisiyla veya istifa ve Is Kanunu'nda belirtilen davranislar disindaki sebeplerle istthdami sona
eren calisanlarina belirli bir toplu 6deme yapmakla yukumludur. Kidem tazminati karsihigi, tim calisanlarin emeklilikleri dolayisiyla ileride
dogacak yukumlulik tutarlarinin akttieryal varsayimlar uyarinca net bugunki degerine gore indirgenmis tutari tizerinden hesaplanmis ve mali
tablolara yansitilmistir (Not 23).

xxiii. Emeklilik planlar

Yoktur (2005: Yoktur).

xxiv. Tarimsal faaliyetler

Yoktur (2005: Yoktur).

xxv. Serefiye/ negatif serefiye

UFRS 3- “Is Birlesmeleri” cercevesinde 31 Mart 2004 tarihinden sonra gerceklesen satin almalardan kaynaklanan serefiye icin amortisman

muhasebesi uygulanmamakta ancak serefiyenin kayith degeri gozden gecirilmekte ve gerekirse deger dustiklugu ayrilmaktadir. Serefiyenin
degerinde herhangi bir deger dusuklugii olup olmadigina yonelik olarak her yil ayn1 zamanda deger dusuklugu testi yapilir (Not 16).




PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikece Yeni Tiirk Lirast (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 3 - UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/ MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)
xxv. Serefiye/ negatif serefiye (Devami)

Satin alma maliyeti, ayristrilabilir varhik ve yikumliliklerin net makul degerinden dusutk ise negatif serefiye olusur. UFRS 3 cercevesinde, 31 Mart
2004 tarihinden sonra gerceklesen satin almalardan kaynaklanan negatif serefiye olustugu dénemde gelir tablosu ile iliskilendirilir (Not 17).

xxvi. Nakit akim tablosu

Nakit akim tablosunda, déneme iliskin nakit akimlar isletme, yatirim ve finansman faaliyetlerine dayali bir bicimde simflandinlarak raporlanir
(Not 43).

Isletme faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akimlari, Sirket'in esas faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akimlarim gosterir.

Yatirim faaliyetleriyle ilgili nakit akimlari, Sirket'in yatinm faaliyetlerinde (duran varlik yaturimlar ve finansal yatirimlar) kullandig ve elde ettigi
nakit akimlarim gosterir.

Finansman faaliyetlerine iliskin nakit akimlar, Sirket'in finansman faaliyetlerinde kullandigi kaynaklar1 ve bu kaynaklarin geri 6demelerini goste-
Tir.

Nakit ve nakit benzeri degerler, nakit ve banka mevduati ile tutar belirli nakde kolayca cevrilebilen kisa vadeli, yiksek likiditeye sahip ve vadesi
3 ay veya daha kisa olan yatirimlar icermektedir.

xxvii. Alis ve geri satis anlasmalar1 (“Ters repo™)

Geri almak kaydiyla satilan menkul kiymetler (“repo”), mali tablolara yansitilir ve kars: tarafa olan ytikumluluk musterilere borclar hesabina kay-
dedilir. Geri satmak kaydiyla alinan menkul kiymetler (“ters repo”), satis ve geri alis fiyat1 arasindaki farkin i¢ iskonto orani yontemine gore do-
neme isabet eden kisminin ters repolarin maliyetine eklenmesi suretiyle kasa ve bankalardan alacaklar hesabina ters repo alacaklar1 olarak kayde-
dilir.

xxviii. Ticari alacaklar ve deger dusukligit

Dogrudan bir bor¢luya mal veya hizmet tedariki ile olusan Sirket kaynakli ticari alacaklar, etkin faiz yontemi kullanilarak iskonto edilmis maliye-
ti tizerinden degerlendirilmistir. Belirtilmis bir faiz oran1 bulunmayan kisa vadeli ticari alacaklar, faiz tahakkuk etkisinin énemsiz olmast durumun-
da fatura tutarindan degerlendirilmistir.

Sirket'in, 6denmesi gereken meblaglar tahsil edemeyecek oldugunu gosteren bir durumun soz konusu olmast halinde ticari alacaklar icin bir ala-
cak risk karsihg olusturulur. Soz konusu bu karsihigin tutarn, alacagin kayith degeri ile tahsili mimkun tutar arasindaki farkur. Tahsili mumkun,
tutar, teminatlardan ve gtivencelerden tahsil edilebilecek meblaglar da dahil olmak tizere tim nakit akislarinin, olusan ticari alacagin orijinal et-
kin faiz orani esas alinarak iskonto edilen degeridir.

Deger dustklugii tutar, zarar yazilmasindan sonra olusacak bir durum dolayisiyla azalirsa, soz konusu tutar, cari donemde diger gelirlere yansi-
tilir.
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PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikce Yeni Tirk Lirast (‘YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 3 - UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/ MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)
xxix. Sermaye ve temettiler

Adi hisseler, sermaye olarak simiflandirihir. Adi hisseler tizerinden dagitilan temettiiler, beyan edildigi donemde birikmis karlardan indirilerek
kaydedilir.

xxx. Finansal araclar ve finansal risk yonetimi

Sirket, faaliyetlerinden dolay1, bor¢ ve sermaye piyasasi fiyatlarindaki, doviz kurlan ile faiz oranlarindaki degisimlerin etkileri dahil ¢esitli finansal
risklere maruz kalmaktadir. Sirket'in toplam risk yonetim programi, mali piyasalarin 6ngorilemezligine odaklanmakta olup, Sirket'in mali per-
formansi tizerindeki potansiyel olumsuz etkilerin en aza indirgenmesini amaclamustir.

Tiirev finansal araclar

Turev finansal araclar ilk olarak kayda alinmalarinda elde etme maliyeti ile, kayda alinmalarini izleyen donemlerde ise makul degerleri ile degerlen-
mektedir. Sirket'in tirev finansal araglarini yabanci para swap islemleri olusturmaktadir (Not 6).

Turev sozlesmesinin yapildig tarih itibariyle Sirket'in, kayith bir varligin veya yukumlulugun veya belirli bir riskle iliskisi kurulabilen, gercek-
lesmesi muhtemel islemlerin rayi¢ deger degisikliklerinden kaynaklanan risklerden oturti kar/ zaran etkileyebilecek degisliklere karst korunmasint

amaclayan islemleri (rayic deger degisikligi riskinden korunma) bulunmaktadur.

Sirket, her dénem sonunda tiirev finansal araclarin makul degeri ile kayda alindig tarihteki degeri arasinda olusan kur farklar ve faiz giderini gelir
tablosunda diger faaliyetlerden gelir/gider ve kar/zararlar (Not 38) ile finansman giderleri (Not 39) icerisinde muhasebelestirilmektedir.

Faiz oran riski

Sirket, faiz oranlarindaki degismelerin faiz unsuru tasiyan varlik ve yukiimlulukler tizerindeki etkisinden dolay: faiz orani riskine maruz kalmak-
tadir. Soz konusu faiz orani riski, faiz oran1 duyarlihig: olan varlik ve ytikumluluklerini dengelemek suretiyle olusan dogal tedbirlerle yonetilmek-
tedir.

Fonlama riski

Mevcut ve ilerideki muhtemel bor¢ gereksinimlerinin fonlanabilme riski, yeterli sayida ve yiiksek kalitedeki kredi saglayicilarinin erisilebilirliginin
surekli kilinmas suretiyle yonetilmektedir.

Alacak riski

Finansal varliklan elinde bulundurmak, kars: tarafin anlasmanin gereklerini yerine getirememe riskini de tasimaktadir. Sirket yonetimi bu riskleri,
her anlasmada bulunan kars: taraf i¢in ortalama riski kisitlayarak ve gerektigi takdirde teminat alarak karsilamaktadur.

Doviz kuru riski

Sirket, doviz cinsinden bor¢lu veya alacakl bulunulan meblaglarin YTL'ye cevrilmesinden dolayr kur degisiklerinden dogan doviz kuru riskine
maruz kalmaktadir. Soz konusu déviz kuru riski, yabanci para pozisyonunun analiz edilmesi ile takip edilmektedir (Not 29).




PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikece Yeni Tiirk Lirast (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 3 - UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/ MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)
xxx. Finansal araclar ve finansal risk yonetimi (Devami)
Finansal varliklarin makul degeri

Makul deger, bir finansal varligin zorunlu bir saus veya tasfiye islemi disinda gonullu taraflar arasindaki bir cari islemde, el degistirebilecegi tutar
olup, eger varsa olusan bir piyasa fiyau ile en iyi sekilde belirlenir.

Finansal varliklarin tahmini makul degerleri, Sirket tarafindan mevcut piyasa bilgileri ve uygun degerleme metodlari kullanilarak belirlenmistir.
Ancak, makul deger tahmini amaciyla piyasa verilerinin yorumlanmasinda muhakeme kullanilir. Dolayisiyla, mali tablolarda yer alan tahminler,
Sirket’in bir guncel piyasa isleminde elde edebilecegi tutarlar gostermeyebilir.

Asagidaki yontem ve varsayimlar, makul degeri belirlenebilen finansal varliklarin makul degerlerinin tahmininde kullamlmistir:

Finansal varliklar

Y1l sonu kurlariyla cevrilen dovize dayali olan bakiyelerin makul degerlerinin, kayith degerlerine yaklastigi kabul edilmektedir.

Nakit ve bankalardan alacaklar makul degerleri ile gosterilmektedir. Vadeye kadar elde tutulacak yatirimlarin ve diger parasal varliklarin makul
bedellerinin, kisa vadeli olmalar dolayisiyla, kayith degerlerine yaklastigr kabul edilmektedir.

Ticari alacaklarin, ilgili supheli alacak karsiliklarinin kayith degerleri ile birlikte makul degerlerine yaklasik tutarlar tizerinden gosterildigi tahmin
edilmektedir.

Borsaya kayith olmayan satilmaya hazir finansal varliklann ise genel kabul gormtis degerleme teknikleri kullanilarak bulunan degerleri veya
maliyetlerinden deger dustuklugi cikarilmis degerleri makul degerleri olarak kabul edilmektedir.

Finansal yuikimliliikler
Banka kredilerinin makul degerleri Not 6’da aciklanmistir.

Doviz cinsinden olan uzun vadeli diger finansal ytikumlulukler, y1l sonu kurundan cevrilir ve bundan dolayr makul bedelleri kayith degerlerine
yaklasir.

Ticari bor¢larin, iskonto edilmis kayith degerleri ile birlikte makul degerlerine yaklasik tutarlar tizerinden gosterildigi tahmin edilmektedir.
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PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikce Yeni Tirk Lirast (‘YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 3 - UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/ MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)
xxxi. Onemli muhasebe tahminleri ve kararlar

Mali tablolarin hazirlanmasi, bilanco tarihi itibariyle raporlanan varliklar ve yakamluluklerin tutarlarini, sarta bagh varliklarin ve yukamluluklerin
acitklamasini ve hesap donemi boyunca raporlanan gelir ve giderlerin tutarlarin etkileyebilecek tahmin ve varsayimlarin kullanilmasini gerek-
tirmektedir. Bu tahmin ve varsayimlar, Sirket yonetiminin mevcut olaylar ve islemlere iliskin en iyi bilgilerine dayanmasina ragmen, fiili sonuclar
varsayimlardan farklilik gosterebilir.

Gelir vergileri

Nihai vergi tutarina olan etkileri kesinlesmeyen ilgili bir ¢cok islem ve hesaplama normal is akisi sirasinda gerceklesmekte olup bu gibi durumlar
gelir vergisi karsihigi belirlenmesi sirasinda 6nemli muhakemelerin kullanilmasini gerektirmektedir. Sirket, vergisel olaylarin sonucunda 6denmesi
tahmin edilen ek vergilerin olusturdugu vergi yukumluklerini kayitlarina almaktadir. Bu konular ile ilgili olusan nihai vergisel sonuclarn,
baslangicta kaydedilen tutarlardan farkli oldugu durumlarda, bu farklar belirlendigi donemlerdeki gelir vergisi karsiligi ve ertelenen vergi
bakiyelerini etkileyebilecektir.

NOT 4 - HAZIR DEGERLER

2006 2005
Nakit 11.460 46.332
Bankalar 6.498.719 2.368.756
- YTL vadesiz mevduatlar 3.147.368 76.896
- Yabanci para vadesiz mevduatlar 1.351 1.341.860
- YTL vadeli mevduatlar 3.350.000 -
- Ters repo alacaklari - 950.000
6.510.179 2.415.088

31 Aralik 2006 tarihi itibariyle Sirket'in 3.350.000 YTL tutarindaki vadeli mevduatlarinin ortalama vadesi 1 aydan az olup agirhikh ortalama yillik
etkin faiz oram % 18'dir (2005: Yoktur).

2 Ocak 2006 tarihinde geri donen ters repo isleminin yillik faiz oram % 12°dir.

Yabanci para vadesiz mevduatlarn yabanci para birimi detaylart (YTL olarak):

2006 2005
ABD Dolar1 (Not 29) 1.016 1.341.456
Euro (Not 29) 324 98
Ingiliz Sterlini (Not 29) 11 306
1.351 1.341.860

NOT 5 - MENKUL KIYMETLER

Yoktur (2005: Yoktur).
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PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikce Yeni Tirk Lirast (‘YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 6 - FINANSAL BORCLAR (Devami)

Sirket ile Morgan Stanley Bank International Limited, Morgan Stanley & Co. International Limited ve garantor Yasar Grubu sirketleri (Yasar,
Holding A.S., Yasar Birlesik Pazarlama Dagitim Turizm ve Ticaret A.S., Camli Yem Besicilik Sanayii ve Ticaret A.S., Viking Kagit ve Seluloz A.S.,
Pinar Stit Mamulleri Sanayii A.S., Pinar Su Sanayii ve Ticaret A.S., DYO Boya Fabrikalar1 Sanayii ve Ticaret A.S.) arasinda 27 Eylul 2006 tarihinde
imzalanan ve 27 Eylul 2013 vadeli 5 milyon Euro tutardaki kredi anlasmasina iliskin olarak Morgan Stanley & Co. International Limited ile
International Swaps and Derivatives Association (“ISDA”) master anlasmas, ekleri ve swap teyid dokimanlarini imzalamak suretiyle, Euribor + %
5,60 faiz oranina sahip 5 milyon Euro tutarindaki krediyi, YTL swap egrisi + % 8,50 faiz oranina sahip 9.745.000 YTL ile “swap” etmistir. Bu
swap ve kredi islemlerinden kaynaklanan kayip ve kazanclar, cari donem gelir tablosunda, diger faaliyetlerden gelir/gider ve kar/zararlar (Not 38)
ile finansman giderleri (Not 39) icerisinde muhasebelestirilmistir. Sirket'in s6z konusu finansal kurulustan almis oldugu 5 milyon Euro tutarindaki
kredi ile ilgili olarak; Sirket'in ana ortag: olan Yasar Holding A.S.’nin uymas: gereken bazi finansal oranlar bulunmaktadir. Yasar Holding A.S.nin
31 Aralik 2006 tarihinde sona eren yila iliskin konsolide mali tablolar hentiz bagimsiz denetimden ge¢cmemis olmakla birlikte, Sirket yonetimi
yaptigl on calismalar neticesinde s6z konusu kriterlerinin karsilanabilecegini ongormektedir.

Sirket'in kredi ve finansal borclar ile ilgili vermis oldugu teminatlar Not 31'de dipnotta aciklanmustir.

31 Aralik 2006 tarihi itibariyle uzun vadeli kredilerin anapara yukumluluklerinin geri 6deme plani asagidaki gibidir:

1-2 y1l arast 1.465.118
2 yil ve sonrasi (nihai 6deme 2013 yilinda) 9.745.000
11.210.118

Banka kredilerinin tasinan ve makul degerleri asagidaki gibidir:

Tasman Deger Makul Deger
2006 2005 2006 2005
Banka kredileri 16.743.981  60.446.952 17.846.083  63.031.916

Kredilerinin makul degerleri, ABD Dolari, Euro ve YTL krediler i¢in sirasiyla yillik % 5,04, % 3.98 ve % 15,85 etkin agirlikh faiz oranlari kul-
lanilarak iskonto edilmis nakit akim yontemi ile belirlenmistir. (2005: ABD Dolar1, Euro ve YTL krediler i¢in sirasiyla yillik % 5,03, % 3,13 ve %
14,77dir.)




PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikece Yeni Tiirk Lirast (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 7 - TICARI ALACAKLAR VE BORCLAR

2006 2005

a) Kisa vadeli ticari alacaklar:
Musteri cari hesaplar 5.592.421 2.678.201
Vadeli cekler ve alacak senetleri 3.305.535 9.588.426
Diger 25.631 19.920
8.923.587 12.286.547
Tenzil: Stipheli alacak karsiligl (38.742) (31.676)

Vadeli satislardan kaynaklanan tahakkuk

etmemis finansman geliri (72.840) (98.394)
8.812.005 12.156.477

31 Aralik 2006 tarihi itibariyle kisa vadeli ticari alacaklarin agirlikli ortalama yillik etkin faiz oran1 % 19,04’tiir (2005: % 14,21). Vadeli cekler ve
alacak senetlerinin ortalama vadesi 1 ay (2005: 1 ay), musteri cari hesaplarinin ortalama vadesi ise 2 ay icerisindedir (2005: 2 ay).

Stpheli alacaklar karsiliginin donem icerisindeki hareketleri asagidaki gibidir:

2006 2005
1 Ocak (31.676) (31.676)
Donem icerisinde ayrilan karsilik (Not 38) (7.066) -
31 Aralik (38.742) (31.676)

Sirket’in, alacak hesaplarini tahsil etmekteki gecmis deneyimi, ayrilan karsiliklarda goz onunde bulundurulmustur. Bu nedenle Sirket yonetimi,
olast tahsilat kayiplar i¢in ayrilan karsilik disinda herhangi bir ek ticari alacak riskinin bulunmadigina inanmaktadir.

2006 2005
b) Uzun vadeli ticari alacaklar:
Verilen depozito ve teminatlar 261 3.195
261 3.195
2006 2005
¢) Kisa vadeli ticari borglar:
Saticilara borclar 13.572.525 19.426.126
Alinan depozito ve teminatlar - 80.210
13.572.525 19.506.336
Tenzil: Vadeli alislardan kaynaklanan
tahakkuk etmemis finansman gideri (161.064) (94.967)
13.411.461 19.411.369

31 Aralik 2006 tarihi itibariyle kisa vadeli ticari bor¢larn agirlikl ortalama etkin faiz orani yillik % 18,91 (2005: % 14,23) olup ortalama vadele-
11 2 ay icerisindedir. (2005: 2 ay)
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PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikce Yeni Tirk Lirast (‘YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 8 - FINANSAL KIRALAMA ALACAKLARI VE BORCLARI

2006 2005

Kisa vadeli finansal kiralama borclar 1.279.517 588.374
Uzun vadeli finansal kiralama borclar 1.742.232 412.429
3.021.749 1.000.803

31 Aralik 2006 tarihi itibariyle finansal kiralama borclar1 1.540.352 Euro ve 169.787 YTL'den olusmaktadir. (2005: 630.427 Euro)

Finansal kiralama ytukumlalukleri, Sirket’e alinan motorlu tasitlar, makina, tesis ve cihazlar ve demirbaslar ile ilgili olup etkin agirhikh ortalama
faiz oranlar Euro cinsinden finansal kiralama borglari icin yillik % 5,55 (2005: % 5,48), YTL cinsinden finansal kiralama borclar icin % 14,58'dir.

31 Aralik 2006 tarihi itibariyle uzun vadeli finansal kiralama bor¢larmin geri 6deme plam asagidaki gibidir:

2008 893.045
2009 848.838
2010 349

1.742.232

NOT 9 - ILISKILI TARAFLARDAN ALACAKLAR VE BORCLAR

31 Aralik 2006 ve 2005 tarihlerinde sona eren hesap donemleri itibariyle iliskili taraflardan alacaklar ve iligkili taraflara bor¢lar bakiyeleri ile hesap
donemleri icerisindeki iliskili taraflarla yapilan énemli islemlerin ozeti asagida sunulmustur:

i) Iligkili taraflarin bakiyeleri:

2006 2005

a) Iligkili taraflardan kisa vadeli alacaklar:
YBP 10.748.263 47.583.148
Yatas 594.531 481.317
Yasar Holding - 382.110
Diger 59.511 57.601
11.402.305 48.504.176

Tenzil: Vadeli satislardan kaynaklanan

tahakkuk etmemis finansman geliri (75.120) (95.697)
11.327.185 48.408.479

31 Aralik 2006 tarihi itibariyle kisa vadeli ticari alacaklarin agirlikli ortalama etkin faiz oranmi yillik % 19,01 (2005: % 14,23) olup ortalama vade-
si 1 ay (2005: 2 ay) icerisindedir.




PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikece Yeni Tiirk Lirast (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 9 - ILISKILI TARAFLARDAN ALACAKLAR VE BORCLAR (Devami)
i) Iliskili taraflarin bakiyeleri (Devami):

31 Aralik 2005 itibariyle Sirket'in Yasar Holding'ten olan alacaklari, Sirket'in muhtelif bankalardan, finansal kuruluslardan ve grup firmalarindan|
aldig agirlikh ortalama yillik etkin faiz orami % 7,27 olan EUR cinsinden kredileri aym sartlarda Yasar Holding'e devretmesinden olusmaktadir.

Sirket yurtici pazarda satmak amaciyla tiretmis oldugu trtinlerin énemli bir kismini, Sirket’in grup sirketi ve istiraki olan YBP’ye satmakta, dola-
yistyla soz konusu tranlerin yurtici dagiimi ve satist YBP tarafindan gerceklestirilmektedir. Iliskili sirketlerden olan alacaklarin diger énemli bir
kismu da Sirket'in muhtelif bankalardan alarak iliskili sirketlere aymi kosullarla devrettigi banka kredilerinden ve bunlarin faiz tahakkuklarindan
olusmaktadir. Sirket'in YBP’den olan kisa vadeli alacaklarinin 396.128 YTL'lik (2005: 27.055.841 YTL) kismu Sirket'in muhtelif bankalardan, fi-
nansal kuruluslardan ve grup firmalarindan aldigi EUR kredileri ayni sartlarda devretmesinden olusmakta olup agirlikli ortalama etkin faiz orani
yillik % 9,13’tiir (2005: EUR, ABD Dolari ve YTL cinsinden alacaklar icin sirasiyla % 7,26, % 7,90 ve % 22,38). Sirket'in 31 Aralik 2006 tarihi iti-
bariyle YBP’den toplam, uzun vadeli olanlar da dahil olmak tizere, 15.969.535 YTL (2005: 66.284.184 YTL) tutarinda alacag: bulunmaktadir.

2006 2005

b) iliskili taraflardan uzun vadeli alacaklar:
YBP 5.221.272 18.701.036
Yasar Holding - 763.455
5.221.272 19.464.491

Sirket'in YBP ve Yasar Holding'den olan uzun vadeli alacaklari, Sirket'in muhtelif bankalardan, finansal kuruluslardan ve grup firmalarindan aldi-
81 kredileri aymi sartlarda adi gecen kuruluslara devretmesinden olusmaktadir.

Mligkili taraflardan 31 Aralik 2006 itibariyle EUR cinsinden uzun vadeli alacaklarin agirlikli ortalama etkin faiz orani yillik % 9,13 (2005: EUR ve
ABD Dolarn cinsinden alacaklar icin sirasiyla % 7,24 ve % 8,19) olup tahsilat plani asagidaki gibidir:

2013 5.221.272

5.221.272

¢) Iliskili taraflara kisa vadeli borclar:

Camli Yem (*) 897.394 6.913.546
Yadex Export-Import und Spedition GmbH (“Yadex”) 443.015 653.245
Pinar Sut Mamulleri Sanayii A.S. (“Pinar Sut”) (*) - 5.359.153
Yasar Holding - 1.214.289
Diger 300.094 757.692

1.640.503 14.897.925

Tenzil: Vadeli alislardan kaynaklanan
tahakkuk etmemis finansman gideri (4.603) (79.295)

1.635.900 14.818.630
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PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikce Yeni Tirk Lirast (‘YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 9 - ILISKILI TARAFLARDAN ALACAKLAR VE BORCLAR (Devami)
i) Iliskili taraflarin bakiyeleri (Devami):

¢) lliskili taraflara kisa vadeli borclar (Devami):

Mligkili taraflara ticari borclar, etkin agirlikh faiz yontemi kullanilarak iskonto edilmis olup bu faiz orani yillik % 18,90’dir (2005: % 14,19). 1lis-
kili taraflara ticari borclarin ortalama vadesi 1 ay (2005: 1 ay) icerisindedir.

(*) 1ligkili taraflara kisa vadeli bor¢lar bakiyesi sirasiyla 388.466 Euro ve 40.501 ABD Dolar1 (2005: 122.160 Euro, 1.044.414 ABD Dolar1 ve
4.158.669 YTL) tutarinda grup sirketlerinden Camli Yem (2005: Pinar Stit ve Camh Yem) tarafindan muhtelif bankalardan, finansal kuruluslar-
dan ve diger grup firmalarindan alinip Sirket'e aym kosullarda devredilen kredilerin anapara ve faiz tahakkuklarim da icermektedir. Soz konusu
kredilerin vadeleri 1 yildan az olup, ABD Dolar1 karsiligr ve Euro karsiigr kredilerin agirhikl ortalama yillik etkin faiz oranlar sirasiyla, % 10,37
(2005: % 8,39) ve % 9,10’dur (2005: % 7). 31 Aralik 2005 tarihi itibariyle devredilen YTL kredilerin agirlikhi ortalama yillik etkin faiz oran1 %
23,45tr.

2006 2005

d) 1liskili taraflara uzun vadeli borg¢lar:
Camli Yem 8.481.393 1.391.666
Pinar Sut - 526.536
8.481.393 1.918.202

Mligkili taraflara uzun vadeli borclar bakiyesi 4.496.523 Euro (2005: 245.216 Euro) ve 111.042 ABD Dolar (2005: 1.139.443 ABD Dolar) tuta-
rinda grup sirketlerinden Camh Yem (2005: Pinar Stt ve Camli Yem) tarafindan mubhtelif bankalardan alinip Sirket’e ayni kosullarda devredilen|
kredilerin anaparalarindan olusmaktadir. S6z konusu kredilerin vadeleri 2-7 yil arasinda degismekte olup, kredilerin son geri ¢denecegi yil
2013’tir. (2005: 2010 yilt) ABD Dolart karsihigr kredilerin yillik faiz oranlar % 10,37 (2005: % 8,39) ve Euro karsihigr kredilerin yillik faiz ora-
n1ise % 9,10°dur (2005: % 7).

ii) Iliskili taraflar ile olan islemler:

1 Ocak-31 Aralik 1 Ocak-31 Arahk
2006 2005

a) 1liskili taraflara yapilan mal sauslari:
YBP 221.786.881 196.875.658
Yatas 2.336.553 2.460.978
Pinar Anadolu 2.260.485 1.583.946
Caml Yem 1.379.558 1.240.102
Pinar Sut 9.254 328.009
227.772.731 202.488.693

Sirket uretmekte oldugu trtnlerin buytik bir kismini yurtici satis ve dagitimim istiraki ve grup sirketi olan YBP, yurtdist satis ve dagitimini ise Ya-
sar Grubu sirketlerinden Yatas araciligiyla yapmaktadir.




PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikece Yeni Tiirk Lirast (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 9 - ILISKILI TARAFLARDAN ALACAKLAR VE BORCLAR (Devami)

ii) Iliskili taraflar ile olan islemler (Devami):

1 Ocak-31 Arahik 1 Ocak-31 Arahk
2006 2005

b) 1liskili taraflara yapilan hizmet sauslarn:
Camh Yem 265.028 66.897
YBP 100.795 271.975
Pinar Sut 64.948 243.161
Diger 63.372 48.408
494.143 630.441

¢) Iliskili taraflardan finansman gelirleri:

YBP 2.598.725 323.763
Yasar Holding 277.559 135.972
Camh Yem 96.568 -
Diger 14.066 5.289
2.986.918 465.024

Sirket, SPK'nin 22 Ocak 2007 tarihli yazisina istinaden ge¢mise yonelik olarak, grup sirketlerine devredilen krediler nedeniyle Yasar Holding
A.S.’ye ddenen kefalet bedellerinin bir kisminin krediyi devir alan sirketlere yansitilmamasindan dolay1, soz konusu kefalet maliyetlerinin fatura
edilmesi gerektigi tarihten itibaren kanuni faizi ile birlikte adatlandirmis ve toplam 2.865.383 YTL'yi ilgili grup sirketlerine cari yil icerisinde fa-
turalamistuir (Not 38).

d) iliskili taraflardan alinan temettiiler:

Pinar Anadolu (Not 16) 267.853 133.652
Camh Damizlik - 2.590
Camli Yem (Not 16) - 123.990

267.853 260.232

e) Iliskili taraflara 6denen temettiiler:

Yasar Holding 5.656.882 1.755.068
Pinar Sut 1.362.938 845.033
Yapas - 1.625.063
Diger 3.813.930 2.275.086

10.833.750 6.500.250
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PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikce Yeni Tirk Lirast (‘YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 9 - ILISKILI TARAFLARDAN ALACAKLAR VE BORCLAR (Devami)
ii) Iliskili taraflar ile olan islemler (Devami):

1 Ocak-31 Aralik

1 Ocak-31 Arahk

2006 2005
D 1liskili taraflardan saglanan diger gelirler:
YBP 385.579 380.809
Camh Yem - 12.441
Diger 1.667 3.870
387.246 397.120
YBP’den saglanan diger gelirler bina, ara¢ ve sunucu kiralarindan olusmaktadir.
g) 1liskili taraflardan yapilan mal alimlar:
Camli Yem 42.571.095 43.589.176
Yadex 3.029.107 2.310.289
Pinar Sut 876.872 523.227
YBP 7.294 563.273
Diger 506.682 189.594
46.991.050 47.175.559
h) 1liskili taraflardan yapilan hizmet alimlar:
Yasar Holding 2.099.368 1.799.725
Desa Enerji 1.969.921 2.461.521
YBP 1.413.473 1.008.600
Pinar Sut 113.091 435.932
Diger 109.125 155.698
5.704.978 5.861.476

Yasar Holding'ten yapilan hizmet alimlar insan kaynaklari, strateji gelistirme, danisma, revizyon ve kontrol fatura bedelleri ile iliskili olup YBP’den

yapilan hizmet alimlari ise reklam hizmet bedellerinden olusmaktadir.

i) Iliskili taraflardan yapilan duran varlik alimlarn:

Yasar Holding 76.837 22.151
Yatas 58.735 406.792
YBP 27.604 452
Camli Yem 2.095 -
Pinar Sut - 1.305

165.271 430.700




PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikece Yeni Tiirk Lirast (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 9 - ILISKILI TARAFLARDAN ALACAKLAR VE BORCLAR (Devami)

ii) Iliskili taraflar ile olan islemler (Devami):

1 Ocak-31 Aralik 2006 1 Ocak-31 Aralik 2005

j) iliskili taraflara yonelik finansman giderleri- net:
Yasar Holding 447.790 1.270.707
Pinar Sut 209.948 171.859
YBP 150.339 73.067
Desa Enerji - 69.865
Camh Yem 17.535 27.578
Diger - 5.334
825.612 1.618.410

Yasar Holding’ten kaynaklanan finansman giderleri, alinan kefalet hizmetleri ile iliskilidir.

k) Ust diizey yoneticilere saglanan faydalar:

Yoneticilere saglanan menfaatler 1.036.569 974.605

D iliskili taraflara verilen kefaletler:

Sirket, 31 Aralik 2006 tarihi itbariyle Yasar Grubu sirketlerinden Yasar Holding A.S., Camli Yem Besicilik Sanayii ve Ticaret A.S., Dyo Boya
Fabrikalar1 Sanayii ve Ticaret A.S., Viking Kagit ve Seluloz A.S., Pinar Su Sanayii ve Ticaret A.S., Pinar Stit Mamulleri Sanayii A.S. ve Yasar Birlesik
Pazarlama Dagium Turizm ve Ticaret A.S.’nin uluslararast piyasalardan ve finansal kuruluslardan saglamis oldugu toplam 314 milyon Euro
karsihign 581.371.000 YTL tutarindaki kredilere sayilan grup sirketleriyle birlikte garantor sifatiyla kefalet vermistir (Not 31).

NOT 10 - DIGER ALACAKLAR VE BORCLAR

2006 2005
Kisa Vadeli Diger Alacaklar:
Is avanslari 3.119 3.029
3.119 3.029
Kisa Vadeli Diger Finansal Yukumlilikler:
Ar-Ge proje finansmani 187.226 -
187.226 -
Uzun Vadeli Diger Finansal Yiukamlulukler:
Ar-Ge proje finansmani 374.452 466.478

374.452 466.478
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PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikce Yeni Tirk Lirast (‘YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 10 - DIGER ALACAKLAR VE BORCLAR (Devami)

Kisa ve uzun vadeli diger finansal yukumlilikler hareket tablosu asagidaki gibidir:

2006 2005
1 Ocak 466.478 -
C__iirigler 204.511 466.478
Odemeler (109.311) -
31 Aralik 561.678 466.478

Sirket, cari donemde tamamlanan arastirma ve gelistirme projelerine istinaden Turkiye Teknoloji Gelistirme Vakfindan bilanco tarihi itibariyle
561.678 YTL (2005: 466.478) karsiligi toplam 399.600 ABD Dolar1 (2005:347.651 ABD Dolar) tutarinda faizsiz finansman destegi almistir.

31 Aralik 2006 tarihi itibariyle uzun vadeli diger finansal ytukumlultklerin geri 6deme plani asagidaki gibidir:

2008 187.226
2009 187.226
374.452
NOT 11 - CANLI VARLIKLAR
Yoktur (2005: Yoktur).
NOT 12 - STOKLAR
2006 2005
Hammadeler 2.556.417 1.732.921
Yart mamuller 6.407.732 5.423.133
Mamuller 6.018.254 4.999.520
Verilen siparis avanslari 1.065.584 1.365.297
Yedek parcalar 1.210.940 1.109.102
Diger 135.115 85.181
17.394.042 14.715.154
Tenzil: Stok deger dustiklign karsihg (90.000) -
17.304.042 14.715.154

Stoklar icerisinde yer alan mamuller, deger dustklugti ayrilmak suretiyle net gerceklesebilir degerlerinden; geri kalan stok tutarlar ise maliyetle-
rinden degerlenmis olup cari donem icerisinde giderlestirilen ilk madde malzeme tutar1 163.445.757 YTL'dir. (2005: 146.759.185 YTL)




PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikece Yeni Tiirk Lirast (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 12 - STOKLAR (Devami)

Stok deger dustuklugu karsihginin donem icerisindeki hareketleri asagidaki gibidir:

2006 2005
1 Ocak - -
Donem icerisinde ayrilan karsilik (Not 38) (90.000) -
31 Arahk (90.000) -

NOT 13 - DEVAM EDEN INSAAT SOZLESMELERI ALACAKLARI VE HAKEDIS BEDELLERI

Yoktur (2005: Yoktur).

NOT 14 - ERTELENEN VERGI VARLIKLARI VE YUKUMLULUKLERI

Sirket, ertelenen gelir vergisi varlik ve yukumliiliiklerini, bilanco kalemlerinin kayith degeri ile Vergi Usul Kanunu arasindaki farkh degerlendir-
melerin sonucunda ortaya ctkan gecici farklarin etkilerini dikkate alarak hesaplamaktadir. Ilerki donemlerde gerceklesecek gecici farklar tizerin-

den yuktmltltik metoduna gore hesaplanan ertelenen vergi varliklan ve yukumlilikleri icin uygulanan oran % 20°dir. (2005: % 30)

31 Aralik 2006 ve 2005 tarihleri itibariyle birikmis gecici farklar ve ertelenen vergi varlik ve ytikumluluklerinin bilanco tarihleri itibariyle yurur-
lukteki vergi oranlar kullanilarak hesaplamalarinin dokumu asagidaki gibidir:

2006 2005

Birikmis Ertelenen Birikmis Ertelenen
gecici  vergi varhgy/ gecici vergi varhgy/
farklar (yikimlulugi) Farklar (yukumluligi)

Maddi ve maddi olmayan duran
varliklarin endeksleme etkisi (17.582.047) 3.516.409 (16.011.804) 4.803.541
Yeni ekonomik omiirler tizerinden hesaplanan amortisman farki 8.823.300 (1.764.660) 7.542.017 (2.262.605)
Kidem tazminau karsilig (3.261.315) 652.263 (3.158.667) 947.600
Makina, tesis ve cihazlarin yeniden degerlemesi 19.728.195 (3.945.640) 21.559.388 (6.467.816)
Binalarin yeniden degerlemesi 17.989.257 (3.597.851) 19.996.613 (5.998.984)
Arsalarin yeniden degerlemesi (Not 41) 27.790.557 (1.389.528) - -
Satilmaya hazir finansal varliklar tizerinden hesaplanan ertelenen vergi  (3.864.820) 772.964 - -
Maddi duran varliklar deger dusuklugu (430.514) 86.103 (135.231) 40.569
Dava karsiliklart (Not 23) (275.397) 55.079 - -
Stok deger dusuklugi karsihg (Not 12) (90.000) 18.000 - -
Stoklar uzerindeki amortisman fark: 95.554 (19.111) 11.087 (3.326)
Tahakkuk etmemis finansman geliri- net 17.707 (3.541) (19.829) 5.949
Diger (408.150) 81.630 (54.0049) 16.201

Ertelenen vergi yiikimliulugi-net (5.537.883) (8.918.871)
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PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikce Yeni Tirk Lirast (‘YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 14 - ERTELENEN VERGI VARLIKLARI VE YUKUMLULUKLERI (Devami)

Ertelenen vergi hareket tablosu asagida belirtilmistir:

2006 2005

1 Ocak (8.918.871) (9.629.599)

Yeniden degerleme fonuna verilen (Not 19) (621.818) 878.365
Vergi orani degisikliginin yeniden degerleme fonu

tizerinden hesaplanan ertelenen vergiye etkisi (Not 19) 4.155.600 -

Cari donem gelir tablosuna bor¢ (Not 41) (152.794) (167.637)

31 Arahk (5.537.883) (8.918.871)

NOT 15 - DIGER CARI/ CARI OLMAYAN VARLIKLAR VE KISA/ UZUN VADELI YUKUMLULUKLER

2006 2005
a) Diger Donen Varliklar:

Pesin ddenen giderler 419.659 735.182
Diger 12.759 -
432.418 735.182

b) Kisa Vadeli Diger Yukiimliilikler:
Odenecek vergi ve fonlar 2.125.093 1.690.705
Odenecek sosyal guvenlik kesintisi 499.733 444.040
Diger 3.773 6.667
2.628.599 2.141.412




PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikece Yeni Tiirk Lirast (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 16 - FINANSAL VARLIKLAR

2006 2005
Satilmaya hazir finansal varliklar 426.778 2.056.074
Istirakler 83.870.463 76.025.874
84.297.241 78.081.948

a) Satilmaya hazir finansal varhiklar:

2006 2005
YTL % YTL %
Yatas 293.909 1,96 - 2,00
Bintur 100.659 1,33 100.659 1,33
Camh Damizlik 32.210 0,55 32.210 0,55
Desa Enerji - 1433 1.923.205 14,33
426.778 2.056.074

Yatas ve Caml Damuzhk aktif piyasalarda kote edilmis borsa fiyatlarinin bulunmamas: ve makul degerlerinin guvenilir bir sekilde elde edileme-
mesi nedeniyle, deger dustiklugunden arindirilmis elde etme maliyeti tizerinden gosterilmistir.

31 Aralik 2006 tarihi itibariyle, Sirket'in satilmaya hazir finansal varliklan icerisinde yer alan Desa Enerji ve Bintur indirgenmis nakit akim yonte-
mi kullanilarak elde edilmis makul degerleri ile mali tablolara yansitilmislardir.

2006 2005

1 Ocak 2.056.074 2.248.562

Sermaye artist 399.741 199.871

Deger dustukluga (Not 38) (2.029.037) (392.359)

31 Aralik 426.778 2.056.074
b) Istirakler:

2006 2005

YTL % YTL %

YBP 65.481.610 38,26 58.511.789 38,26

Caml Yem 16.321.344 23,89 16.213.470 23,89

Pmar Foods 1.194.364 44,94 780.794 44,94

Pmar Anadolu 873.145 20,00 519.821 20,00

83.870.463 76.025.874
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PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikce Yeni Tirk Lirast (‘YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 16 - FINANSAL VARLIKLAR (Devami)
b) Istirakler (Devami):

Istiraklerin yil icindeki hareketleri asagidaki gibidir:

2006 2005
1 Ocak 76.025.874 62.939.886
Istirakler makul deger fonu arus: (YBP) 1.437.443 1.750.459
Istiraklerin karlarindaki pay, net - vergi oncesi (Not 38) 6.446.016 7.504.598
Istiraklerden temettti geliri (267.853) (257.642)
Yabanct para cevrim fark: 16.468 684
Istirak yeniden degerleme fonu azalisi— net (1.529.809) (1.051.221)
Vergi pay1 (Not 41) 1.910.942 (2.312.010)
Stoklar tizerindeki gerceklesmemis karlarn
etkisinin silinmesi (168.618) -
Istirak alim1 (YBP) (Not 17) - 8.167.862
Istirak alim1 negatif serefiye (YBP) (Dipnot 17) (¥) - 681.394
Istirak almindan kaynaklanan serefiyenin
deger dusuklugu (YBP) (Not 38) - (2.637.326)
Istirak bedelli sermaye arttirimi (YBP) - 1.239.190
31 Aralik 83.870.463 76.025.874

(*) Sirket, 30 Nisan 2004 tarihinde agirhkli olarak satis ve pazarlama islerini yurtten YBP'nin toplam sermayesinin % 237Tne karsilik gelen
4.601.731.996 adet hissesini 25.175.996 YTL karsihginda, 5 Agustos 2005 tarihinde de % 6’sina karsilik gelen 4.801.800.000 adet hissesini
8.167.862 YTL karsiliginda satin alarak bahsi gecen sirketteki paymi % 9,26’dan sirasiyla % 32,26 ve % 38,26’ya ¢ikarmistir. Sozkonusu satin alim
degerleri YBP'nin bagimsiz bir danismanlik firmas: tarafindan yapilan degerleme calismalarindan elde edilen deger araliklarinin icine denk gelen
tutarlar tizerinden, satin alinan % 23 ve % 6 oranlarindaki hisselere isabet eden paylar olarak hesaplanmustir.

Istirak alim1 sonucunda mali tablolara yansitilmis olan ve makul degerin bir unsuru olan dagitim agy, ilgili isletmeden ayrilabilir ya da bolunebi-
lir, bireysel ya da bir sozlesme ile varlik ya da yukumluliklerle beraber satilabilir, devredilebilir, lisans altina alinabilir ya da takas edilebilir olma-
digindan, ayristirnlabilir olmayip, satin alimdan kaynaklanan serefiyenin icerisine dahil edilmistir. 31 Aralik 2006 tarihi itibariyle soz konusu da-
gium a1 ve serefiyenin degeri 39.162.384 YTL tutarinda olup Sirket istirak alim sonucunda mali tablolara yansitilmis olan serefiye ve dagium ag:
degeri icin, Uluslararast Muhasebe Standardi (“UMS 36”) “Varliklarda Deger Dusukligu’ndeki huktumler cercevesinde 31 Aralik 2006 tarihinde
indirgenmis nakit akim yontemini kullanarak deger dusuklugi testi yapmus, testin sonucunda herhangi bir deger dusuklugiine rastlanmamis ol-
mast sebebiyle soz konusu serefiye ve icerdigi dagiim ag1 degeri onceki tasinan degerinden 31 Aralik 2006 tarihli mali tablolarina yansialmistir.
Uygulanan indirgenmis nakit akim yonteminde iskonto orani yillik % 13,35, dénem sonu buytime oran: ise yillik % 2 olarak dikkate alinmistir.




PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikece Yeni Tiirk Lirast (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 16 - FINANSAL VARLIKLAR (Devami)
b) istirakler (Devami):

Ozsermaye yontemi ile mali tablolara dahil edilen istiraklerin finansal bilgileri asagidaki sekilde 6zetlenmistir:

2006 2005
Net donem Net donem
Varliklar Yiikiamliilikler kant Varliklar Yiikiamliilikler kant
YBP 216.271.088 146.981.395 14.905.957 252.125.706 201.547.294 10.264.564
Camh Yem 128.752.173 60.433.447 2.984.806 126.339.554 55.248.837 2.808.000
Pinar Foods 4.795.385 2.137.834 612.069 3.686.731 1.949.450 392.265
Pinar Anadolu 7.078.743 2.713.016 3.105.887 4.960.126 2.361.022 1.578.793

NOT 17 - POZITIF/ NEGATIF SEREFIYE

Dipnot 16’da da belirtildigi uzere Sirket 5 Agustos 2005 tarihinde YBP'nin toplam sermayesinin % 6’sina karsilik gelen 4.801.800.000 adet hisse-
sini 8.167.862 YTL karsilig1 satin alarak bahsi gecen sirketteki payini % 32,26’dan % 38,26’ya ¢ikarmustir. Bu islemden kaynaklanan negatif sere-
fiye, UFRS 3 “Isletme Birlesmeleri’ne gore, 5 Agustos 2005 tarihi itibariyle gelir olarak mali tablolara yansiulmistir.

5 Agustos 2005

Alim karsiligl 6denen nakit 8.167.862
Elde edilen net varhklarin makul degeri (8.849.256)
Negatif serefiye (Not 38) (681.394)

Satin alim sonucu ortaya ctkan varliklar asagida gosterilmistir:

Alinan Varhiklar

Kasa

Dagitim ag1 degeri ve serefiye
Diger kisa vadeli varliklar
Maddi varliklar

Diger uzun vadeli varliklar
Kisa vadeli yukumlulikler
Uzun vadeli yukumlulikler

5 Agustos 2005
Makul degeri

1.109.014
103.654.089
145.576.917

7.813.434

92.295.973
(145.744.454)
(57.217.373)

5 Agustos 2005
Bilanco degeri

1.109.014

145.576.917
7.635.376
92.295.973
(145.744.454)
(57.217.373)

Alinan net varhik degeri 147.487.600 43.655.453
Satin ahm disinda kalan pay (138.638.344) -
Elde edilen net varliklarin makul degeri 8.849.256 -
Toplam alim karsilig: 8.167.862 8.167.862
Alman istirakteki kasa ve benzeri degerler 66.541 66.541
Disariya cikan net nakit miktar1 8.101.321 8.101.321

NOT 18 - YATIRIM AMACLI GAYRIMENKULLER

Yoktur (2005: Yoktur).
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PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikce Yeni Tirk Lirast (‘YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 19 - MADDI DURAN VARLIKLAR (Devam1)

Donemin amortisman ve itfa payr maliyetlerinin 5.892.775 YTL'si (2005: 5.732.628 YTL) tretim maliyetine, 507.859 YTL’si (2005: 1.777.794
YTL) genel yonetim giderlerine, 1.245.813 YTL’si (2005: 1.189.166 YTL) pazarlama, sats ve dagium giderlerine ve 183.117 YTL'’si (2005:

95.059 YTL) arastirma ve gelistirme giderlerine dagitilmstir.

Donemler icerisinde yeniden degerleme fonundaki gerceklesen hareketler asagidaki gibidir:

2006 2005
1 Ocak 63.861.021 66.961.762
Istirak yeniden degerleme fonu azalisi-net (1.375.298) (901.311)
Istirak amortisman transferi pay1 (154.511) (149.910)
Maddi duran varlik deger dusuklugu (477.375) -
Yeniden degerleme fonu azalisinin ertelenen vergi etkisi (Not 14) 40.475 -
Maddi duran varhk satisindan kaynaklanan fon cikist (431.879) -
Maddi duran varlk satisindan kaynaklana fon ¢ikisinin
ertelenen vergi etkisi (Not 14) 86.376 -
Arsa ve araziler yeniden degerleme fonu tizerinden hesaplanan
ertelenen vergi (Not 14) (1.389.528) -
Vergi orani degisikliginin etkisi (Not 14) 4.155.600 -
Amortisman transferi tizerinden hesaplanan ertelenen vergi 640.859 929.661
Birikmis zararlardan yansitilan yeniden degerlemeden
kaynaklanan amortisman (13.204.296) (3.098.870)
Makina ve cihazlarin yeniden degerlenmesinden kaynaklanan fon artist - 170.985
Makina ve cihazlarin yeniden degerleme fonu artist tizerinden
hesaplanan ertelenen vergi - (51.296)
31 Arahik 61.751.444 63.861.021

NOT 20 - MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

1 Ocak 2006 ilaveler Cikiglar 31 Aralik 2006
Maliyet degeri:
Haklar 16.354.743 103.481 - 16.458.224
Birikmis itfa paylar (16.297.020) (50.237) - (16.347.257)
Net defter degeri 57.723 110.967
1 Ocak 2005 laveler Cikiglar 31 Aralik 2005
Maliyet degeri:
Haklar 16.336.867 17.876 - 16.354.743
Birikmis itfa paylar (14.857.459) (1.439.561) - (16.297.020)

Net defter degeri

1.479.408

57.723




PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikece Yeni Tiirk Lirast (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 21 - ALINAN AVANSLAR

2006 2005
Alinan siparis avanslari 33.100 139.139
33.100 139.139

NOT 22 - EMEKLILIK PLANLARI
Sirket tarafindan yapilmis herhangi bir emeklilik taahhtidt anlasmas: yoktur. (2005: Yoktur)

NOT 23 - BORC KARSILIKLARI

2006 2005

a) Kisa vadeli bor¢ karsiliklar::
Vergi karsiligi (Dipnot 41) 1.959.927 3.731.593
Dava karsiliklar 275.397 -
Faturas: gelmemis hizmet ve mal alimlan 225.068 -
Kidem tazminau karsiligr (*) - 211.283
[hbar tazminau karsilig (*) - 52.143
Diger 6.602 8.397
2.466.994 4.003.416

(*) 31 Aralik 2005 tarihi itibariyle, 2006 yilinda gerceklesmesi beklenen kidem tazminati 6demeleri icin iskonto ve olasilik hesaplamalar yapil-
mamis olup ilgili kidem ve ihbar tazminatlar1 kisa vadeli bor¢ karsiliklarinda gosterilmistir.

b) Uzun vadeli bor¢ karsiliklar:

Kidem tazminati karsihigt 3.261.315 2.947.384

3.261.315 2.947.384

Kidem tazminati karsiligr asagidaki aciklamalar cercevesinde ayrilmaktadir:
Turk Is Kanunu'na gore, Sirket bir senesini doldurmus olan ve Sirket'le iliskisi kesilen veya emekli olan 25 hizmet (kadinlarda 20) yihin doldu-
ran ve emekliligini kazanan (kadinlar icin 58 yasinda, erkekler icin 60 yasinda), askere cagrilan veya vefat eden personeli icin kidem tazminau

odemekle muikelleftir.

Odenecek tazminat her hizmet yih i¢in bir aylik maas kadardir ve bu tutar 31 Aralik 2006 tarihi itibariyle 1.857,44 YTL (31 Aralik 2005: 1.727,15
YTL) ile stmirlandirlmistr.

Kidem tazminat ytikumlulugu yasal olarak herhangi bir fonlamaya tabi degildir ve herhangi bir fonlama sart1 bulunmamaktadir.

Kidem tazminati karsiligy calisanlarin emekliligi halinde 6denmesi gerekecek muhtemel yukumlulagun bugtinkit degerinin aktiieryal varsayimlar
uyarinca tahminiyle hesaplanir.
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PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikce Yeni Tirk Lirast (‘YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 23 - BORC KARSILIKLARI (Devami)
b) Uzun vadeli bor¢ karsiliklar1 (Devami):

SPK Muhasebe Standartlar, Sirket'in kidem tazminati karsiligini tahmin etmek icin akttier degerleme yontemlerinin gelistirilmesini 6ngormekte-
dir. Buna gore karsihgin hesaplanmasinda asagida yer alan aktuer ongoruler kullanmilmistir:

2006 2005
Yillik iskonto oram (%) 571 5,49
Emeklilik olasihig (%) 98,5 98,8

Temel varsayim, her yillik hizmet icin belirlenen tavan karsihgimin enflasyon ile orantih olarak artmasidir. Boylece uygulanan iskonto orani enf-
lasyonun beklenen etkilerinden arindirilmis gercek orani gosterir. Sirket'in kidem tazminati karsiligl, kidem tazminati tavani her alt1 ayda bir ayar-
landigy icin, 1 Ocak 2007 tarihinden itibaren gecerli olan 1.960,69 YTL (1 Ocak 2006: 1.770,90 YTL) tizerinden hesaplanmaktadir.

Kidem tazminati karsiliginin donem icindeki hareketleri asagidaki gibidir:

2006 2005
1 Ocak 3.158.667 2.445.270
Faiz maliyeti (Not 37) 108.046 90.560
Aktueryal karlar ve zararlar (Not 37) (83.391) 1.706
Donem icinde ¢denen (411.824) (85.108)
Donem icindeki artis (Not 37) 489.817 706.239
31 Aralik 3.261.315 3.158.667

Faiz maliyeti, aktieryel karlar ve zararlar ile donem icindeki artis 514.472 YTL (2005: 798.505 YTL) olup genel yonetim giderlerine dahil edil-
mistir (Not 37).

NOT 24 - ANA ORTAKLIK DISI PAYLAR/ ANA ORTAKLIK DISI KAR/ ZARAR

Yoktur (2005: Yoktur).




PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikece Yeni Tiirk Lirast (“YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 25 - SERMAYE/ KARSILIKLI ISTIRAK SERMAYE DUZELTMESI

Sirket, SPK’ya kayith olan sirketlerin yararlandigi kayith sermaye sistemini benimsemis ve nominal degeri 1 YTL olan hisselerini temsil eden ka-
yitli sermayesi icin tavan tespit etmistir. Sirket'in tarihi degeri ile kayith sermaye tavani: 100.000.000 YTL tutarindadir.

Sirket'in 31 Aralik 2006 ve 2005 tarihlerindeki hissedarlar1 ve sermaye icindeki paylar: tarihi degerlerle asagidaki gibidir:

2006 2005

Hissedarlar Pay Pay Pay Pay
Oran1  Tutar1 YTL Oran1  Tutar1 YTL
Yasar Holding 52 22.627.527 27 11.775.613
Pinar Sut 13 5.451.752 13 5.451.752
Yapas - - 25  10.851.914
Diger 35 15.255.721 35 15.255.721
100  43.335.000 100  43.335.000

Sermaye enflasyon duizeltmesi hesabt
(Not 26-27) 37.063.496 37.063.496
Toplam sermaye 80.398.496 80.398.496

37.063.496 YTL tutarindaki (2005: 37.063.496 YTL) sermaye diizeltmesi farklari, Sirket sermayesinin enflasyona gore dtizeltilmis toplam tutar
ile Sirket'in enflasyon duzeltmesi 6ncesindeki sermaye tutari arasindaki farktan 2003 yili birikmis zararlart mahsubu yapilmasindan sonra geriye
kalan tutari ifade eder.

Yapas A.S. hisselerinin tamaminin, 19 Haziran 2006 tarihi itibariyle Turk Ticaret Kanunu 451 ve Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 37-39'uncu mad-
deleri cercevesinde Yasar Holding A.S.’ye devrolmasi nedeniyle, Yasar Holding A.S.’nin Sirket'e istirak oran1 % 27'den % 52’ye yukselmistir.

Beheri 1 YTL olan 43.335.000 (2005: 43.335.000) adet hisse bulunmaktadir.
Sirket sermayesi A grubu nama ve B grubu hamiline paylardan olusmakta olup, B grubu hamiline hisse senetleri IMKB’de islem gormektedir. Al

grubu hisse senetlerinin yonetim kuruluna aday gostermede ve genel kurulda oy hakkinda imtiyaz1 bulunmaktadir. Ayrica Idare Meclisi Baskani
ve Murahhas Uye A grubu hissedarlar arasindan segilebilmektedir.
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(Tutarlar, aksi belirtilmedikce Yeni Tirk Lirast (‘YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 26-27-28 — SERMAYE YEDEKLERI, KAR YEDEKLERI, GECMIS YILLAR KARLARI
Kanuni defterlerdeki birikmis karlar, asagida belirtilen kanuni yedeklerle ilgili hitkum haricinde dagitilabilirler:

Turk Ticaret Kanunu'na gore, yasal yedekler birinci ve ikinci tertip yasal yedekler olmak tuzere ikiye ayrilir. Turk Ticaret Kanunu'na gore birinci
tertip yasal yedekler, sirketin 6denmis sermayesinin % 20’sine ulasilincaya kadar, kanuni net karin % 5’1 olarak ayrilir. Ikinci tertip yasal yedek-
ler ise 0denmis sermayenin % 5'ini asan dagitilan karin % 10’udur. Turk Ticaret Kanununa gore, yasal yedekler 6denmis sermayenin % 50’sini
gecmedigi sturece sadece zararlar netlestirmek icin kullanilabilir, bunun disinda herhangi bir sekilde kullanilmasi mumkin degildir.

Halka acik sirketler, temetta dagitimlarim1 SPK'nin 6ngordugi sekilde asagidaki gibi yaparlar:

1 Ocak 2006 tarihinden itibaren gecerli olmak tizere Seri:XI No:25 sayili teblig (“Teblig”) uyarinca hazirlanan mali tablolar esas alinarak hesapla-
nan 2006 yih faaliyetlerinden elde edilen karlar dikkate alinmak tizere, dagitilabilir karin en az % 20’si (2005: % 30) oraninda kar dagitimi zo-
runlulugu getirilmistir. Bu dagitim sirketlerin genel kurullariin alacag: karara bagh olarak nakit olarak ya da dagitilabilir karin % 20’sinden asa-
g1 olmamak tzere bedelsiz hisse senedi olarak ya da belli oranda nakit, belli oranda bedelsiz hisse senedi dagitilmasi suretiyle gerceklestirilebile-
cektir.

Teblig uyarinca enflasyona gore duizeltilen ilk mali tablo diizenlenmesi sonucunda 6zsermaye kalemlerinden “Sermaye, Hisse Senedi Thrac Primi,
Yasal Yedekler, Stati Yedekleri, Ozel Yedekler ve Olaganustti Yedekler” kalemlerine bilancoda kayith degerleri ile yer verilir. Bu hesap kalemleri-

nin enflasyon diizeltilmesi yapilmis farklan toplu halde ¢zsermaye grubu icinde “6zsermaye enflasyon duzeltmesi farklar1” hesabinda yer alir.

Ozsermaye enflasyon dtizeltmesi farklan sadece bedelsiz sermaye artirimi veya zarar mahsubunda; olaganistt yedeklerin kayith degerleri ise, be-
delsiz sermaye artirimi, nakit kar dagitimi ya da zarar mahsubunda kullanilabilecektir.

Sirket'in 0zsermaye tablosu 31 Aralik tarihleri itibariyle asagidaki gibidir:

2006 2005
Sermaye (Not 25) 43.335.000 43.335.000
Yeniden degerleme fonu (Not 19) 61.751.444 63.861.021
Istirakler makul deger fonu 3.187.902 1.750.459
Ozsermaye enflasyon diizeltmesi farklart (Not 25) 37.063.496 37.063.496
Yasal yedekler 2.462.893 821.683
Olaganustu yedekler 4.399.633 1.384.396
Ozel yedekler 95.480 95.480
Yabanci para cevrim farklar 7.838 (8.630)
Net donem kari 23.233.776 16.291.764
Gecmis yillar karlart 6.614.017 2.176.275

Toplam 6zsermaye 182.151.479 166.770.944
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NOT 29 - YABANCI PARA POZISYONU

2006
YTL
ABD Dolar Euro Diger karsihign
Varliklar
Kasa ve nakit degerler 723 175 4 1.351
Verilen siparis avanslari 5.500 515.786 22.375 1.024.394
1liskili taraflardan alacaklar 228.039 3.046.757 - 5.961.604
234.262 3.562.718 22.379 6.987.349
Yikumlilikler
Uzun vadeli finansal bor¢larin kisa
vadeli kisimlan (805.469) (481.604) - (2.023.858)
Kisa vadeli finansal kiralama borclan - (632.434) - (1.170.952)
Ticari borclar - (235.743) (7.483) (457.106)
1liskili taraflara borclar (151.543) (5.124.263) - (9.700.582)
Kisa vadeli diger finansal yukumlulukler (133.200) - - (187.226)
Uzun vadeli finansal borclar - (5.791.314) - (10.722.618)
Uzun vadeli finansal kiralama borclan - (907.918) - (1.681.010)
Uzun vadeli diger finansal yuktumlualikler (266.400) - - (374.452)
(1.356.612) (13.173.276) (7.483) (26.317.804)
Bilanco dis1 kalemler
Turev finansal araclardan dogan alacaklar (Not 6) - 5.119.210 - 0.478.217
Net yabanci para
(yikiimluliik)/ varlik pozisyonu (1.122.350) (4.491.348) 14.896 (9.852.238)
2005
YTL
ABD Dolarn Euro Diger karsilign
Varliklar
Kasa ve nakit degerler 999.744 61 132 1.341.860
Ticari alacaklar - kisa vadeli 60.040 - - 80.562
1liskili taraflardan alacaklar 17.293.012 2.559.974 - 27.267.721
18.352.796 2.560.035 132 28.690.143
Yikumlilikler
Uzun vadeli finansal bor¢larin kisa
vadeli kisimlar (8.978.091) (3.001.125) - (16.811.088)
Kisa vadeli finansal kiralama borclan - (370.629) - (588.374)
Ticari borclar (29.299) (564.541) (23.747) (990.427)
1liskili taraflara borclar (2.183.857) (778.869) - (4.166.771)
Uzun vadeli finansal borclar (13.682.000) (6.245.768) - (28.273.665)
Uzun vadeli finansal kiralama borclan - (259.798) - (412.429)
Uzun vadeli diger finansal yuktumlualikler (347.651) - - (466.478)
(25.220.898) (11.220.730) (23.747) (51.709.232)
Net yabanc1 para yukimliilik pozisyonu (6.868.102) (8.660.695) (23.615) (23.019.089)

NOT 30 - DEVLET TESVIK VE YARDIMLARI

Yoktur (2005: Yoktur).
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NOT 31 - KARSILIKLAR, SARTA BAGLI VARLIK VE YUKUMLULUKLER

2006 2005

a) Verilen teminatlar:
Kefaletler 584.683.358 20.608.272
Ipotekler 25.300.800 63.769.460
Teminat mektuplar ve taahhutler 152.060 321.766
Teminat senetleri - 533.304
610.136.218 85.232.802

31 Aralik 2006 tarihi itibariyle verilen kefaletlerin ¢énemli bir kismi, Yasar Holding A.S., Camli Yem Besicilik Sanayii ve Ticaret A.S., Dyo Boya
Fabrikalar1 Sanayii ve Ticaret A.S., Viking Kagit ve Seliloz A.S., Piar Su Sanayii ve Ticaret A.S., Pinar Sut Mamulleri Sanayii A.S. ve Yasar Birle-
sik Pazarlama Dagium Turizm ve Ticaret A.S.’nin uluslararasi piyasalardan ve finansal kuruluslardan saglamis oldugu toplam 314 milyon Euro
karsilign 581.371.000 YTL tutarindaki kredilere, Sirket'in sayilan grup sirketleriyle birlikte garantor olmasindan kaynaklanmaktadir.

b) Yapilan taahhitler:

Sermaye taahhudu - 399.741

- 399.741

Sirket'in 31 Aralik 2006 tarihi itibariyle sermaye taahhtidti bulunmamaktadir (31 Aralik 2005 tarihi itibariyle satilmaya hazir finansal varhig ko-
numundaki Yatas'a 399.741 YTL tutarinda sermaye taahhudu bulunmaktadir).

c) Alinan teminatlar:

Teminat senetleri 1.161.731 1.383.406
Ipotekler 538.210 538.210
Banka teminat mektubu 425.000 275.000

2.124.941 2.196.616

NOT 32 - ISLETME BIRLESMELERI

Yoktur (2005: Yoktur).

NOT 33 - BOLUMLERE GORE RAPORLAMA

Yoktur (2005: Yoktur).

NOT 34 - BILANCO TARIHINDEN SONRAKI OLAYLAR
Yoktur (2005: Yoktur).

NOT 35 - DURDURULAN FAALIYETLER

Yoktur (2005: Yoktur).
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NOT 36 - ESAS FAALIYET GELIRLERI

1 Ocak- 1 Ocak-
31 Aralik 2006 31 Arahik 2005
Yurtici satislar 300.473.697 267.581.966
Yurtdis: satislar 2.759.470 2.392.826
Diger satislar 2.900.009 2.524.364
Brit Satislar 306.133.176 272.499.156
Eksi: Iskontolar (50.168.574) (46.223.167)
ladeler (8.576.633) (7.098.851)
Diger indirimler (161.293) (255.157)
Net Satislar 247.226.676 218.921.981
Satilan mamuller maliyeti (189.966.146) (172.198.377)
Saulan ticari mallar maliyeti (3.666.704) (3.041.085)
Diger satiglarin maliyeti (2.759.879) (1.639.970)
Satislarin maliyeti (-) (196.392.729) (176.879.432)
Briit Esas Faaliyet Kar1 50.833.947 42.042.549
NOT 37 - FAALIYET GIDERLERI
i. Arastirma, gelistirme giderleri:
1 Ocak- 1 Ocak-
31 Aralik 2006 31 Arahik 2005
Personel giderleri 384.491 363.808
Malzeme sarfi 264.478 366.478
Amortisman ve itfa pay1 183.117 95.059
Diger 91.258 115.596
TOPLAM 923.344 940.941
ii. Satis, pazarlama ve dagitim giderleri:
Reklam giderleri 10.271.129 5.632.388
Personel giderleri 1.529.862 1.243.995
Amortisman ve itfa pay1 1.245.813 1.189.166
Enerji giderleri 892.115 726.106
Bakim onarim giderleri 486.662 553.932
Diger 1.502.537 1.296.039

TOPLAM 15.928.118 10.641.626
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NOT 37 - FAALIYET GIDERLERI (Devam)
iii.Genel yonetim giderleri:

1 Ocak-
31 Aralik 2006

1 Ocak-
31 Aralik 2005

Personel giderleri 3.338.322 3.258.698
Danismanlik ve istisare tucretleri 2.225.240 1.944.659
Vergi (Kurumlar vergisi haric) 587.123 206.937
Disaridan saglanan hizmetler 542.796 482.676
Kidem tazminatlarn (Not 23) 514.472 798.505
Amortisman ve itfa pay1 507.859 1.777.794
Temsil ve agirlama 461.683 213.816
Bakim onarim 335.514 216.427
Enerji giderleri 271.611 277.447
Haberlesme 169.069 193.717
Diger 921.220 708.037
9.874.909 10.078.713
Toplam faaliyet giderleri 26.726.371 21.661.280
NOT 38 — DIGER FAALIYETLERDEN GELIR/ GIDER VE KAR/ ZARARLAR
i. Diger faaliyetlerden gelirler ve karlar:
1 Ocak- 1 Ocak-

31 Aralik 2006

31 Aralik 2005

Istiraklerin karlarindaki pay (Not 16) 6.446.016 7.504.598
Mligkili taraflardan kefalet gelirleri (Not 9.ii.c) 2.865.383 -
Kur fark: geliri 1.397.500 1.793.114
Kredi erken 6¢deme indirimi 1.192.740 -
Faiz geliri 502.100 178.974
Kira geliri 377.854 539.869

Vade unsuru iceren ticari islemlerden
kaynaklanan finansman geliri 359.758 345.748
Hurda satis gelirleri 306.195 353.734
Ar-Ge projesi gelirleri 204.078 63.848
Diger kefalet geliri 161.183 -
Sigorta hasar tazminat gelirleri 27.070 31.286
Negatif serefiye (Not 17) - 681.394
Maddi duran varhik satis geliri - 140.478
Diger 26.277 25.225
13.866.154 11.658.268
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NOT 38 — DIGER FAALIYETLERDEN GELIR/ GIDER VE KAR/ ZARARLAR (Devami)

ii. Diger faaliyetlerden giderler ve zararlar:
1 Ocak-
31 Aralik 2006

1 Ocak-
31 Aralik 2005

Satilmaya hazir finansal varliklar deger dusiklugu (Not 16) (2.029.037) (392.359)
Maddi duran varlik deger dusiiklugu (Not 19) (384.781) (135.231)
Maddi duran varlik satis zararn (335.192) -
Dava karsiliklan (Not 23) (275.397) -
Stok deger dusuklugu (Not 12) (90.000) -
Satilan hurda maliyeti (68.980) (184.862)
Stipheli alacak karsiligi (Not 7) (7.066) -
Istirak almindan kaynaklanan serefiyenin deger dusuklugu - (2.637.326)
Diger (141.538) (243.922)
(3.331.991) (3.593.700)

DIPNOT 39 - FINANSMAN GIDERLERI
1 Ocak- 1 Ocak-

31 Aralik 2006

31 Aralik 2005

Kur fark: gideri 3.003.656 147.885
Faiz gideri 1.903.247 1.008.571
Kefalet masraflar 608.987 1.341.503
Swap isleminden kaynaklanan faiz gideri (Not 6) 518.616 -
Swap isleminden kaynaklanan kur fark: gideri (Not 6) 487.500 -
Banka komisyonlar 428.301 207.021
Vade unsuru iceren islemlerle ilgili giderler- net 322222 350.414
Diger 223.340 174.268

7.495.869 3.229.662

NOT 40 - NET PARASAL POZISYON KARI

Yoktur (2005: Yoktur).
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NOT 41 - VERGILER

2006 2005

Odenecek vergiler 5.670.242 6.444.764
Tenzil: Pesin ddenen vergiler (3.710.315) (2.713.171)
Vergi karsiligi (Dipnot 23) 1.959.927 3.731.593
Cari donem kurumlar vergisi gideri 5.670.242 6.444.764
Ertelenen vergi gideri (Dipnot 14) 152.794 167.637
5.823.036 6.612.401

Istiraklerdeki vergi pay1 (Dipnot 16) (1.910.942) 2.312.010
Vergi gideri 3.912.094 8.924.411

Turkiye'de, kurumlar vergisi oran1 2006 yili icin % 20’dir (2005: % 30). Kurumlar vergisi orami kurumlarin ticari kazancina vergi yasalar gere-
gince indirimi kabul edilmeyen giderlerin ilave edilmesi, vergi yasalarinda yer alan istisna (istirak kazanclart istisnasi, yatirim indirimi istisnast vb.)
ve indirimlerin (Ar-Ge indirimi gibi) indirilmesi sonucu bulunacak vergi matrahina uygulanir. Kar dagiulmadig takdirde baska bir vergi 6denme-
mektedir (GVK Gegici 61. madde kapsaminda yararlanilan yatirim indirimi istisnast olmasi halinde yararlanilan istisna tutar tzerinden hesapla-
nip 6denen % 19,8 oranindaki stopaj haric).

Turkiye’deki bir isyeri ya da daimi temsilcisi araciligy ile gelir elde eden dar miikellef kurumlar ile Turkiye'de yerlesik kurumlara 6denen kar pay-
larindan (temettiiler) stopaj yapilmaz. Bunlarin disinda kalan kisi ve kurumlara yapilan temetttit ddemeleri % 15 (2005: % 10) oraninda stopaja
tabidir. Karin sermayeye ilavesi, kar dagitimi sayilmaz.

8 Nisan 2006 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanarak yurarlige giren 5479 Sayili Kanun ile 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu'nda yapilan degisik-
likler neticesinde; kurumlar vergisi mtikellefleri; 31 Aralik 2005 tarihi itibariyle mevcut olup, gelecek donemlerde yararlanabilecekleri yatirim in-
dirimi istisnast tutarlar ile; 24 Nisan 2003 tarihinden once yapilan muracaatlara istinaden duzenlenen yatirim tesvik belgeleri kapsaminda, 193
saylll Gelir Vergisi Kanununun 9 Nisan 2003 tarihli ve 4842 sayih Kanun’la yurtrlukten kaldirilmadan onceki ilgili maddeleri ¢ercevesinde bas-
lanmis olan yatirimlar icin belge kapsaminda 1 Ocak 2006 tarihinden sonra yapacaklari yatirimlar ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun miilga
19 uncu maddesi kapsaminda 1 Ocak 2006 tarihinden 6nce baslanan yatirimlarla ilgili olarak, yatirimla iktisadi ve teknik bakimdan buttunluk arz
edip bu tarihten sonra yapilan yatirimlar nedeniyle, 31 Aralik 2005 tarihi itibariyle yurarlikte bulunan mevzuat hukumlerine gore hesaplayacak-
lar1 yaurm indirimi istisnasi tutarlarini, yine bu tarihteki mevzuat hitktimleri (vergi oranina iliskin hukumler dahil) cercevesinde sadece 2006,
2007 ve 2008 yillarna ait kazanclarindan indirebilirler. Sirket gelecek donemlerde yararlanilabilecek yatirim indirimi istisnasina sahip olmadigy
icin, 2006 yihna iliskin vergi hesaplamasinda kullanilan oran % 20’dir.
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NOT 41 - VERGILER (Devami)

Sirketler ucer aylik mali karlan tzerinden % 20 (2005: % 30) oraninda gecici vergi hesaplar ve o donemi izleyen ikinci ayin 10'uncu giintine ka-
dar beyan edip 17'nci (2005: 17) gunt aksamina kadar dderler. Yil icinde odenen gecici vergi o yila ait olup izleyen yil verilecek kurumlar vergi-
si beyannamesi tizerinden hesaplanacak kurumlar vergisinden mahsup edilir. Mahsuba ragmen ¢denmis gecici vergi tutart kalmis ise bu tutar nak-
den iade alinabilecegi gibi devlete karsi olan herhangi bir baska mali borca da mahsup edilebilir.

Turkiye'de 6denecek vergiler konusunda vergi otoritesi ile mutabakat saglamak gibi bir uygulama bulunmamaktadir. Kurumlar vergisi beyanna-
meleri hesap doneminin kapandig ay1 takip eden dordunct ayin 15’inci gtinti aksamina kadar bagh bulunulan vergi dairesine verilir.

Vergi incelemesine yetkili makamlar bes yil zarfinda muhasebe kayitlarini inceleyebilir ve hatali islem tespit edilirse 6denecek yapilacak vergi tar-
hiyat1 nedeniyle vergi miktarlar degisebilir.

Turk vergi mevzuatina gore beyanname tizerinde gosterilen mali zararlar 5 yili asmamak kaydiyla donem kurum kazancindan indirilebilirler. An-
cak, mali zararlar, gecmis yil karlarindan mahsup edilemez.

Kurumlar Vergisi Kanunu'nda kurumlara yonelik bircok istisna bulunmaktadir. Bu istisnalardan Sirket’e iliskin olanlar asagida aciklanmistir:

Kurumlarin tam mukellefiyete tabi bir baska kurumun sermayesine istirakten elde ettikleri temettti kazanclan (yatirim fonlarmin katilma belgele-
11 ile yatinm ortakliklar hisse senetlerinden elde edilen kar paylar hari¢) kurumlar vergisinden istisnadir.

Kanuni ve is merkezi Turkiye'de bulunmayan anonim veya limited sirket mahiyetindeki bir sirketin (esas faaliyet konusu finansal kiralama veya
her nevi menkul kiymet yatirimi olanlar hari¢) sermayesine, kazancin elde edildigi tarihe kadar devaml olarak en az bir yil stireyle % 10 veya da-
ha fazla oranda istirak eden kurumlarn, bu istiraklerin kanuni veya is merkezinin bulundugu tlke vergi kanunlar uyarinca en az % 15 oraninda
(esas faaliyet konusu finansman temini veya sigortacilik olanlarda en az, Turkiye'de uygulanan kurumlar vergisi oraninda) kurumlar vergisi ben-
zeri vergi yuku tasiyan ve elde edildigi vergilendirme donemine iliskin yillik kurumlar vergisi beyannamesinin verilmesi gereken tarihe kadar Tur-
kiye'ye transfer ettikleri istirak kazanclart kurumlar vergisinden istisnadir.

Kurumlarin, en az iki tam yil stireyle aktiflerinde yer alan istirak hisselerinin, gayrimenkullerinin, riichan hakk:, kurucu senedi ve intifa senetleri
satisindan dogan kazanclarinin % 75’1 kurumlar vergisinden istisnadir. Istisnadan yararlanmak icin soz konusu kazancin pasifte bir fon hesabin-
da tutulmast ve 5 yil sure ile isletmeden cekilmemesi gerekmektedir. Satis bedelinin satisin yapildig yih izleyen ikinci takvim yili sonuna kadar
tahsil edilmesi gerekir.

Menkul kiymet ve tasinmaz ticareti ve kiralamast ile ugrasan kurumlarin bu amacla ellerinde bulundurduklar: degerlerin satisindan elde ettikleri
kazanclar istisna kapsami disindadir.

Dolayast ile ticari kar/zarar rakami icinde yer alan yukarida sayilan nitelikteki kazanclar kurumlar vergisi hesabinda dikkate alinmistir.

Kurumlar vergisi matrahinin tespitinde yukarida yer alan istisnalar yaninda ayrica Kurumlar Vergisi Kanununun 8, 9 ve 10. maddeleri ile Gelir,
Vergisi Kanunu'nun 40. madde hiukmunde belirtilen indirimler de dikkate alinir.
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PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYII A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2006 VE 2005 HESAP DONEMLERINE
AIT MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikce Yeni Tirk Lirast (‘YTL”) olarak ifade edilmistir.)

NOT 41 - VERGILER (Devami)

31 Aralik tarihlerinde sona eren yillara ait gelir tablolarinda yer alan vergi geliri/ (gideri) asagida ¢zetlenmistir:

2006 2005
Vergi oncesi kar 27.145.870 25.216.175
Yururlikteki vergi orani kullamilarak hesaplanan vergi (5.429.174) (7.564.853)
Amortisman transferinin ertelenen vergi etkisi (Not 19) (640.859) (878.365)
Kurumlar vergisi oraninda yapilan degisiklikten
kaynaklanan ertelenen vergi etkisi (1.169.120) -
Kanunen kabul edilmeyen giderler (345.578) (351.684)
Indirilecek gelirler 192.290 116.680
Satilmaya hazir finansal varliklar deger diistkluguntin vergi etkisi  (405.807) (117.708)
Istirak karlarindaki payin vergi etkisi 3.166.422 (60.631)
Istirakler tizerinden hesaplanan ertelenen vergi geliri 772.964 -
Diger (53.232) (67.850)
Toplam vergi (3.912.094) (8.924.411)

NOT 42 - HISSE BASINA KAZANC

Gelir tablosunda beyan edilen hisse basina kazanc, net karn ilgili y1l icinde mevcut hisselerin agirlikli ortalama adedine boltinmesi ile tespit edi-
lir.

Hisse basina esas kazanc, hissedarlara ait net karin ¢ikarilmis adi hisselerin soz konusu donemdeki agirlikli ortalama adedine boltinmesi ile hesap-
lanir.

Sirketler mevcut hissedarlara birikmis karlardan paylar oraninda hisse dagitarak (“Bedelsiz Hisseler”) sermayelerini artirabilir. Hisse basina kazang
hesaplanirken, bu bedelsiz hisse ihraci ¢ikarilmis hisseler olarak sayilir. Dolayisiyla hisse basina kazang hesaplamasinda kullanilan agirlikl hisse
adedi ortalamast, hisselerin bedelsiz olarak cikarilmasini geriye donik olarak uygulamak suretiyle elde edilir.

2006 2005
Net donem kari (YTL) 23.233.776 16.291.764
Cikarilmis adi hisselerin agirlikh ortalama adedi 43.335.000 43.335.000
Hisse basina kazanc (hisse basina tam YTL olarak) 0,5361 0,3759

NOT 43 — NAKIT AKIM TABLOLARI
Nakit akim tablolar1, mali tablolarla birlikte sunulmustur (bkz. Sayfa 6)

NOT 44 -MALI TABLOLARI ONEMLI OLCUDE ETKILEYEN YA DA MALI TABLOLARIN ACIK, YORUMLANABILIR VE ANLASILA-
BILIR OLMASI ACISINDAN ACIKLANMASI GEREKLI OLAN DIGER HUSUSLAR

Yoktur (2005: Yoktur).
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